Starfsreglur vid uthlutun styrkja ar visindasjooi
haskélamenntadra starfsmanna STAG hja Garoabze.

Reglur vegna styttri namskeida og kynnisferoa.
Uthlutun fer fram tvisvar 4 ari med umsoknarfresti til 1. mai og 1. oktober eda pegar stjorn sjodsins
akvedur. Stjorn sjodsins er heimilit ad uthluta styrkum péd ad umsokn berist & 60rum tima.
Vid mat 4 umsoknum skulu eftirtalin atridi m.a. hofo til hlidsjonar:
e Gildi namskeidsins/ferdarinnar fyrir starf umsakjanda
e Hve langt er sidan vidkomandi starfsmadur fékk sidast tithlutad r sjoonum

Styrkir vegna namskeida og kynnisferda eru greiddir skv. stadfestingu a kostnaodi.
Hamarksfjarhed styrks er kr. 325.000 en heimilt er ad hakka styrki um allt ad kr. 200.000 vegna
ferdakostnadar og uppihalds.

Reglur vegna styrkveitinga til framhaldsnams.
Uthlutun fer fram einu sinni 4 4ri med umsoknarfresti til 1. mai. Afgreidsla sjédsstjornar skal liggja fyrir
eigi sidar en manudi eftir lok umsoknarfrests. Stjorn sjodsins er heimilt ad uthluta styrkjum po ad
umsokn hafi ekki borist i umsoknarfresti.
Starfsmadur getur sott um styrk ar sjodnum til greidslu a kostnadi sem hann ber vegna framhaldsnams.
Vid mat 4 umsoknum skulu eftirtalin atridi m.a. hofo til hlidsjonar:

1. Gildi ndmsins fyrir starf umsakjanda

2. Hve langt er sidan vidkomandi starfsmadur fékk sidast tithlutad ur sjodnum.

3. Umfang namsins

e A0 lagmarki 20 eininga nam allt ad 360.000 kr. styrkur

A9 lagmarki 30 eininga nam allt ad 430.000 kr. styrkur
A0 lagmarki 40 eininga nam allt ad 495.000 kr. styrkur
A0 lagmarki 48 eininga nam allt ad 585.000 kr. styrkur
Dreift nam, a.m.k. 3 annir, 30 einingar allt ad 585.000 styrkur

begar ekki liggja fyrir nakvaemar upplysingar um einingar vidkomandi nams er stjorn sjodsins heimilt ad
meta nam til igildi eininga samkvaemt ofangreindu.

Styrkir eru greiddir ut ad 2/3 hluta vid stadfestingu 4 skraningu i vidkomandi nam. Eftirstodvar greidast
vid stadfest namslok eda afangalok.

Reglur vegna styrkveitinga til rannséknar- og prounarverkefna.

Uthlutun fer fram einu sinni & ari med umsoknarfresti til 1. mai ar hvert. Stjorn sj6dsins er heimilt ad
uthluta styrkjum p6 ad umsokn hafi ekki borist i umsoknarfresti. Afgreidsla sjodsstjornar skal liggja fyrir
eigi sidar en manudi eftir ad umsoknarfresti lykur.

Vid mat 4 umsoknum skulu eftirtalin atridi m.a. hofo til hlidsjonar.

Gildi verkefnisins fyrir proun innan stofnunarinnar

Nybreytnigildi verkefnisins

Skipulag verkefnis — markmid - vinnuferli

Hvort verkefnid hlytur styrki ur 68rum sjodum

Heimilt er ad veita styrki vegna:
e Vinnu umsakjanda vid verkefnid utan venjulegs vinnutima.
e Ferdakostnadar samfara verkefninu.
e Adkeyptrar pjonustu

Sjoosstjorn dkvedur med hvada heetti greidslum til styrkpega er hattad en lokagreidsla skal p6 ekki fara
fram fyrr en lokaskyrslu um verketnid hefur verid skilad.

Umsoéknareyoublod
Umsoknum um styrki skal skilad til sjodsstjornar a par til gerdum eydublodum.

Sampykkt 1 stjorn visindasjods 20. mars 2023.

Gudjon Erling Frioriksson,
beejarritari.



