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l.
Hinn 3. névember 2015 var { kjolfar alits Persénuverndar i mali nr. 2015/1203, stofnadur starfshépur
um skodun & skraningum upplysinga um nemendur grunnskdla i rafraen upplysingakerfi.

Starfshépurinn hefur sidustu manudi unnid ad tillégum ad lausnum i samraemi vid framangreint
alit, m.a. i samstarfi vid Persénuvernd. P3 hefur mennta- og menningarmalardduneytid verid
upplyst um framvindu malsins vid medferd pess. Med afhendingu medfylgjandi skjala og
upplysinga tilkynnist hlutadeigandi ad starfshdpurinn hefur nd lokid stérfum sinum.

I
Hlutverk starfshépsins var ad fara yfir dlit Persdnuverndar fra 25. september 2015 vardandi vinnslu
persénuupplysinga og Oryggi bpeirra i vefkerfinu Mentor, samraema vidbrogd vid Aaliti
Persénuverndar, greina paetti sem purfti ad baeta, leggja til breytingar & framkvaemd pegar vid
atti, studla ad pvi ad gerdar yrdu breytingar a reglum ef porf vaeri & og taka patt i samstarfi med
Ollum adilum sem sysla med persénuupplysingar nemenda i grunnskélum og ad si medferd sé i
samraemi vid 16g.

Helstu verkefni starfshépsins voru ad:

V' Greina dlit Persénuverndar nr. 2015/1203 og pda paetti sem grunnskdlar sveitarfélaganna
pyrftu ad baeta

Leggja til breytingar a framkvaemd skraningar og gerd leidbeininga fyrir grunnskélanna
Studla ad pvi ad gerdar yrdu breytingar & reglum ef porf veeri &

Samraema vidbrogd grunnskdlanna vid aliti Persénuverndar

Leggja til Urbaetur sem tryggja ad medferd persénuupplysinga nemenda verdi i samraemi
vid 16g.

AN

[ starfshépnum satu Gudrin Sigtryggsdéttir, yfirlogfraedingur & skdla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar, sem er formadur hdpsins, Flosi H. Kristjansson, verkefnastjori & fagskrifstofu
grunnskéla i Reykjavik par til i juli 2016 en pd tdk borbjérg St. Porsteinsdéttir saeti hans, Asgeir
Beinteinsson skdlastjéri Hateigsskdla til 1. juli 2016 og Vigdis Hasler, |6gfradingur a 16gfraedi- og
velferdarsvidi Sambands islenskra sveitarfélaga. Starfshépurinn hefur einnig notid fulltingis og
adstodar upplysingataeknideildar Reykjavikurborgar.

A starfstima atti starfshépurinn fislmarga fundi um malid auk pess sem fundad var med fulltrdum
Mentor, Persénuvernd og mennta- og menningarmalardduneytinu. P4 var gerd kénnun medal
skdlastjora um notkun rafranna upplysingakerfa.

.
Starfshépurinn telur naudsynlegt ad gerdar verdi Urbaetur a reglugerd nr. 897/2009 um midlun og
medferd upplysinga um nemendur i grunnskélum og rétt foreldra til adgangs ad upplysingum um
bdrn sin. Setja parf fram skyrari og nanari reglur um medferd persénuupplysinga nemenda og er
mikilvaegt ad tekin verdi skyr samraemd afstada til mikilvaegra patta likt og hvort skra skuli
vidkvaeemar persénuupplysingar i rafraen upplysingakerfi. Visad er til pess ad mennta- og
menningarmalaraduneytid hefur i bréfi, dags. 27. september 2016 lyst skodunum raduneytisins a
ymsum pattum er snda ad alitaefninu, p.e. ad skodad verdi sérstaklega hvort rétt sé og
naudsynlegt ad skra med rafraeenum haetti vidkveemar persénuupplysingar um nemendur i Mentor,
goldinn er varhugur vid svokélludum fjaradgangi ad Mentor, p.e. ad engar skraningar skuli fram
hja starfsmanni utan starfsstddvar. P4 er lyst peirri skodun ad avallt skuli birta foreldrum allar
upplysingar i Mentor sem skradar eru af starfsfélki skéla. P4 sé einnig porf @ viomidum um
vidfangsefni dlits Persédnuverndar og ad rétt kunni ad vera ad raduneytid gangi lengra i leidsogn
sinni til grunnskdla, til ad mynda med gerd og utgdfu handbdkar til grunnskdlanna, ekki sist med



tilliti til nyrrar 16ggjafar um persénuvernd. Ahersla er 16g6 & ad mikilvaegt er ad rdduneytid hradi
framangreindri vinnu.

A drinu 2018 er 4=tlad ad ny persénuverndarléggjof taki gildi & islandi pegar ny reglugerd
Evrépusambandsins um persénuvernd leysir af hdlmi ndgildandi Evrépuldggjof. Allir sem vinna
med personuupplysingar attu ad hefja undirbuning vegna gildistoku laganna nu pegar. Til ad
audvelda innleidingu nyju l6ggjafarinnar er mikilvaegt ad farid sé eftir peim kréfum sem eru i
gildandi persénuverndarlégum nr. 77/2000. Mikilvaegt er ad fyrir hendi séu gédar verklagsreglur
og leidbeiningar sem pjona tilgangi sinum og sem starfsmenn pekkja. Pa er mikilvaegt ad
grunnskdlarnir hafi yfirsyn yfir hvada upplysingar pad eru sem verid er ad vinna med, hvadan paer
koma og & hvada lagalega grundvelli medhéndlun peirra er bygga.

Ny [6ggjof mun maela fyrir um fleiri og strangari skuldbindingar en ddur. Pess er m.a. krafist ad nyr
hugbunadur og upplysingakerfi séu Utfaerd med sérstaka aherslu a fridhelgi einstaklinga og 4 pann
hatt ad hdn sé innbyggd i vidkomandi lausn. P3 er gert rad fyrir ad allar opinberar stofnanir hafi
sérstakan persénuverndarfulltria sem er atlad pad hlutverk ad vera sérfredingur adila i
persénuvernd og tengilidur milli stjérnenda, hinna skradu og Persénuverndar. Til viébdtar ma
nefna ad nyja [6ggjofin mun skylda vinnsluadila til pess ad setja sér verklagsreglur um vinnslu og
medferd persénuupplysinga.

V.
Eftirfarandi eru upplysingar um st6du einstakra lida { 4liti Persénuverndar & vinnslu
persénuupplysinga og 6ryggi peirra i vefkerfinu Mentor auk pess sem settar eru fram tilldgur par
sem vid 4, um Urbaetur og eftir atvikum, tilldgur ad timasettri datlun um lok verkefnis.

Samantekt tillagna og drog ad ferli:

1. Vinnsluadilum verdur sent bréf i peim tilgangi ad sannreyna ad vinnsluadili geti
framkvaemt videigandi 6ryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit.

2. Komi i ljés ad vinnsluadili uppfylli kréfur abyrgdaradila verdur gerdur vinnslusamningur vid
vinnsluadila.

3. Gefnar verda Ut leidbeiningar til grunnskdla um notkun rafraenna upplysingakerfa sem er
®tlad ad vera grunnskdlum til adstodar vid undirbuning ad setningu eigin leidbeininga.

4. Ra&dinn verdi sérfraedingur i upplysingadryggi og dhaettumati til ad skrifa 6ryggishandbdk
vegna notkunar grunnskdlanna & rafreenum upplysingakerfum og til ad adstoda vid
setningu upplysingadryggisstefnu.

5. [kjolfar vinnu sérfreedings fari fram endurskodun 4 leidbeiningum skv. 1id 3.

6. Hafinn verdi nd pegar undirbuningur ad breytingum er verda i tengslum vid nyja
persénuverndarl6ggjof.



V.

Hér & eftir koma ndnari Gtfaerslur 3 tillégum starfshdpsins og vidbrégd vid dliti Persénuverndar.
Pad skal athugast ad buid er ad bera tilldgur pessar undir Persénuvernd, Samband islenskra
sveitarfélaga og mennta- og menningarmalaraduneytid.

1. Vidkvaemar persénuupplysingar verdi ekki skradar nema utbuid verdi sérstakt umhverfi
fyrir slikar skraningar.

Fram kemur f{ dliti Persénuverndar ad pad sé mat stofnunarinnar ad ekki sé malefnalegt eda
[6gmaett ad skrd vidkveemar persénuupplysingar i slik kerfi, nema uppfylltar séu kréfur laga nr.
77/2000 einkum um &ryggi persénuupplysinga og gerd vinnslusamninga. Verdur ad zetla ad eftir
atvikum eigi skraning slikra upplysinga fremur heima i upplysingakerfum par sem sérstaks 6ryggis
er gaett, eftir atvikum hja sérfraedipjénustu i samraemi vid [6g um grunnskdla.

Stada:

[ kjolfar alits Persénuverndar fra 25. september 2015, var éllum grunnskélum i Reykjavik og utan
sent bréf par sem fram kom ad ekki megi skra vidkvaemar persénuupplysingar, t.d. um greiningar
eda heilsufar, um nemendur eda adstandendur peirra i rafreen upplysingakerfi @ bord vid Mentor
nema Utbuid verdi sérstakt umhverfi fyrir slika skraningu sem fullnaegir skilyréum laga nr. 77/2000
um persénuvernd og medferd persénuupplysinga.

[ bréfinu til skélanna kom fram ad Persénuvernd malist til pess ad par til ad skilyréum er fullnzgt
verdi slikar upplysingar i sérstékum skram sem ekki eru i Mentor eda sambaerilegum
upplysingakerfum. Fram kom ad skraning slikra upplysinga eigi fremur heima i upplysingakerfum
par sem gaett er sérstaks oryggis, eftir atvikum hja sérfraedipjénustu i samraemi vid 16g nr. 91/2008
um grunnskdla. Voru skdlastjérar i grunnskdélum Reykjavikur minntir @ ad upplysingar um
nemendur skuli geymdar i persénumdppu nemenda til samraemis vid leidbeiningar um skjalavorslu
fyrir grunnskdla Reykjavikurborgar, utg. i april 2011. Pegar persénuupplysingar eru skrddar og
vardveittar i tolvu skuli pess geett ad viokomandi skra sé laest med tryggilegum haetti og ad
adgengi ad henni sé takmarkad vid pa sem purfa adgang vegna starfa sinna.

[ bréfi mennta- og menningarmalaraduneytis, dags. 28. september sl., til skdla- og fristundasvids
kemur fram ad tilefni sé til ad skoda sérstaklega hvort rétt og naudsynlegt sé ad skrd med
rafreenum haetti vidkvaemar persénuupplysingar um nemendur i Mentor.

Adgerair:

A medan ekki er til stadar kerfi sem uppfyllir kréfur laga nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd
persénuupplysinga, einkum hvad vardar 6ryggi persénuupplysinga og gerd vinnslusamninga, pa
verdi vidkvaemar persénuupplysingar unnar og vistadar med dbreyttum haetti sbr. framangreint.
Telji sveitarfélag porf 3 vinnslu vidkvaemra persénuupplysinga i rafreenum kerfum verdur
sveitarfélag ad tryggja ad skilyrdi laga nr. 77/2000 og gerd vinnslusamninga sé uppfyllt og ad
adgengi verdi takmarkad med sérstékum adgangi og ad hann verdi bundinn vid t.d. skdlastjora,
umsjoénarkennara og foreldra.

Hvenaer lokid:
Ekki er porf @ timatakm&rkunum par sem grunnskélum ber ad vista umraedd gégn med tryggum
haetti nema sveitarfélag komi pvi til leidar ad rafraenu kerfi verdi breytt.



2. Haga ber vinnslu persénuupplysinga i Mentor i samraemi vid dkvaedi 7. gr. laga nr. 77/2000.

Setja parf verklagsreglur/leidbeiningar um hvernig haga beri vinnslu persénuupplysinga og
skraningu bpeirra i Mentor. Starfshépurinn hefur unnid fyrirmynd ad leidbeiningum sem
grunnskolar geta nytt sem grunn vid undirbuning ad setningu eigin leidbeininga, sbr. fskij. 1.

Adgerdir:

Grunnskdlar fa afhentar medfylgjandi leidbeiningar um hvernig haga beri vinnslu
persénuupplysinga { samraemi vid vid 7., 8. og 9. gr. laga nr. 77/2000, sbr. fskj. 1.

Hvenzer lokio:
Leidbeiningar sendar grunnskélum med fyrirmaelum um kynningu fyrir starfsfdlki.

Sveitarfélog fai pann frest sem talinn er naudsynlegur til ad gera skyrari viomid med tilliti til
mogulegra skyrari vidmida i reglugerd og med tilliti til gerdar 6ryggishandbdkar sem unnin verdi af
sérfraedingi i upplysingadryggi og ahaettumati.

3. Verklagsreglur um skraningar.

Gaxta ber ad l6gmaeti peirra upplysinga sem eru skrddar i kerfid, m.a. med pvi ad setja
verklagsreglur par sem fjallad er um hvencer megi skrd upplysingar um nemendur i Mentor
(einkum i dagbdkarflipan), hvad megi skrd um nemendur, hverjum eigi ad birta faerslu sem skradar
eru i dagbdkarflipa og hvernig fraeda beri notendur (einkum foreldra nemenda og kennara) um
notkun kerfisins og faerslur sem par eru skradar. P4 ber einnig ad fjalla um pad i verklagsreglum
hvernig eftirliti skuli hattad med framangreindu hja abyrgdaradilum.

Adgerair:

[ leidbeiningum til grunnskéla koma fram upplysingar sem til greina kemur ad setja i rafraen
upplysingakerfi. P3a geyma leidbeiningarnar nanari skyringar & flokkun upplysinga; hvar
upplysingarnar eru skradar, hver ma skra upplysingarnar og hver megi sja paer. Auk pess eru settar
fram almennar leidbeiningar um skraningar i dagbdk, sbr. fskj. 1.

Hvengzer lokid:
Grunnskdlar fa afthentar medfylgjandi leidbeiningar sem eru ad finna i fskij. 1.

Starfshépurinn leggur til ad leidbeiningarnar verdi endurskodadar pegar og ef skyrari vidmid
verda sett ireglugerd og tekid hefur verid tillit til 6ryggishandbdkar pegar hin verdur tilbuin.

4. Gerd er krafa um ad abyrgdaradilar utbui 6ryggisstefnu, ahaettumat og 6ryggisradstafanir og
lysingu a fyrirkomulagi innra eftirlits.

Samkvaemt reglum nr. 299/2001 skal dbyrgdaradili utbua oryggiskerfi og byggja pad a
skriflegri 6ryggisstefnu og  skriflegu dhaettumati. A grundvelli &haettumats skal akveda
naudsynlegar oryggisradstafanir auk pess sem lysa skal fyrirkomulagi innra eftirlits.

Pad er mat starfshépsins ad rada purfi sérfreding i upplysingadryggi og dhaettumati til ad skrifa
oryggishandbdk fyrir grunnskélana um notkun & upplysingaskraningarkerfum likt og Mentor og
ad rada purfi sérfraeding til ad adstoda vid setningu upplysingadryggisstefnu. Fram hefur komid
hja mennta- og menningarmalardduneytinu ad i tengslum vid setningu reglugerdar nr. 235/2012
um upplysingaskyldu framhaldsskéla um skdlahald, adra kerfisbundna skraningu og medferd
personuupplysinga um nemendur, hafi raduneytid fengid til lids vid sig sérfraeding i
upplysingadryggi og ahzettumati sem kom ad undirblningi upplysingadryggisstefnu og gerd
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oryggishandbdkar en sd vinna nyttist sidan vid nanari Utferslu einstakra dkvaeda
reglugerdarinnar. Starfshépurinn leggur til ad sveitarfélégin sameinist um pessa vinnu.

Hvenaer lokid:

Sveitarfélog fai 6 manada frest til ad utbda handbdk par sem fjallad verdi um Oryggiskerfi,
skriflega  Oryggisstefnu og skriflegt dhazettumat auk 3dkvérdunar um naudsynlegar
oryggisradstafanir og lysingu innra eftirlits.

Hvad vardar oryggisstefnu, ahaettumat, éryggisradstafanir og fyrirkomulag innra eftirlits parf i
samraemi vid alit Persénuverndar nr. 1203/2015, sérstaklega ad huga ad eftirfarandi atridum:

A. Undirritun pagnarskylduyfirlysinga.
Medfylgjandi eru drég ad pagnarskylduyfirlysingu, sbr. fskj. 2.

Hvengzer lokio:
Sent grunnskdlum til notkunar & sama tima og leidbeiningar sbr. fskj. 1.

B. Reglubundin fraedsla fyrir starfsmenn par sem peim er gerd grein fyrir starfsskyldum
sinum og afleidingum pess ad brjéta paer.
[ leiobeiningum f fskj. 1 koma fram upplysingar um naudsyn reglubundinnar fraedslu til
handa starfsm&nnum par sem peim er gerd grein fyrir starfsskyldum sinum og afleidingum
pess ad brjéta peer.

Hvenzer lokio:
Leidbeiningar i fskj. 1 verda sendar grunnskdélum til notkunar.

C. Notkun kennitélu sem notendanafn i Mentor verdur hzaett.
Oskad er stadfestingar & pvi fra Persénuvernd um ad gerd sé krafa um ad heett verdi ad
nota kennitélu sem notendanafn. Fyrir liggur ad kennitala er notud i mjég mérgum
rafraenum pjénustukerfum 4 vegum sveitarfélaganna.

Hvengzer lokio:
Ef stadfest er ad haetta eigi ad nota kennitdlu sem notendanafn verdi dskad eftir fresti til 1.
juni 2017 til ad fa pessu breytt.

D. Gerd verdur krafa um ad lykilord notanda verdi breytt vid fyrstu innskraningu og pad
fullnzegi skilyrdum til ad teljast sterkt.
Umraedd 6ryggisadgerd er pegar til stadar i kerfinu og pvi ekki porf & frekari adgerdum,
allir notendur purfa ad breyta lykilordi vid fyrstu innskraningu. Krafa er gerd um sterkt
lykilord. Tryggja parf ad lykilordi sé breytt med reglubundnum haetti.

Hvengzer lokid:
Oskad eftir fresti til 1. juni 2017 til ad tryggja ad lykilordi sé breytt med reglubundnum
haetti.

E. Oryggisradstafanir tengdar fjaradgangi starfsmanna.
Pad er mat starfshdpsins ad hér vanti skyrari vidmid til ad sveitarfél6g geti i kjclfarid metid
porf og dhzettu & fjaradgangi starfsmanna ad Mentor. Fram kemur i bréfi mennta- og
menningarmalardduneytis, dags. 27. september 2016, ad pad sé mat rdduneytisins ad
goldid skuli varhug vid svokélludum fjaradgangi ad Mentor, p.e. skraningum starfsmanna
utan starfsstodvar, sem kann ad skapa heettu & misnotkun Kkerfisins og



énakvaemumskraningum. Rétt er ad hafa i huga ad adgangur ad Mentor er vefadgangur
og pvi fjaradgangur { edli sinu og parfnast athugasemdin nanari Utskyringa.

Hvenaer lokid:

Tilefni er til pess ad mennta- og menningarmalardduneyti skodi breytingar a reglugerd
med tilliti til pess ad kvedid verdi skyrt & um hvort rétt sé ad banna fjaradgang ad
skraningarkerfum sem innihalda persénuupplysingar um nemendur og forsjaradila peirra.
Utskyra parf ndnar vid hvad er &tt par sem par sem t.d. adgangur ad Mentor er
vefadgangur og pvi fjaradgangur i edli sinu. Fram ad peim tima verdi kvedid & um f
leidbeiningum ad meginreglan skuli vera st ad ekki skuli vera fjaradgangur ad rafreenum
upplysingakerfum.

F. Upplysingagjof til handa starfsménnum um skraningu adgerda i Mentor og ad settar
verdi reglur um notkun upplysinga Gr adgerdaskra.
Pad er mat starfshdpsins ad hér vanti skyrari viomid. Sveitarfélog fai 6 manadar frest til ad
utbda handbdk par sem fjallad verdi um oryggiskerfi, skriflega 6ryggisstefnu og skriflegt
dhattumat auk akvérdunar um naudsynlegar éryggisradstafanir og lysingu innra eftirlits.

5. Abyrgéaraéila ber ad semja vid vinnsluadila i samraemi vid akvaedi 13. gr. laga nr. 77/2000.

Fram kemur i aliti Persénuverndar ad i 13. gr. laga nr. 77/2000 komi fram ad dbyrgdaradila sé
heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta, pad vinnslu
persénuupplysinga sem hann ber dbyrgd & samkvaemt akvaedum laga nr. 77/2000. Slikt er i fyrsta
lagi had pvi ad abyrgdaradili hafi ddur sannreynt ad umraeddur vinnsluadili geti framkvaemt
videigandi dryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit. Pad er { 6dru lagi had pvi ad hann hafi gefid
honum fyrirmaeli um vinnslu { samraemi vid 3. mgr. 13. gr. laga nr. 77/2000 og ad pau fyrirmaeli komi
fram { samningi. | samningnum skal koma fram ad vinnsluadila sé einungis heimilt ad starfa i
samraemi vid fyrirmzli dbyrgdaradila. Akvaedi laga nr. 77/2000 um skyldur dbyrgdaradila gilda
einnig um pa vinnslu sem vinnsluadili annast, sbr. 2. mgr. sama akvaedis. Slikur samningur skal vera
skriflegur og a.m.k. i tveimur eintékum.

Starfhépurinn  hefur med adstod upplysinga- og taeknideildar Reykjavikurborgar unnid
medfylgjandi bréf til vinnsluadila i peim tilgangi ad sannreynt verdi ad umraeddur vinnsluadili geti
framkvaemt videigandi 6ryggisrddstafanir og vidhaft innra eftirlit, sbr. fskj. 3.

Starfshépurinn hefur einnig gert drég ad medfylgjandi samningi vid vinnsluadila auk leidbeininga
um vinnslusamninga, sbr. fskj. 4 og 5.

Hvenzer lokid:

Starfshépurinn leggur til ad vinnsluadilum verdi send nd pegar framangreind kénnun par sem
peim verdur gert ad sannreyna ad peir geti framkvaemt videigandi éryggisradstafanir og vidhaft
innra eftirlit. Ef i ljos kemur ad vinnsluadili stenst kréfur verdi gerdur vid pa vinnslusamningur.
Ferlinu verdi lokid innan priggja manada.

VI.
Pvi fylgir mikil abyrgd fyrir opinberar stofnanir ad fjalla um persénulega hagi félks og eru leik- og
grunnskdlar, bérn og foreldrar peirra par engin undantekning. [ erindi pessu og fylgiskjélum hefur
starfshépurinn tekid fyrstu skrefin i pd att ad tryggja medferd persénuupplysinga um nemendur i
grunnskélum landsins i samraemi vid &lit Persénuverndar fré 23. september 2015. Oryggi vardandi
skraningar persénuupplysinga parf ad vera i stédugri endurskodun og litur starfshépurinn svo 3



ad huga purfi ad 6ryggiskréfum med reglubundnum haetti. Athugasemdir Persénuverndar i 3liti
stofnunarinnar nr. 1203/2015, voru timabaerar og mikilvaegar.

Virdingarfyllst,
f.h. starfshéps

Gudrun Sigtryggsdattir
yfirlogfraedingur skdla- og fristundasvids



Fskj. 1

Leidbeiningar um notkun rafraenna upplysingakerfa
vio medferd personuupplysinga
nemenda i grunnskélum

(Starfshépur um skodun & skraningum upplysinga um nemendur grunnskéla i rafreen upplysingakerfi i tengslum
vid alit Personuverndar i mali nr. 2015/1203).

November 2016


gudruns4619
Typewritten Text
Fskj. 1


Efnisyfirlit

O €1 Fo T VAo oY= s F= T4 140 01 o SR 3
B A [ =T o o | PSPPI 3
3. Skilgreining hugtaka og abyrgd a medferd perséonuupplysinga i grunnskolum. ........cccceeevveeennneen. 4
4. Greining upplysinga i persénuupplysingar og vidkvaemar persdnuupplysingar ........ccccoeecvveeeennen. 5
5. Skilyrdi vinnslu persOnUUPPIYSINGE .....ceeeiiiiiiiiiiiieeciee e ertte et e e sree e e saree e e saree e e s sabe e e e sabeeessnnreeas 5
5.1 Almenn skilyrdi vinnslu persOnUUPPIYSINGA ....cccvvieiiicieieiiiiee et e e s sraee e serree e enes 5
5.2 Skilyrdi vinnslu vidkvaemra persOnUUPPIYSINGD ...ceevecveeeiiiiiee et sree e e e seree e 6
6. Meginreglur sem gilda um gaedi gagna 0g VINNSIU......cccocuiiiiiiiiiieeceee e 6
7. Réttur foreldra & adgangi ad upplysingum og fraedsla til foreldra og nemenda..........cccecvveeennnneen. 7
7.1 Réttur 4 a0gangi a0 UPPIYSINEUM .......viiiiiiiie ettt e et e e e ette e e e ette e e e ebteeeeebaeeeeeseeeasennes 7
7.2 Freedsla til foreldra, forsjarmanna 0g NeMENda ..........coeieiiiiiiciiiee e et 7
8. Leidbeiningar um skraningu upplysinga i rafraen upplysingakerfi........cccccoveeiiiiiiiiiiiccieeeee, 8
I\ 0 1Y [ =T a0 U 11
9. OrYEET UPPIYSINEA +.vvieeeiieeeieeeeetet ettt ettt ettt et a et as et et st et et et ese s et e s et et es s st eseetene et ansstesestesserenens 15
9.1 Almennt um ahaettumat, 6ryggi og geedi persdnuUUPPIYSINGa. ...cccveeeeiiieeeeee e, 15
T O L= =131 4= £ - PO 16
9.3 ANERTEUMAL ...ttt ettt ettt ettt ettt ae s e s s s s e st et ettt et et et et et et et et et eaeananaeas 16
T O LY=L= Y= 1o 1 €= 1 - 1A L1 T 16
9.5 Oryggisradstafanir vardandi starfsmannamal og fraedsla til starfsfolks ..........coecvvvevvivveiiiineinens 16
SR = W o1 Y/ - E O PSP P PSP PPPPTRUPORE 17
9.7 Skipulagslegar og taeknilegar 6ryggisradstafanir......ccccceeeiiieiiiiiiiei e 17
9.8 Endurskodun dhaettumats 0og 0ryggisrddstafana......cccceeeeeiieiiiiiiic e, 17
9.9 INNFA EFLIFTIL ot st s e st e e sbe e e sabe e s bt e e sabeesabaeesaree s 18
O Y o 11 Yoo Y= L= o 1 =Y T =PRI 18
11. Varsla gagna og afhending til Pjo0skjalasafns........cccueeeeiiiiiiciiie e 19
12. Samningur vid utanadkomandi adila um vinnslu persdnuupplysinga.........cceeecveeeeeciiieeecciiee e, 19
13. Oryggisradstafanir vinnsluadila 0g SANNIEYNING .......ccvoviiiviiieiiieieietieeee ettt 20
FYLGISKIOL wovueivtteteiitseie ettt ettt ettt sse et se et et e s e sttt s e sa st ses s s e snsesesesassnnnsas 20



1. Gildissvido og markmio

Leidbeiningar pessar fjalla um notkun rafreenna upplysingakerfa vid skraningu, midlun og
medferd persénuupplysinga nemenda i grunnskola.

Markmid leidbeininganna er ad tryggja ad farid sé ad légum, reglugerdum og reglum vid
medferd persénuupplysinga vid notkun rafrenna upplysingakerfa i grunnskolum. Tekid er
fram ad 16g og reglur sem getid er i leidbeiningunum gilda um alla vinnslu og midlun
upplysinga i télvuskyjum.

Leidbeiningarnar eiga ad tryggja ad vid medferd og 6flun persénuupplysinga sé pess gett ad
baer séu unnar med sanngjornum, malefnalegum og l6gmatum heetti og ad 6ll medferd peirra
sé i samreemi vid vandada vinnsluhatti persénuupplysinga samkveemt fyrirmalum laga um
personuvernd og medferd personuupplysinga og peirra laga sem nefnd hafa verid.
Leidbeiningarnar eiga ad tryggja ad geett sé ad pvi ad upplysingar sem aflad er séu videigandi
og ekki umfram pad sem naudsynlegt er midad vid tilgang vinnslu peirra. per séu
areidanlegar og uppfeerdar eftir porfum.

Um medferd personuupplysinga nemenda i grunnskdlum gilda 16g nr. 77/2000 um
personuvernd og medferd persénuupplysinga. Jafnframt gilda 16g um grunnskala nr. 91/2008,
og reglugerdir settar skv. peim svo sem reglugerd nr. 897/2009 um midlun og medferd
upplysinga um nemendur i grunnskélum og rétt foreldra til adgangs ad upplysingum um bérn
sin, sbr. breyting nr. 657/2011 og reglugerd par um. Auk pess parf m.a. ad taka tillit til laga
um samning Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins nr. 19/2013, stjornsyslulaga nr.
37/1993, upplysingalaga nr. 140/2012, barnalaga nr. 76/2003 og laga um opinber skjalas6fn
nr. 77/2014.  Auk pessa parf ad tryggja ad fario sé ad reglum 299/2001 um Oryggi
personuupplysinga.

2. Almennt

Samkvaemt 2. mgr. 18. gr. grunnskolalaga, med sidari breytingum, er foreldrum skylt ad veita
grunnskola upplysingar um barn sitt sem naudsynlegar eru fyrir skolastarfid og velferd
barnsins. Um persénuupplysingar sem pannig er aflad eda fylgt hafa barni r leikskdla er
krafist fullrar pagnarskyldu og malsmedferdar i samraemi vid gildandi 16g um persénuvernd
og meoferd persénuupplysinga. Foreldrum skal gerd grein fyrir pessum upplysingum og skal
sampykki um midlun peirra liggja fyrir i upphafi hvers skéladrs. Medferd upplysinga skal
vera & hendi skolastjora eda annarra sérfredinga 4 vegum sveitarfélagsins.

I framangreindu akvaedi grunnskdlalaga kemur fram ad radherra gefur Gt reglugerd um
medferd, eydingu og midlun upplysinga og um rétt foreldra til adgangs ad upplysingum um
born sin. Swveitarstjornum er jafnframt heimilt ad setja reglur um skraningu, medferd og
midlun pessara upplysinga.

Vid setningu og framkvaemd reglna skulu sveitarféldg taka mid af I6gum um persénuvernd og
medferd personuupplysinga og alpjodlegum skuldbindingum sem islensk stjornvold hafa
gengist undir og leidd hafa verdi inn i islenska 16ggjof, einkum samningur Sameinudu
pj6danna um réttindi barnsins. Reglur sveitarfélaganna eiga ad koma i veg fyrir ad skraning
persénuupplysinga um nemendur i rafreen upplysingakerfi séu had persénulegu mati hvers
kennara eda starfsmanns sem skréir par inn upplysingar um nemendur.



Grunnskolum er heimilt ad nota rafraent upplysingakerfi til skraningar og midlunar upplysinga
um nemendur samkvaemt reglugerd um midlun og medferd upplysinga um nemendur i
grunnskolum og rétt foreldra til adgangs ad upplysingum um bérn sin nr. 897/2009 med sidari
breytingum. Enn fremur getur skoli notad slikt kerfi til pess ad veita foreldrum adgang ad
upplysingum og til samskipta vid pa.

Akvedi grunnskoli ad samid verdi vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta,
vinnslu personuupplysinga, pa er slikt had pvi skilyrdi ad grunnskoli hafi &dur sannreynt ad
umraddur vinnsluadili geti framkvemt videigandi 6ryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit
skv. 12. gr. laga um medferd personuupplysinga og persénuvernd, sja umfjéllun i lid 12 i
leidbeiningum pessum.

Samningur skv. framangreindu, vinnslusamningur, skal vera skriflegur og a.m.k. i tveimur
eintdkum. Par skal m.a. koma fram ad vinnsluadila sé einungis heimilt ad starfa i samraeemi
vid fyrirmali abyrgdaradila og ad akvadi laga um personuvernd og medferd
personuupplysinga um skyldur &byrgdaradila gildi einnig um pa vinnslu sem vinnsluadili
annast, sja umfjollun i 1id 13 i leidbeiningum pessum.

Geeta skal fullrar pagnarskyldu um medferd personuupplysinga sem aflad er um nemendur i
grunnskola eda hafa fylgt barni ar leikskéla. Um pagnarskyldu starfsmanna sveitarfélaga fer
samkvaemt 2. mgr. 57. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011 og 12. gr. laga nr. 91/2008 um
grunnskola.

Grunnskoli skal tryggja ad farid sé med personuupplysinga um nemendur af peirri varid sem
reglur um pagnarskyldu og tilgangur vinnslunnar krefjast.

3. Skilgreining hugtaka og abyrgd a medfero personuupplysinga i
grunnskoélum.

Log um medferd persénuupplysinga og persénuvernd gilda um sérhverja rafrena vinnslu
persénuupplysinga. L6égin gilda einnig um handvirka vinnslu persénuupplysinga sem eru eda
eiga ad veroa hluti af skrd um vidkomandi nemanda.

Personuupplysingar eru sérhverjar personugreindar eda personugreinanlegar upplysingar um
hinn skrada, p.e. upplysingar sem beint eda 6beint ma rekja til tiltekins einstaklings, latins eda
lifandi.

Vinnsla persénuupplysinga er sérhver adgerd eda rod adgerda par sem unnid er med
persénuupplysingar, hvort heldur sem vinnslan er handvirk eda rafraen.

Abyrgdaradili & medferd upplysinga er sa adili sem akvedur tilgang vinnslu
personuupplysinga, pann banad sem notadur er, adferd vid vinnsluna og adra radstofun
upplysinganna. Med visan til pessa eru pad skolastjorar i grunnskélum sem bera abyrgd a
medferd persénuupplysinga nemenda og ad farid sé ad framangreindum légum.

Grunnskolum ber ad fara ad logum um medferd personuupplysinga og personuvernd og
6drum I6gum sem nefnd voru hér ad framan.



4. Greining upplysinga i persénuupplysingar og viokvaemar
personuupplysingar

Skv. [6gum um medferd persdnuupplysinga og persénuvernd eru personuupplysingar greindar
i tvo peetti, annarsvegar personuupplysingar og hinsvegar vidkveemar persénuupplysingar.

Personuupplysingar eru: Sérhverjar personugreindar eda personugreinanlegar upplysingar um
hinn skréda, p.e. upplysingar sem beint eda 6beint ma rekja til tiltekins einstaklings, latins eda
lifandi.

Viokvamar personuupplysingar eru:

a. Upplysingar um uppruna, litarhatt, kynpatt, stjornmalaskodanir, svo og truar- eda
adrar lifsskodanir.

b. Upplysingar um hvort madur hafi verid grunadur, keerdur, akeerdur eda deemdur fyrir
refsiverdan verknad.

c. Upplysingar um heilsuhagi, par & medal um erfdaeiginleika, lyfja-, afengis- og
vimuefnanotkun.

d. Upplysingar um kynlif manna og kynhegdun.

e. Upplysingar um stéttarfélagsadild.

5. SKilyrdi vinnslu persénuupplysinga

5.1 Almenn skilyrdi vinnslu persénuupplysinga

Til pess ad vinnsla almennra persénuupplysinga sé heimil verdur grunnskdéli ad geeta pess ad
eitthvert af skilyrdum 8. gr. laga nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd personuupplysinga
sé uppfyllt. begar grunnskaéli vinnur med persénuupplysingar vegna l6gbundins hlutverks sins
verdur einkum talid ad 3. tolul. 1. mgr. 8. gr. laganna geti att vid en par segir ad vinnsla sé
heimil sé han naudsynleg til ad fullnaegja lagaskyldu, en einnig geti att vid 6. télul. sama
akvaedis, par sem segir ad vinnsla sé heimil sé han naudsynleg vid beitingu opinbers valds
sem abyrgdaradili fer med.

Med visan til framangreinds parf skolastjéri ad tryggja ad adur en skéla er heimilt ad vinna
med personuupplysingar nemenda sé uppfyllt i pad minnsta eitt af eftirtéldum skilyroum:

1. [hinn skradi hafi étvireett sampykkt vinnsluna eda veitt sampykki skv. 7. tolul. 2.
gr.J1)

2. vinnslan sé naudsynleg til ad efna samning sem hinn skradi er adili ad eda til ad

gera radstafanir ad beidni hins skrdda adur en samningur er gerour;

vinnslan sé naudsynleg til ad fullnagja lagaskyldu sem hvilir & abyrgdaradila;

vinnslan sé naudsynleg til ad vernda bryna hagsmuni hins skréda;

vinnslan sé naudsynleg vegna verks sem unnid er i pagu almannahagsmuna;

vinnslan se naudsynleg vid beitingu opinbers valds sem abyrgdaradili, eda pridji

madur sem upplysingum er midlad til, fer med;

7. vinnslan sé naudsynleg til ad abyrgdaradili, eda pridji madur eda adilar sem
upplysingum er midlad til, geti geett I6gmaetra hagsmuna nema grundvallarréttindi
og frelsi hins skrada sem vernda ber samkvamt l6gum vegi pyngra.

o0k W



5.2 Skilyréi vinnslu viokveemra personuupplysinga
Adur en skéli vinnur med vidkvaemar personuupplysingar parf jafnframt ad uppfylla eitt ef
eftirtéldum skilyrdum:

5.

hinn skradi sampykki vinnsluna;

1
2. sérstok heimild standi til vinnslunnar samkveemt 6drum légum;

3.

4. vinnslan sé naudsynleg til ad verja verulega hagsmuni hins skrada eda annars adila

abyrgdaradila beri skylda til vinnslunnar samkvaemt samningi adila vinnumarkadarins;

sem ekKi er sjalfur feer um ad gefa sampykki sitt skv. 1. télul.;

vinnslan sé framkvaemd af samtokum sem hafa stéttarfélagsleg markmid eda af 6orum
samtékum sem ekki starfa i hagnadarskyni, svo sem menningar-, liknar-, felagsmala-
eda hugsjonasamtokum, enda sé vinnslan lidur i I6gmeetri starfsemi samtakanna og
taki adeins til félagsmanna peirra eda einstaklinga sem samkveemt markmidum
samtakanna eru, eda hafa verid, i reglubundnum tengslum vid pau; slikum
personuupplysingum ma po ekki midla afram an sampykkis hins skréda;

vinnslan taki einungis til upplysinga sem hinn skrddi hefur sjalfur gert opinberar;
vinnslan sé naudsynleg til ad krafa verdi afmorkud, sett fram eda varin vegna
domsmals eda annarra slikra laganaudsynja;

vinnslan sé naudsynleg vegna leknismedferdar eda vegna venjubundinnar stjérnsyslu
a4 svidi heilbrigdispjonustu, enda sé han framkvemd af starfsmanni
heilbrigdispjénustunnar sem bundinn er pagnarskyldu;

vinnslan sé naudsynleg vegna tolfredi- eda visindarannsdkna, enda sé personuvernd
tryggd med tilteknum radstofunum eftir pvi sem vid a.

Eftir ad stadreynt hefur verid ad eitt af ofangreindum skilyroum sé fyrir hendi er heimilt ad
vinna vidkveemar personuupplysingar en avallt verdur ad huga ad meginreglunum fimm um
gadi gagna og vinnslu sem fjallad er um i télulid 6 i pessum leidbeiningum.

6. Meginreglur sem gilda um gadi gagna og vinnslu
Hverjum grunnskdla fyrir sig ber ad gaeta ad peim fimm meginreglum sem gilda um geedi
gagna og vinnslu vid medferd persdnuupplysinga en geta verdur ad peim dllum:

1.

ad personuupplysingarnar séu unnar med sanngjérnum, malefnalegum og lgmaetum
hetti og ad Oll medferd peirra sé i samremi vid vandada vinnsluhatti
persénuupplysinga;

ad personuupplysingarnar séu fengnar i yfirlystum, skyrum, mélefnalegum tilgangi og
ekki unnar frekar i 6drum og Osamrymanlegum tilgangi, en frekari vinnsla i
sagnfraedilegum, tolfreedilegum eda visindalegum tilgangi telst ekki 6samrymanleg ad
bvi tilskildu ad videigandi 6ryggis sé geett;

ad personuupplysingarnar séu negilegar, videigandi og ekki umfram pad sem
naudsynlegt er midad vid tilgang vinnslunnar;

ad personuupplysingarnar séu areidanlegar og uppferdar eftir poérfum. bpaer
personuupplysingar sem eru hins vegar Oareidanlegar eda oOfullkomnar, midad vid
tilgang vinnslu peirra, skal afméa eda leidrétta;

ad persénuupplysingarnar séu vardveittar i pvi formi ad ekki sé unnt ad bera kennsl a
skréda adila lengur en porf krefur midad vid tilgang vinnslu.

Skolastjori ber abyrgd & pvi ad vinnsla personuupplysinga uppfylli avallt ofangreint.



7. Réttur foreldra a adgangi ad upplysingum og fradsla til foreldra og
nemenda

7.1 Réttur a adgangi ad upplysingum

Foreldrar eiga rétt & adgangi ad upplysingum um bérn sin. Um takmarkanir & upplysingarétti
beirra fer samkvaemt fyrirmalum 17. gr. stjérnsyslulaga nr. 37/1993 og 9. gr. upplysingalaga
nr. 50/1996. | framangreindum &kveedum kemur fram ad pegar sérstaklega stendur & er
stjornvaldi heimilt ad takmarka adgang adila méals ad gognum ef hagsmunir hans af pvi ad
notfeera sér vitneskju ur peim pykja eiga ad vikja fyrir mun rikari almanna- eda
einkahagsmunum.

pad foreldri sem ekki hefur forsja barns & rétt a ad fa upplysingar um barnid fra grunnskola.
Um rétt foreldris til upplysinga fer samkveemt fyrirmaelum 52. gr. barnalaga nr. 76/2003. I 2.
mgr. 52. gr. barnalaga kemur fram ad pad foreldri sem ekki hefur forsja barns eigi rétt & ad fa
adgang ad skriflegum gégnum um barnid fra skolum og leikskélum. pagd foreldri & einnig rétt
& ad f& munnlegar upplysingar um barnid fra 6drum adilum sem fara med mal pess, svo sem
sjukrahisum, heilsugeeslu- 0g félagsmalastofnunum, félagsmalanefndum,
barnaverndarnefndum og logreglu. Réttur samkveemt pessari malsgrein felur ekki i sér
heimild til ad fa upplysingar um hagi forsjarforeldris.

[ 3. mgr. 52. gr. barnalaga kemur fram ad stofnunum og stjérnvéldum, sem nefnd eru i 2.
mgr., sé p6 heimilt ad synja um upplysingar ef hagsmunir foreldris af pvi ad notfera sér per
bykja eiga ad vikja fyrir mun rikari almanna- eda einkahagsmunum, par a medal ef telja
verdur ad upplysingagjof sé skadleg fyrir barn.i greinargerd med Iégum um framangreint
akvaedi kemur fram ad hér sé ad finna mikilveegt nymeeli um ad forsjarlaust foreldri eigi rétt a
adgangi ad skriflegum gégnum um barnid fra skéla og leikskdla. Vert sé ad taka fram ad hér
sé eingbngu um ad raeda adgang ad gognum sem pegar eru fyrir hendi en ekki rétt til ad lata
utbda fyrir sig sérstok gogn.

Pegar grunnskoli notar rafrent upplysingakerfi til pess ad veita foreldrum adgang ad
upplysingum og til samskipta vid pa getur skéli, komi fram rokstudd beidni fra foreldrum,
veitt adgang ad upplysingum med 6drum hatti, s.s. med télvuposti, simleidis eda bréfleidis.
Skal pa starfsfolk skdla leitast vid ad verda vid slikum beidnum, enda pjoni pad hagsmunum
og porfum barnsins. Tillit skal tekid til edlis og mikilvaegis peirra upplysinga sem um reedir
hverju sinni og hvort sérparfir barns eda sérstakar adstedur kalli & ad samskipti séu med
tilteknum heetti. begar fallist er & slikar beionir parf ad tryggja ad upplysingar séu veittar med
O6ruggum heetti. bannig er, sem deemi, lokud Facebook sida ekki 6ruggur vettvangur til
midlunar persénuupplysinga.

Pad skal vera meginregla ad foreldrum séu birtar allar upplysingar sem skréadar eru i rafreen
upplysingakerfi grunnskola um bérn peirra.

Upplysingar sem kennarinn hefur til minnis fyrir sig sjalfan er ekki skylt ad birta foreldrum
eda forsjarmanna.

7.2 Fraedsla til foreldra, forsjarmanna og nemenda

Pegar grunnskdli notar rafreent upplysingakerfi til skraningar og midlunar upplysinga um
nemendur getur skélinn notad kerfid til pess ad veita foreldrum adgang ad upplysingum og til
samskipta vid pa. Freeda ber foreldra og nemendur um ad skéli noti rafreent upplysingakerfi



0g ad par séu skradar personuupplysingar um nemendur. Upplysingar um notkun rafraens
upplysingakerfis skulu birtar & heimasiou skola og jafnframt leidbeiningar pessar.

Geti foreldrar att samskipti vid foreldra annarra barna i bekk barna sinna med rafrenu
upplysingakerfi grunnskdla bera foreldrar abyrgd & peim samskiptum og ad farid sé ad l16gum
um personuvernd og medferd persénuupplysinga.

Skolastjora bera ad halda skrd um fraedslu til foreldra og nemenda par sem fram kemur
hvenar freedsla for fram, um hvad var fjallad og hverjir fengu freedslu.

I 8. 1id leidbeininganna eru upplysingar um hvad er heimilt ad skra um nemendur og hverjum
eigi ad birta feerslur.

Pegar grunnskoli aflar personuupplysinga hjéa foreldrum nemenda eda nemanda sjalfum skal
hann upplysa pau um eftirtalin atridi:

a. nafn og heimilisfang abyrgdaradila og eftir atvikum fulltrda hans skv. 6. gr.
laga um personuvernd og medferd persénuupplysinga,

b. tilgang vinnslunnar,

c. adrar upplysingar, ad pvi marki sem paer eru naudsynlegar, med hlidsjon af
peim sérstoku adsteedum sem rikja vid vinnslu upplysinganna, svo ad hinn
skradi geti geett hagsmuna sinna, svo sem upplysingar um:

i. vidtakendur eda flokka vidtakenda upplysinganna,
ii. hvort honum sé skylt eda valfrjalst ad veita umbednar upplysingar og
hvada afleidingar pad kunni ad hafa veiti hann peer ekki,
iii. akveedi laganna um upplysingarétt hins skrdda, svo og rétt hins skrada
til leidréttingar og eydingar rangra eda villandi personuupplysinga um
hann.

Pegar abyrgdaradili aflar persénuupplysinga fra 6drum en foreldrum eda nemandanum skal
hann samtimis lata foreldra vita af pvi. Sé etlun &byrgdaradila hins vegar ad midla
upplysingunum innan hefilegra timamarka fra 6flun peirra ma hann po fresta pvi par til hann
midlar upplysingunum i fyrsta sinn. I tilkynningu til hins skrada skal veita sému upplysingar
og nefnt hefur verid samkvaemt framangreindu.

Ekki parf ad tilkynna foreldrum ef:

1. oframkvaemanlegt er ad lata hinn skrada vita eda pad leggur pyngri byrdar a
abyrgdaradila en med sanngirni ma krefjast,

2. etla ma ad hinum skréda sé pegar kunnugt um vinnsluna,

3. lagaheimild stendur til skraningar eda midlunar upplysinganna eda

4. hagsmunir hins skrada af pvi ad fa vitneskju um upplysingarnar pykja eiga ad
vikja fyrir veigamiklum almannahagsmunum eda einkahagsmunum, p.m.t.
hagsmunum hans sjalfs.

8. Leidbeiningar um skraningu upplysinga i rafraen upplysingakerfi

Vid innritun barns i grunnskéla skulu foreldrar upplystir um skyldu sina til pess ad veita
grunnskola naudsynlegar upplysingar um barn sitt. Gefa skal foreldrum kost & ad tilgreina
sérstaklega naudsynlegar upplysingar um bérn sin, sem mali skipta fyrir skélagéngu pess.



Hyggist skdlastjérnendur afla upplysinga um dvél barns i 6drum skola, eda slikar upplysingar
hafa fylgt barni ar leikskéla med 6drum heetti en greinir i 1. mgr., skal foreldrum gerd grein
fyrir peim og um rétt peirra til adgangs ad peim. Sama & vid um adrar naudsynlegar
personuupplysingar sem grunnskali aflar um barn medan & skdlagéngu pess stendur.

Sé ekki annad akvedid af halfu sveitarstjornar ber skolastjéri abyrgd a ad foreldrum barns sé
tilkynnt um upplysingar sem aflad hefur verid um barn peirra.

Til naudsynlegra upplysinga um nemanda teljast m.a. personuupplysingar um heilsufar,
sérparfir, likamlega og andlega getu til nams eda annars skdlastarfs sem afla parf vid
undirbuning dkvardana um réttindi og skyldur nemenda samkvaemt l16gum um grunnskola eda
til ad sveitarstjorn, eda skolanefnd i umbodi hennar og eftir atvikum skélastjornendur, geti
sinnt skyldum sinum samkvamt peim I6gum. Persénuupplysingar geta verio:

a. kennslufreedilegar, leknisfredilegar, salfreedilegar, sérkennslufraedilegar greiningar og
adrar greiningar og serurradi fyrir nemanda,

b. sérkennsluumsoknir, namsastlanir vegna sérlrreeda og einstaklingsnamskrér,

c. proéfeinkunnir og vitnisburdir,

d. matingar og agabrot.

Personuupplysingar geta verid hvers konar skrifleg gogn svo sem skyrslur, greinargerdir og
umsagnir eda gdgn sem vistud eru i télvu og varda velferd og skolagéngu barns. Oheimilt er
ad midla persénuupplysingum um nemendur til annarra en peirra sem pess purfa vegna starfa
sinna. Malsmedferd skal vera i samremi vid gildandi 16g um personuvernd og medferd
personuupplysinga og ber starfsfélki grunnskdla ad geeta ad pagnarskyldu.

Eins og fjallad er um i lid 4 i leidbeiningum pessum, teljast allar upplysingar um nemendur
vera persénuupplysingar en adeins hluti peirra telst vera vidkvemar personuupplysingar. Vid
skraningu personuupplysinga ber avallt ad geeta ad meginreglunum fimm sem koma fram i 1id
6 i leidbeiningum pessum, sérstaklega um ad vinnsla sé sanngjorn, geett sé ad medalhofi,
vinnsla sé malefnaleg og ad ekki sé unnid med upplysingar i 6drum tilgangi en upphaflega var
stefnt ad.



Upplysingar um nemendur ma flokka med eftirfarandi heetti:

1. Nemendaspjaldskrar

Nemendaspjaldskra

Upplysingar

nafn nemanda maodir fadir adrir

kennitala kennitala kennitala forréadamenn

kyn heimilisfang heimilisfang kennitala

moédurmal postnimer postnimer heimilisfang
[6gheimili [6gheimili postniumer
postnimer postnimer [6gheimili
simi simi postnamer
vinnusimi vinnusimi simi
farsimi farsimi vinnusimi
netfang netfang farsimi

netfang

Medferd

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

nemanda og foreldra

Hver ma skra?

Skrifstofa

Hver parf adgang?

- Skrifstofa

- Stjérnendur

- Umsjénar-kennarar
- Kennarar

- Sérkennarar

- Deildarst;jori
sérkennslu

- Namsradgjafar
- broskapjalfar

- Foreldrar

- Nemendur

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Persénu-
upplysingar
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2. Skoélaferill

Skolaferill

Upplysingar

Upphafsdagur Skdladr — -Skoéli — hvert ar. | -Reitur fyrir
skdlagongu. sundurgreining | -Bekkjardeild stutta almenna
-Vaentanlegur fra ari til ars. hvert ar. athugasemd —
lokadagur -Umsjdnar- hvert ar.
skolagdngu. -Heimili —hvert | kennari hvert -Upplysingar
-Dagsetning ar. ar. um fravik fra
utskriftar. -Heimilis- eda -Fjoldi daga i hefdbundinni
farsimi—hvert | skéla —hvert ar. | skélagéngu.
ar. -Upplysingar
-Péstnumer. um fjolda
veikindadaga —
hvert ar.
-Upplysingar
um leyfisdaga -
hvert ar.

Upplysingar eru adgengilegar peim sem purfa starfa sinna vegna auk

Medferd viokomandi nemanda og foreldra i rafreenum upplysingakerfum
Skrifstofa -Skrifstofa
-Stjérnendur
C o Lus _Deil o
Hver ma skra? Hver parf adgang? ,el darstjori
sérkennslu
-Foreldrar
-Nemendur
Ath p . IVsi
Tilkynning thugasemd um ersénuupplysingar
verndun upplysinga
3. Namsarangur
Namsarangur
Skolaar Namsarangur Némsarangur Gr

Upplysingar

sundurlidadur eftir
namsgreinum eins og
skilad er i
namsafongum
skdlans.

samramdum
kéonnunarpréfum

Meodferd

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

nemanda og foreldra

Hver ma skra?

Skrifstofa
Umsjdénarkennarar

Hver parf adgang?

Skrifstofa
Stjérnendur
-Deildarstjori
sérkennslu
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Umsjonarkennarar
Kennarar
Sérkennarar
Ndmsradgjafar
Foreldrar
Nemendur

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Personu-
upplysingar

4. Greiningar, urlausn vegna barna med fjélpaettan vanda

Greiningar, urlausn vegna barna med fjolpaettan vanda

Upplysingar

-Upplysingar um
greiningar 4 vegum
opinberra greiningar-
adila.

-Upplysingar um
greiningar 4 vegum
skolapjonustu.

- Upplysingar um
greiningar 4 vegum
skélans.

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

ML nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfylit skv. Il6gum nr.
77/2000).
-Deildarstjori -Stjornendur
sérkennslu -Umsjénarkennarar

Hver ma skra?

Hver ma sja?

-Deildarstjori
sérkennslu
-Sérkennarar
-Ndmsradgjafar
-Foreldrar

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Vidkveemar
persénuupplysingar

5. Heilsufarsupplysingar

Heilsufarsupplysingar

Upplysingar

Upplysingar um heilsufar sem hefur ahrif 4 skdlagéngu.

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

Medferd nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfyllt skv. I6gum nr.
77/2000).
-Deildarstjoéri -Stjérnendur
sérkennslu -Umsjénar-kennarar

Hver ma skra?

Hver ma sja?

-Deildarstjori
sérkennslu
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-Sérkennarar
-Ndmsradgjafar
-Foreldrar

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Vidkveemar
persénuupplysingar

6. Sérkennsla

Sérkennsla

Upplysingar

-Visun i greiningar eda
athuganir sem
rokstydja sérkennslu.

-Fjoldi kennslustunda i
sérkennslu.

-Kennslugreinar i
sérkennslu

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

LESICRS nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfyllt skv. l6gum nr.
77/2000).
-Deildarstjoéri -Stjérnendur
sérkennslu -Umsjénar-kennarar

Hver ma skra?

Hver ma sja?

-Deildarstjori
sérkennslu
-Sérkennarar
-Ndmsradgjafar
-Foreldrar

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Vidkvaemar
persénuupplysingar

7. Sérkennsla - fotlun

Sérkennsla - fotlun

Upplysingar

-Upplysingar um
studningsadila.

-Upplysingar um
sérkennslu.

-Upplysingar um
adkomu sérfraedinga
svo sem proskapjalfa.

Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi

RIESIS nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfyllt skv. Il6gum nr.
77/2000).
-Deildarstjoéri -Stjérnendur
sérkennslu -Umsjénar-kennarar

Hver ma skra?

Hver ma sja?

-Deildarstjori
sérkennslu
-Sérkennarar
-Ndmsradgjafar
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-Foreldrar

Tilkynning

Athugasemd um
verndun upplysinga

Vidkveemar
persénuupplysingar

8. Dagbodkarskraningar

Vardandi skraningu i dagbok pa er han atlud til skraninga a steerri atburdum, lysingar eiga ad
vera hnitmidadar og geeta verdur ad pvi ad lysingin sé ekki gildishladin og adrir nemendur
ekki nafngreindir. Sem deemi ma taka ad ekki & ad skrd i dagbdk litil mal sem leyst eru &
stadnum. EKkki & ad skré i dagbdok upplysingar sem teljast til vidkvemra persénuupplysinga

svo sem umfjéllun um greiningar nemenda.

Geeta verdi ad reglunum 5 um gaedi og gagna og vinnslu sem fjallad er um hér ad framan.
Hafa verdur i huga ad hlutadeigandi eiga rétt & upplysingunum og ad meginreglan er s ad

foreldrum skuli birt skraningin.

Dagbdkarskraningar

-Fundargerdir
teymisfunda.

-Fundargerdir vegna
sérstakra funda med

-Upplysingar um
Urvinnslu svo sem i
einelti.

-Skraningar med
formlegu sampykki
foreldra pegar unnid
med fravik af

Upplysingar
foreldrum. -Upplysingar um einhverjum toga til ad
fyrirtoku i halda upplysingum til
-Afrit af upplysingum | nemendaverndarrddi. | haga a einum stad.
til Barnaverndar.
Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
Medferd baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi
nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfyllt skv. Il6gum nr.
77/2000).
- Umsjénarkennarar -Stjornendur
- Stjérnendur -Umsjénar-kennarar
- Deildarst;jori -Deildarstjori
Hver ma skra? sérkennslu Hver ma sja? sérkennslu
-Sérkennarar
-Ndmsrdadgjafar
-Foreldrar
Athugasemd um Vidkvaemar

Tilkynning

verndun upplysinga

persénuupplysingar
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8. Dagbo6k umsjonarkennara, sérkennara og skdlastjornenda

Dagbdk umsjonarkennara, sérkennara og skdlastjornenda

-Atvikalysingar vegna
arekstra i skdlastarfi.

-Sérstakar upplysingar

-Fravikshegdun sem
bent getur til vanda
sem hindrad geeti
skdlagongu.

- Minnispunktar um
samskipti vid
nemendur.

Upplysingar sem skra parf vegna
framvindu i nami.
Upplysingar i rafreenum upplysingakerfum eru adgengilegar peim sem
Medferd baer purfa starfa sinna vegna innan grunnskdélans, viokomandi
nemanda og foreldra (eftir ad skilyrdi eru uppfyllt skv. I6gum nr.
77/2000).
- Umsjénar-kennarar -Stjornendur
- Stjérnendur -Umsjénar-kennarar
- Deildarst;jori -Deildarstjori
Hver ma skra? sérkennslu Hver ma sja? sérkennslu
- Sérkennarar -Sérkennarar
-Namsrdadgjafar
-Foreldrar
Tilkynning Athugasemd um Vidkveemar
verndun upplysinga persénuupplysingar

9. Oryggi upplysinga

Samband islenskra sveitarfélaga hefur 6skad eftir pvi ad Persénuvernd veiti 6 manada frest til
ad utbta handbok par sem fjallad verdi um 6ryggiskerfi, skriflega éryggisstefnu og skriflegt
aheettumat auk akvordunar um naudsynlegar 6ryggisradstafanir og lysingu innra eftirlits.
Engu ad sidur ber grunnskélum ad tryggja 6ryggi upplysinga og beita 6llum tiltekum rdédum
til ad framfylgja 16gum og reglum sem fjallad er um i leidbeiningum pessum.

9.1 Almennt um ahaettumat, 6ryggi og geedi persénuupplysinga.

Grunnskolar skulu gera videigandi teknilegar og skipulagslegar oryggisradstafanir til ad
vernda persénuupplysingar gegn o6loéglegri eydileggingu, gegn pvi ad peer glatist eda breytist
fyrir slysni og gegn 6leyfilegum adgangi.

Beita skal raostéfunum sem tryggja neegilegt 6ryggi midad vid aheattu af vinnslunni og edli
peirra gagna sem verja &, med hlidsjon af nyjustu teekni og kostnadi vid framkvaemd peirra.
Grunnskolar bera abyrgd a pvi ad ahettumat og oryggisradstafanir vid vinnslu
personuupplysinga seu i samraemi vid 16g, reglur og fyrirmali Personuverndar um hvernig
tryggja skuli 6ryggi upplysinga, p.m.t. pa stadla sem hin akvedur ad skuli fylgt.

Grunnskolar bera abyrgd & pvi ad dhaettumat sé endurskodad reglulega og 6ryggisradstafanir
endurbeettar ad pvi marki sem porf krefur til ad uppfylla dkvaedi pessarar greinar. Grunnskolar
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skulu skra med hvada hetti peir mota Oryggisstefnu, gera aheettumat og akvedur
Oryggisradstafanir.

9.2 Oryggisstefna

Abyrgdaradili setur sér skriflega 6ryggisstefnu. I henni skal m.a. koma fram almenn lysing &
afstddu adsta stjornanda abyrgdaradila til 6ryggismala. Vid motun Oryggisstefnu skal taka
mid af pvi hvada persénuupplysingar skuli vernda, hvernig skuli vernda per og peirri adferd
sem viohofd verdur vid vinnslu peirra.

9.3 Ahzettumat

Abyrgdaradili gerir skriflegt ahaettumat. Ahzttumat er mat & haettunni & pvi ad 6vidkomandi
fai adgang ad personuupplysingum, geti breytt upplysingunum eda skert 6ryggi peirra ad 6dru
leyti. Ahaettumat tekur einnig til athugunar & umfangi og afleidingum hattunnar m.t.t. edlis
beirra personuupplysinga sem unnid er med. Markmid ahaettumats er ad skapa forsendur fyrir
vali & oryggisraostofunum, sbr. Ill. kafla reglna pessara. P4 skal tilgreina hvad geti farid
urskeidis, hvada ahrif slikt geti haft & 6ryggi upplysinganna og hvada likur séu a sliku.
Ahattumat skal endurskodad reglulega.

9.4 Oryggisradstafanir

Grunnskolar velja hvada 6ryggisradstafanir skulu vidhafdar i samraemi vid 1ll. kafla reglna
nr. 299/2001 um 6ryggi persénuupplysinga og setja fram skriflega lysingu & peim. |
lysingunni skal m.a. koma fram afstada abyrgdaradilans til pess hvad sé asettanleg aheetta vid
vinnsluna. Pa skal rakid hvada 6ryggisradstéfunum verdi beitt og hvernig peer verdi utferdar,
b.a m. vid hénnun, proun, rekstur, préfun og vidhald pess kerfis, p.m.t. hugbinadar, sem
notad verdur vid vinnslu upplysinganna. Par skal og tekid fram hvernig brugdist verdi vid
afollum i rekstri vinnslukerfisins, hvernig flutningi personuupplysinga milli vinnslukerfa
verdi hagad, p. & m. mogulegum flutningi gagna milli &byrgdar- og vinnsluadila.
Oryggisradstafanir skal endurskoda reglulega.

Abyrgdaradili skal gera videigandi oryggisradstafanir og ber abyrgd a pvi ad vinnsla
personuupplysinga séu i samreemi vid 16g, reglur og fyrirmeli Persénuverndar um hvernig
tryggja skuli 6ryggi upplysinga, p.m.t. pa stadla sem han akvedur. Markmid skipulags- og
teeknilegra 6ryggisradstafana er til ad tryggja neegilegt 6ryggi og vernda persénuupplysingar
gegn Oldglegri eydileggingu, gegn pvi ad peer glatist eda breytist fyrir slysni, gegn
oleyfilegum adgangi og gegn allri annarri 6légmeetri vinnslu. Vid val 6ryggisradstafana skal
taka mid af aheettu af vinnslunni og edli peirra gagna sem verja 4. Skulu peer tryggja nagilegt
oryggi med hlidsjon af nyjustu tekni og kostnadi vid framkvemd peirra. Sé
persénuupplysingum midlad um internetid skal taka mid af peirri auknu ahaettu sem su adferd
hefur i for med sér.

9.5 Oryggisradstafanir vardandi starfsmannamal og fraedsla til starfsfolks

I peim tilgangi ad fyrirbyggja og takmarka tjon af voldum mannlegra mistaka, pjofnadar,
svika og annarrar misnotkunar, skal abyrgdaradili gripa til peirra 6ryggisradstafana sem vid
eiga hverju sinni, t.d.:

1. Kanna feril umsakjenda um storf.

2. Fa skjalfestar pagnaryfirlysingar starfsmanna. I fskj. 1 er fyrirmynd ad yfirlysingu um
trinadar- og pagnarskyldu starfsfolks grunnskola.

3. Skilgreina med skyrum hetti hlutverk og skyldur hvers starfsmanns sem hefur adgang
ad personuupplysingum, p.4 m. hverjir beri abyrgd & einstokum skraaséfnum.
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4. Gera naudsynlegar radstafanir til pess ad starfsmonnum sé med reglubundnum haetti
gerd grein fyrir starfsskyldum sinum og peim afleidingum sem pad getur haft i for
med sér ad brjota peer.

Grunnskdlum ber ad veita starfsfolki sem nytir rafreen upplysingakerfi reglubundna fraedslu
par sem peim er gerd grein fyrir starfsskyldum sinum og afleidingum pess ad brjéta peer.
Halda skal skrd um pessa freedslu, sem synir hvener freedsla for fram, um hvad var fjallad og
hverjir fengu fraeedslu. Lagt er til ad freedslan fari fram arlega og avallt pegar nyr starfsmadur
feer adgang ad rafreenu upplysingakerfi.

Upplysa ber starfsmenn um skraningu adgerda peirra i rafrenum upplysingakerfum og setja
reglur um notkun upplysinga Ur adgerdaskra. Upplysa skal starfsfolk um ad geeta skuli fullrar
pagnarskyldu um medferd persénuupplysinga sem aflad er um nemendur i grunnskéla eda
hafa fylgt barni ur leikskola. Um pagnarskyldu starfsmanna sveitarfélaga fer samkvaemt 2.
mgr. 57. gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011 og 12. gr. laga nr. 91/2008 um grunnskola. Brot &
pagnarskyldu vardar refsingu skv. 136. gr. almennra hegningarlaga. Pagnarskyldan helst pott
14tid sé af starfi.

Oheimilt er ad midla persénuupplysingum um nemendur til annarra en peirra sem pess purfa
vegna starfa sinna.

Athygli er vakin a ad fjaradgangur eda skraning starfsfolks ad rafreenum upplysingakerfum
kann ad vera varhugaverdur og getur skapad hettu @ misnotkun kerfisins. Meginreglan skal
bvi vera su ad starfsmonnum skuli ekki veittur adgangur ad rafreenum upplysingakerfum utan
starfsstodvar.

9.6 Ytra oryggi
I peim tilgangi ad fyrirbyggja og takmarka tjon af voldum o&heimils adgangs, skal
abyrgdaradili gripa til peirra 6ryggisradstafana sem vid eiga hverju sinni, t.d.:

1. Styra adgangi ad husnadi med uthlutun lykla, adgangskorta o.p.h.
2. Vidhafa oryggisvorslu, t.d. med Oryggisvoroum, vidvorunarkerfum eda rafrenni
voktun.

9.7 Skipulagslegar og taeknilegar 6ryggisradstafanir

I peim tilgangi ad fyrirbyggja og takmarka tjon af véldum bilana og 6heimils adgangs ad
vinnslubtnadi, skal abyrgdaradili gripa til peirra 6ryggisradstafana sem vid eiga hverju sinni,
t.d.:

1. Styra adgangi ad bunadi med Gthlutun adgangs- og lykiloroa.

2. Dulko6da eda eyda persénuaudkennum, eda ad setja nimer i stad persbnuaudkenna og
vardveita greiningarlykil med tryggum heetti.

3. Tryggja rekjanleika uppflettinga og vinnsluadgerda.

4. Vardveita persénuupplysingar & dnettengdri tolvu.

5. Takmarka adgang ad persénuupplysingum vid lesadgang (uppflettiadgang), svo sem i
peim tilgangi ad hindra 6heimila eydingu, afritun eda samkeyrslu.

6. Vidhafa virkar virusvarnir.

9.8 Endurskodun dhaettumats og oryggisradstafana
Endurskodun ahattumats og oryggisradstafana skal fara fram med reglubundnum heetti og po
eigi sjaldnar en & tveggja ara fresti.
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9.9 Innra eftirlit

Grunnskdlar skulu vidhafa innra eftirlit med vinnslu personuupplysinga til ad ganga ur skugga
um ad unnid sé i samraemi vid gildandi 16g og reglur og peaer éryggisradstafanir sem akvednar
hafa verid.

Innra eftirlit skal vidhaft med reglubundnum hatti. Tioni eftirlitsins og umfang pess skal
akvedio med hlidsjon af ahattunni sem er samfara vinnslunni, edli peirra gagna sem unnid er
med, peirri teekni sem notud er til ad tryggja 6ryggi upplysinganna og kostnadi af framkveemd
eftirlitsins. Pad skal po eigi fara fram sjaldnar en arlega.

Abyrgdaradili skal sja til pess ad gerd sé skyrsla um hverja adgerd sem er lidur i innra eftirliti.
I slikri skyrslu skal lysa nidurstodu hvers pattar eftirlitsins. Skyrslur um innra eftirlit skal
vardveita tryggilega. Personuvernd hefur rétt til ad adgangs ad peim hvenar sem er.
Personuvernd getur sett frekari fyrirmeeli um framkveemd innra eftirlits og veitt undanpégu fra
bvi ad slikt innra eftirlit skuli vidhaft eda takmarkad til hvada patta i vinnslunni pad skuli
taka.

10.Eyding og leidrétting

Samkveemt IV. kafli. laga um persénuvernd og medferd persénuupplysinga ber abyrgdaradila
skylda til ad leidrétta, eyda, baeta vid eda stodva notkun & rongum, villandi eda 6fullkomnum
personuupplysingum eda persénuupplysingum sem skradar hafa verid an heimildar. Um pessi
atridi er fjallad i nefndum kafla personuverndarlaganna, sbr. dkvaedi 25. gr., 26. og 27. gr.
laganna:

Leidreétting og eyding rangra og villandi persénuupplysinga.

Ef skradar hafa verid personuupplysingar sem eru rangar, villandi eda ofullkomnar, eda
personuupplysingar hafa verid skrédar an tilskilinnar heimildar, skal &byrgdaradili sja til pess
ad upplysingarnar verdi leidréttar, peim eytt eda vid paer aukid ef umraeddur annmarki getur
haft ahrif & hagsmuni hins skrada. Hafi slikum upplysingum verid midlad eda par notadar ber
abyrgodaradila, eftir pvi sem honum er frekast unnt, ad hindra ad pad hafi ahrif & hagsmuni
hins skrada.

Ef eyding eda breyting peirra upplysinga sem um readir i 1. mgr. er 6heimil samkvaemt
akvaedum annarra laga getur Personuvernd bannad notkun upplysinganna.

Eyding og bann vid notkun persénuupplysinga sem hvorki eru rangar né villandi.

Pegar ekki er lengur mélefnaleg astaeda til ad vardveita personuupplysingar skal abyrgdaradili
Oska eftir pvi ad peim verdi eytt. Malefnaleg asteda til vardveislu upplysinga getur m.a.
byggst a fyrirmaelum i l6gum eda & pvi ad abyrgdaradili vinni enn med upplysingarnar i
samraemi vid upphaflegan tilgang med sofnun peirra.

Ef akveedi annarra laga standa pvi ekki i vegi getur skradur adili engu sidur krafist pess ad
upplysingum um hann skv. 1. mgr. sé eytt eda notkun peirra bonnud ef slikt telst réttleetanlegt
ut fra heildsteedu hagsmunamati. Vid slikt hagsmunamat skal taka tillit til hagsmuna annarra,
almennra personuverndarhagsmuna, almannahagsmuna og peirra adgerda sem porf er & til ad
verda vid krofunni.
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Personuvernd getur, baedi i einstokum tilvikum eda med setningu almennra reglna, bannad
notkun slikra upplysinga eda melt fyrir um eydingu peirra.

11. Varsla gagna og afhending til Pjodskjalasafns

Grunnskolum ber ad fylgja leidbeiningum sveitarfélags um skjalavorslu.

Athygli er vakin a ad skylt er peim sem falla undir 1. og 2. mgr. laga um opinber skjalaséfn
nr. 77/2014 ad afhenda opinberu skjalasafni skjol sin i samremi vid akvadi laganna. beir
afhendingarskyldu adilar sem heyra undir stjornsyslu rikisins geta eingéngu afhent
bjodskjalasafni Islands skjol sin. Afhendingarskyldir adilar sem heyra undir stjornsyslu
sveitarfélags skulu afhenda bjodskjalasafni islands skjol sin ef sveitarfélagid rekur ekki
héradsskjalasafn & eigin vegum eda a ekki adild ad sliku safni. Sveitarfélag sem afhendir
bjodskjalasafni islands skjol sin til vorslu greidir fyrir vorslu peirra samkvaemt gjaldskra sem
radherra setur.

12. Samningur vid utanadkomandi adila um vinnslu
personuupplysinga.

Skolastjora er heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta, pa
vinnslu personuupplysinga sem hann ber &byrgd & samkvemt &kvedum laga um
persénuvernd og medferd persénuupplysinga. Slikt er p6 had pvi skilyrdi ad abyrgdaradili
hafi adur sannreynt ad umraeddur vinnsluadili geti framkveemt videigandi 6ryggisradstafanir
og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr. laga um medferd persénuupplysinga og persénuvernd.

Samningur skv. framangreindu skal vera skriflegur og a.m.k. i tveimur eintékum. Par skal
m.a. koma fram ad vinnsluadila sé einungis heimilt ad starfa i samremi vid fyrirmeli
abyrgdaradila og ad akvaedi laga pessara um skyldur abyrgdaradila gildi einnig um pa vinnslu
sem vinnsluadili annast. Abyrgdaradili og vinnsluadili skulu hvor vardveita sitt eintak af
samningnum.

Hverjum peim er starfar i umbodi abyrgdaradila eda vinnsluadila, ad vinnsluadila sjalfum
medtdldum, og hefur adgang ad personuupplysingum, er adeins heimilt ad vinna med
personuupplysingar i samraemi vid fyrirmali abyrgdaradila nema I6g maeli fyrir & annan veg.

Hafi vinnsluadili stadfestu i 6dru riki a Evrépska efnahagssveedinu en abyrgoaradili, sbr.
umfjollun hér a eftir, skal jafnframt malt svo fyrir i samningi ad 16g og reglur pess rikis par
sem vinnsluadili hefur stadfestu gildi um 6ryggisradstafanir vid vinnslu persénuupplysinga.
Getur Persénuvernd t.d. i auglysingu i Stjornartidindum askilid ad slikur samningur innihaldi
stodlud akvaedi sem séu i samraemi vid akvordun framkveemdastjornar Evrépubandalagsins.
Sama & vid pegar abyrgdaradili hefur stadfestu i riki a Evrépska efnahagssveedinu en
vinnsluadili ekki fari vinnslan fram i landi eda a stédum sem upp eru taldir i auglysingu sem
Personuvernd gefur t.

Framangreint gildir einnig pegar vinnsluadili a stadfestu i 6dru adildarriki stofnsamnings
Friverslunarsamtaka Evropu en abyrgdaradili, sbr. umfjollun hér & eftir og pegar abyrgdaradili
hefur stadfestu i adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu en vinnsluadili ekki.
Login gilda um vinnslu personuupplysinga & vegum abyrgdaradila sem hefur stadfestu hér &
landi, enda fari vinnsla persénuupplysinganna fram & Evrdpska efnahagssveedinu, [i
adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evropu] eda i landi eda & stddum sem
Personuvernd auglysir i Stjornartidindum.
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Athygli er vakin & ad pegar notadur er hugbunadur sem vistar upplysingar i skyjum vid
kennslu geeti purft ad haga ad framangreindum &kvedum personuverndarlaganna. Bent er &
freedslu breskra skolayfirvalda um upplysingadryggi pegar kennsluhugbunadur og upplysingar
eru vistadar i tolvuskyi;
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/557739/Cloud-
services-software-dept-advice-July 23 2015.pdf

Auk pess er visad til leidbeininga til rikisstofnana um notkun & télvuskyjalausnum;
https://www.fjarmalaradunevti.is/media/frettatenqt2016/Leidbeiningar-til-rikisstofnana-um-
notkun-tolvuskyja-nov-2016.pdf

[ fskj. 2 méa sja leidbeiningar um vinnslusamninga og i fskj. 3 er fyrirmynd ad
vinnslusamningi  grunnskola. Sveitarfelag getur komid fram f.h. &byrgdaradila i
sveitarfélaginu og atbdid sameiginleg fyrirmeli til handa vinnsluadila, t.d. med gerd
verklagsreglna sem gilda fyrir grunnskola i viokomandi sveitarfélagi.

13. Oryggisradstafanir vinnsluadila og sannreyning

Adur en grunnskoli gerir samning vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta, pa
vinnslu personuupplysinga sem hann ber abyrgd & ber honum ad sannreyna ad umreaddur
vinnsluadili geti framkvemt videigandi 6ryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr.
laga um medferd persénuupplysinga og persénuvernd.

Sannreyning getur m.a. fario fram med peim heatti 6skad verdi svara vid tilgreindum
spurningum og upplysinga en sja ma fyrirmynd ad bréfi til adila sem fyrirhugad er ad gera
vinnslusamning vid i fskj. 4.

FYLGISKJOL

Fskj. 1, yfirlysing um trinadar- og pagnarskyldu

Fskj. 2, leidbeiningar vardandi vinnslusamninga

Fskj. 3, fyrirmynd ad vinnslusamningi

Fskj. 4, Fyrirmynd ad bréfi til adila sem fyrirhugad er ad gera vid vinnslusamning
Fskj. 5, 16g um persénuvernd og medferd personuupplysinga.

Fskj. 6, reglur nr. 299/2001 um 6ryggi personuupplysinga.
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Fskj. 1

Yfirlysing um trdnadar- og pagnarskyldu

Eg, undirritud/undirritadur starfsmadur [grunnskdli] og notandi ad rafraenu upplysinga- og namskerfi
sem til notkunar er i [grunnskdli], stadfesti hér med ad mér er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi,
sem ég fee vitneskju um i starfi minu og leynt skulu fara samkvaemt I6gum og fyrirmaelum yfirmanna.

pagnarskyldan neer til allrar vitneskju um skrada nemendur [nafn grunnskdla] og forsjarmenn peirra
er varda heilbrigdi, sjukdéma, medferd, persénuleg malefni og adrar persénulegar upplysingar i
rafreenu upplysinga- og namskerfi grunnskélans.

Pa mun ég geeta pess ad vanda til allrar skraningar i rafraent upplysinga- og namskerfi [grunnskdli] og
setja ekki par inn atridi sem leynt skulu fara ad I6gum. Pa er mér jafnframt ljést ad mér er dheimilt ad
afla upplysinga um nemendur og forsjarmenn peirra sem eru mér ekki naudsynlegar starfs mins
vegna og ber mér einnig ad halda 6llum skraningum i rafraent upplysinga- og namskerfi [grunnskdli]
leyndum fyrir 6vidkomandi.

pagnarskylda pessi helst pétt ég lati af starfi minu.
AJ lokum er mér ljés dbyrgd min samkvaemt 16gum um persénuvernd og medferd persdnuupplysinga

nr. 77/2000 og geri mér grein fyrir ad brot & pagnarskyldu vardar refsingu skv. 136. gr. almennra
hegningarlaga nr. 19/1940.

Eg heiti pvi ad virda pagnarskyldu pa sem lyst er hér ad framan. Eg hef lesid og skilid pessa yfirlysingu
og sampykki hana.

Nafn kennitala

netfang grunnskoli



Fskj. 2

GERD VINNSLUSAMNINGS

A grundvelli laga nr. 77/2000, um persénuvernd og medferd personuupplysinga, er adila heimilt ad
Gtvista skraarhaldi sinu til pridja adila.

Abyrgdaradili — hver grunnskoli

S4 sem ber &byrgd 4 ad vinnsla personuupplysinga samrymist l6gum nr. 77/2000 er nefndur
abyrgdaradili. Samkvemt 4. télul. 2. gr. laganna er par att vio pann sem akvedur tilgang vinnslu
persénuupplysinga, pann bdnad sem notadur er, adferd vid vinnsluna og adra radstéfun upplysinganna.
Hann er jafnan sa sem hefur frumkvedi ad vinnslu og akvedur ad hin skuli fara fram. I athugasemdum
i greinargerd med frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 77/2000 segir ad att sé vid pann adila sem hefur
akvordunarvald um vinnslu persénuupplysinga og ad jafnvel pott slikur adili feli 6drum medferd
upplysinganna ber hann &byrgdina, svo fremi hann hafi &fram dkvordunarvaldid.

Vinnsluadili — fyrirtaeki sem sér um rekstur a rafraenu upplysingakerfi

Vinnsluadili er sa sem vinnur persénuupplysingar & vegum abyrgdaradila, sbr. 5. tolul 2. gr. laga nr.
77/2000. Um samband abyrgdaradila og vinnsluadila er nanar kvedid i 13. gr. laga nr. 77/2000 en par
kemur fram ad abyrgdaradila sé heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta,
pa vinnslu persénuupplysinga sem hann ber abyrgd & samkvaemt akvaedum laga nr. 77/2000. Slikt er
b6 had pvi ad abyrgdaradili hafi adur sannreynt ad umraeddur vinnsluadili geti framkveemt videigandi
oryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit. Pad er einnig h&d pvi ad hann hafi gefid honum fyrirmeli
um vinnslu i samraemi vid 3. mgr. 13. gr. laga nr. 77/2000 og ad pau fyrirmali komi fram i samningi. I
samningnum skal koma fram ad vinnsluadila sé einungis heimilt ad starfa i samraemi vid fyrirmali
abyrgdaradila. Akvedi laga nr. 77/2000 um skyldur abyrgdaradila gilda einnig um pa vinnslu sem
vinnsluagdili annast, sbr. 2. mgr. sama akveedis. Slikur samningur skal vera skriflegur og am.k. i
tveimur eintokum.

Vinnslusamningur
I vinnslusamningi milli abyrgdaradila og vinnsluadila er naudsynlegt ad fjallad sé um eftirtalin atridi:

1. Lysing & hlutverki og 4byrgd vinnsluadila.

2. Lysing & vinnslunni, s.s. hvada gogn eru afhent vinnsluadila, afhendingarmata,
afhendingartima og uppfersla upplysinga.

3. Gerd sjalfsteds og adgreinds gagnagrunns vegna vinnslu upplysinga fyrir hvern og einn
abyrgdaradila, séu peir fleiri en einn.

4. Upplysingar um skraningarsnio og adrar naudsynlegar upplysingar um teknilysingar og
teeknisniofleti.

5. Oryggi vinnslunnar og ad vinnsluadili uppfylli kr6fur samkveemt 11. gr. laga, nr. 77/2000, um
persénuvernd og medferd personuupplysinga, sbr. og reglur nr. 299/2001, um Oryggi
persénuupplysinga.

6. Tilgreining & peim grunnupplysingum sem vinnslan lytur ad.

7. Hafi vinnsluadili heimild abyrgdaradila til ad skra breytingar a grunnupplysingum skal peim
midlad aftur til dbyrgdaradila.

8. Midlun upplysinga til pridja adila er 6skar adgangs, afhendingarmata, afhendingartima og
uppferslu upplysinganna.

9. Bann vinnsluadila vid ad nyta upplysingar i 6drum tilgangi en simaskra og upplysingapjénustu
fyrir simandmer.

Vardandi nagildandi samninga

I Kjolfar alits Persénuverndar i mali nr. 2015/1203, fra 23. september 2015 hefur mennta- og
menningarmalaraduneytid a grundvelli yfirstjornunar- og eftirlitsheimilda sinna sem eiga sér stod i 4.



Fskj. 2

gr. grunnskdlalaga nr. 91/2008 og Personuvernd gert pa kréfu til grunnskoéla landsins, sem
abyrgdaradila um medferd personuupplysinga ad gerdir verda nyir vinnslusamningar vid vinnsluadila
par sem ,,nytjaleyfis- og pjonustusamningur” vid Mentor fullnaegir ekki skilyrdum 13. gr. laga nr.
77/2000 um gerd og efni vinnslusamnings. Byggir su afstada Persénuverndar einkum & pvi ad enginn
skolanna kom ad gerd samningsins, enginn skolanna sannreyndi fyrir undirritun samningsins ad
Mentor ehf. geeti framkvaemt videigandi oryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr. sému
laga. Til vidbotar framangreindum atridum gaf enginn skolanna fyrirmeli til handa Mentor ehf. i
samningunum um medferd peirra persénuupplysinga sem safnast i vefkerfinu, t.d. vardandi vardveislu
eda eydingu peirra.

Bent er & ad rétt er ad skoda ndgildandi samning grunnskoéla og vinnsluadila og meta porf & uppsogn
hans &dur en kemur til gerdar nys samnings. Verid getur ad nagildandi samningur vid vinnsluadila geti
haldid gildi sinu en ad gerdur verdi sérstakur vinnslusamningur.

I 1j6si framangreinds litur Personuvernd svo & ad afhending umraeddra personuupplysinga til Mentor
ehf. i gegnum vefkerfid Mentor er ekki talin samrymast akveedum laga nr. 77/2000 um personuvernd
og medferd persénupplysinga og beinir peim tilmalum til hvers og eins grunnskéla ad sannreyna fyrir
undirritun vinnslusamnings ad vinnsluadili geti framkveemt videigandi Oryggisradstafanir og ad
vinnslusamningur uppfylli ad 1agmarki pau skilyrdi sem nefnd hafa verid hér fyrr i erindi pessu.

Virdingarfyllst,
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Fskj. 3

Samningur milli abyrgdaradila personuupplysinga og
vinnsluadila persénuupplysinga

Inngangur

Samningur pessi, @ milli dbyrgdaradila personuupplysinga og vinnsluadila persénuupplysinga er gerdur
a grundvelli 13. gr. laga um personuvernd og medferd personuupplysinga, nr. 77/2000. Vinnsluadila,
eda peim sem starfar i umbodi hans, er einungis heimilt ad starfa i samreemi vid fyrirmali &byrgdaradila
og i samreemi vid gildandi 16g og reglur. Ad 6dru leyti gilda akveedi laga um personuvernd og medferd
personuupplysinga, nr. 77/2000 um samning pennan og reglugerd nr. 299/2001 um o6ryggi
persdnuupplysinga, eftir pvi sem vid & og trinadarskyldur vinnsluadila vid medferd personuupplysinga.

1. Logmeeti og heimild til vinnslu persénuupplysinga i [heiti vefkerfis]
Samkvaemt &kveedi 2. mgr. 18. gr. laga nr. 91/2008 um grunnskola skulu foreldrar veita grunnskola
upplysingar um barn sitt sem naudsynlegar eru fyrir skolastarfido og velferd barnsins.

Allir grunnskdlar landsins sem eru abyrgdaradilar samkvaemt samningi pessu, hafa heimild a grundvelli
1. mgr. 8. gr. laga nr. 77/2000 ad skrd tilteknar personuupplysingar um nemendur i rafrent
upplysingakerfi. Hér er um ad reeda grunnupplysingar um nemanda.

A grundvelli reglugerdar nr. 897/2009, 16gum nr. 91/2008 um grunnskoéla og 9. gr. laga nr. 77/2000, er
abyrgadaradilum einnig heimilt ad skra viokveemar personuupplysingar um nemendur eda adstandendur
peirra i rafreen upplysingakerfi.

Geeta ber ad pvi ad skraningar séu malefnalegar, sanngjarnar og i samraemi vid vandada vinnsluhatti
personuupplysinga. Skolastjéri viokomandi grunnskola skal hafa eftirlit med framangreindum
upplysingum skv. 9. gr. reglugerdar nr. 897/2009. Skolastjori getur hvenar sem honum hentar sent
[Heiti fyrirteekis] skriflegar spurningar sem tengjast verklagi og/eda radstéfunum og 6drum atridum sem talin eru
naudsynleg til ad uppfylla samning pennan og lagaskyldu.

2. Adilar samnings — abyrgdaradili og vinnsluadili
Adilar samnings pessa eru:

Abyrgdaradili persénuupplysinga: [Heiti grunnskdla], kt. [xxxxxx-xxxx], [heimilisfang og
postfang], i samningi pessum nefndur abyrgdaradili.

Vinnsluadili personuupplysinga: [Heiti fyrirteekis], kt. [xxxxx-xxxx], [heimilisfang og
postfang], i samningi pessum nefndur vinnsluadili.

3. Tilgangur vinnslu og tegundir upplysinga
Tilgangur vinnslu persénuupplysinga er ad uppfylla lagaskyldu samkvaemt akveedi 2. mgr. 18. gr. laga
nr. 91/2008 um grunnskadla.

Eftir fyrirmaelum &byrgdaradila og a grundvelli samnings pessa hefur vinnsluadili adgang og heimild til
pess ad vinna med persénuupplysingar um nemendur & vegum abyrgdaradila. Skuldbindur [Heiti
fyrirteekis] sig til ad vinna med og medhondla umraeddar upplysingar i samremi vid skilmala
samningsins, eftirfarandi upplysingar:



Fskj. 3

Grunnupplysingar:

Um er ad raeda grunnupplysingar um nemanda, p.e. nafn, kennitdlu, heimilisfang og
tengilidaupplysingar um nanustu adstandendur, einkunnir, fjarvistir, heimavinnu og almenna umfjéllun
um atburdi sem eiga sér stad a skolatima.

Vidkvaemar persénuupplysingar:
Um er ad reeda vidkvemar personuupplysingar, t.d. um greiningar eda heilsufar, um nemendur eda
adstandendur peirra i rafreen upplysingakerfi.

4. Skilgreiningar

Um samning pennan er hvort tveggja notud heitin ,,samningur eda ,,vinnslusamningur.*

Samningur pessi inniheldur samskonar skilgreiningar og finna méa i akvaeedum laga um persénuvernd og
medferd personuupplysinga, nr. 77/2000, reglugerd nr. 897/2009 um midlun og medferd upplysinga um
nemendur i grunnskélum og rétt foreldra til adgangs ad upplysingum um bdrn sin og reglugerd nr.
299/2001 um 6ryggi persénuupplysinga, sbr. nedangreint:

a) Abyrgdaradili personuuplysinga (abyrgdaradili) er sa adili sem akvedur tilgang og vinnslu
persénuupplysinga, pann bunad sem notadur er, adferd vid vinnsluna og adra radstofun
upplysinganna. Sa grunnskdli sem notast vid rafreent upplysingakerfi til pess ad skré upplysingar
um nemendur sina i vefkerfid sem sidan eru feerdar inn i grunn [heiti fyrirtekis] er
abyrgoaradili.

b) Vinnsluadili persénuupplysinga (vinnsluadili) er s& adili sem vinnur persénuupplysingarnar &
vegum abyrgdaadila. [Heiti fyrirteekis], sem hysingar- og rekstraradili vefkerfisins [heiti
vefkerfis], er vinnsluadili sem vinnur med personuupplysingarnar a vegum hvers abyrgdaradila,
b.e. hvers grunnskdla sem notar vefkerfid [heiti vefkerfis].

C) Vinnsla er sérhver adgerd eda rod adgerda par sem unnid er med persénuupplysingar, hvort
heldur sem vinnslan er handvirk eda rafreen.

d) Personuupplysingar visa til sérhverja persénugreindra eda persénugreinanlegra upplysinga um
hinn skrada, p.e. upplysingar sem beint eda dbeint ma rekja til tiltekins einstaklings.

e) Vidkvaemar personuupplysingar teljast til upplysinga um uppruna, litarhatt, kynpatt og traar-
eda lifsskodanir. Til viokveemra persénuupplysinga teljast einnig upplysingar um heilsuhagi, .
am. um lyfja-, afengis- og vimuefnanotkun og hvers kyns akvardanir sem afmarka rétt og/eda
skyldur eins eda fleiri tilgreindra adila.

5. Gildissvid og markmid samnings

Samningur pessi hefur pad markmid ad uppfylla akvaedi 13. gr. laga um personuvernd og medferd
persénuupplysinga samkvamt légum nr. 77/2000 par sem m.a. er kvedid a um gerd skriflegs samnings a milli
abyrgdaradila og vinnsluadila um vinnslu personuupplysinga ad uppfylltum videigandi 6ryggisradstéfunum.

Samningur pessi, sem gerdur er & milli abyrgdaradila og vinnsluadila snyr ad peirri pjénustu sem vinnsluadili
mun inna af hendi fyrir dbyrgdaradila og hvada vinnslupatti vinnsluadili 4byrgist ad framkvama.
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Samkvaemt samningi pessum ber vinnsluadila ad sannreyna og tryggja ad hann geti framkvaemt videigandi
oryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit vegna peirra personuupplysinga sem abyrgdaradili ber abyrgd & og
hefur frumkvaedi ad pvi ad dska eftir ad vinnsluadili vinni.

Vinnsluadila er einungis heimilt ad vinna paer persénuupplysingar sem abyrgdaradili felur honum, i samreemi vid
fyrirmeeli dbyrgdaradila og i samraemi vid vinnslusamninginn.

Notkun hugbunadarins fellur m.a. undir 16g nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd persénuupplysinga.

6. Trinadur

Oll gogn, p. & m. persénuupplysingar um nemendur og adstandendur peirra, og adrar upplysingar sem
[Heiti fyrirteekis] hefur adgang ad fra abyrgdaradila eda er med 6drum haetti 1atio i té fra abyrgdaradila,
nefnast einu nafni ,,tranadarupplysingar®.

Med pvi ad undirrita samning pennan lysir [Heiti fyrirteekis] pvi yfir gagnavart abyrgdaradila ad
fyrirteekid muni geeta fylista trunadar vardandi allar paer upplysingar sem pad fer adgang ad eda
vitneskju um hja &byrgdaradila og tengjast rekstri vidkomandi grunnskola.

7. Notkun og medferd trunadarupplysinga

pagnarskylda

Allir starfsmenn vinnsluadila skulu bundnir pagnarskyldu um hvadeina sem peir fa vitneskju um i starfi
sinu og leynt skal fara samkvaemt 16gum, fyrirmaelum eda edli mals. Vinnsluadili skuldbindur sig til ad
sja til pess ad undirverktakar og starfsmenn hans séu einnig bundnir slikri skyldu.

Trunadarskylda

Vinnsluadili og starfsmenn hans skulu virda trinadarskyldu sina vid medferd personuupplysinga og lata
pridja adila aldrei i té trunadarupplysingar um vinnslu persdnuupplysinga nema pegar 16g kveda a um
slikt eda abyrgdaradili 6ski pess sérstaklega.

Abyrgdaradili veitir vinnsluadila leyfi il vinnslu og medferd personuupplysinga og medferd vidkvaemra
personuupplysinga @ nemendum i [nafn grunnskéla], enda uppfyllir abyrgdaradili krofur
Personuverndar um 6ryggi og afritun gagna.

Badum adilum er heimilt ad gefa trunadarupplysingar til peirra starfsmanna sem naudsynlegt pykir
vegna verks og einnig til peirra radgjafa sem adili verdur ad leita til vid verk, enda tryggi hann ad peir
geeti pagmeelsku. Allir starfsmenn vinnsluadila hafa skrifad undir trinadarsamning vid fyrirtaekid par
sem kvedur & um pagmeelsku.

[Heiti fyrirteekis] skal gera radstafanir til ad kanna bakgrunn starfsmanna og verktaka, t.d. stadfesta
upplysingar um menntun og pa reynslu sem varda starfid og eftir pvi sem vid & skila inn sakavottordi, i
samraemi vio akveedi 7.-9. gr. laga nr. 77/2000. Jafnframt skal [Heiti fyrirteekis] viohafa agaferli sem
tekur & 6heimilum adgangi ad gégnum og 6heimilli notkun peirra.

[Heiti fyrirteekis] er oheimilt ad nyta tranadarupplysingar fra abyrgdaradila i 6drum tilgangi en
samningur pessi tilgreinir.

8. Oryggi trinadarupplysinga

Vinnsluadila er skylt ad vidhafa videigandi oryggisradstafanir til ad tryggja oryggi upplysinga fra
abyrgdaradila og vernda paer gegn 06loglegri eydileggingu, gegn pvi ad peer glatist eda breytist fyrir
slysni, gegn 6leyfilegum adgangi og gegn allri annarri 6l6gmeetri vinnslu.
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Jafnframt er [nafn fyrirteekis] skylt ad tryggja Oryggi starfsstodva, pappirsgagna, gagnavera,
afritunarkerfa, netpjona, télvukerfa og feeranlegra geymslumidla eins og farsima sem geymt geta

upplysingar.

Vinnsluadili skal tryggja ad 61l medferd upplysinga sem aflad er vid framkveemd samnings pessa sé i
samraemi vid 16g um personuvernd og verndun persénuupplysinga nr. 77/2000.

Medal peirra radstafana sem [heiti fyrirteekis] er skylt ad fara eftir eru eftirfarandi:

b)
c)

€)
f)

9)

b)

Virusvarnir o.fl.

Notkun eldveggja og virusvarna & peim télvum sem notadar eru til ad tengjast kerfum abyrgdaradila.
Pessum hugbunadi skal vidhaldid eins og kostur er.

Ad bregdast tafarlaust vid télvuvirusum eda spilli hugbunadi pegar hann uppgétvast med pvi ad lata
tengilidi sina hja dbyrgdaradila vita strax og varast ad opna skjol sem geetu verid sykt.

Adgangsstyring kerfa

Oheimilt er ad lana 68rum adgang sinn ad kerfum abyrgdaradila, hvort sem pad eru samstarfsmenn [heiti
fyrirteekis] eda starfsmenn abyrgdaradila.
Starfsmadur abyrgdaradila getur ekki skrad sig inn & fjaradgang pegar hann er ekki & starfsstéd sinni.
Lykilord méa ekki skrifa nidur pannig ad évidkomandi geeti komist yfir lykilordio.
Lykilord eiga ad uppfylla eftirfarandi skilyroi:

— Bedi ha- og lagstafir

—  Tolustafir

—  Sami stafur/tala ekki tvisvar sinnum i r6d

— 8 stafir & lengd eda meira

Pegar farid er fra starfsstod skal starfsmadur avallt aftengjast eda leesa skja.

Starfsmadur [heiti fyrirteekis] ber fulla 4byrgd a peim adgangi sem honum er veittur og afleidingum pess
ef adrir komast yfir adgang hans.

Adgangsordum skal tafarlaust breytt ef starfsmadur telur ad adrir viti um adgangsordid eda ef hann tekur
eftir einhverju 6vanalegu i tolvukerfinu.

Oryggi gagna og hugbtnadar

[Heiti fyrirtaekis] er 6heimill adgangur ad télvukerfum abyrgdaradila eda télvutaekum upplysingum og
gbgnum &n videigandi heimildar. Enn fremur er peim 6heimilt ad gera 6sampykktar breytingar & efni
tolvukerfa abyrgdaradila, par & medal ad eyda eda breyta gégnum.

Kami upp su stada ad [Heiti fyrirtekis] pyrfti ad vardveita gogn fra abyrgdaradila, t.d. i peim tilvikum
sem starfsmenn hafa prentad Ut upplysingar a starfsstdd abyrgdaradila eda skrad upplysingar a pappir eda
i tolvu, ber [Heiti fyrirtaekis] ad geeta pess ad vardveita slikar tranadarupplysingar fra abyrgdaradila a
druggum stad.

Skyldi [Heiti fyrirteekis] purfa ad senda tranadarupplysingar um almenningsnet eda pradlaus net skal
[Heiti fyrirtaekis] geeta ad dulritun slikra gagna fyrir sendingu. betta geeti att vid trinadargdgn send til
abyrgoaradila med tolvuposti eda innskraningu & kerfi dbyrgdaradila fra utstdd sem er tengd yfir pradlaus
net. Slika dulkédun ma koma & med notkun dulkédadra vpn sambanda eda notkun dulkédunar i
pradlausum samskiptum.

Efnislegt 6rygqgi

Tryggja skal ad 611 gogn i umsja [Heiti fyrirtaekis] séu varin gegn pjéfnadi og skemmdum, hvort sem er af
asetningi, fyrir slysni eda af 6drum orsokum, s.s. af voldum nétturuafla. Medal radstafana sem [Heiti
fyrirteekis] atti ad nota i pessu samhengi eru pjéfavarnakerfi, lesingar ad vinnusvedum og/eda
starfsstodvum fyrirteekisins og/eda notkun adgangskortakerfis.

Ef télvubinadur glatast, skemmist eda er stolid skal pad tilkynnt strax.
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c) EKki skal veita dviokomandi adgang ad lokudum svaedum.
d) Adgangsbunadur, adgangskort eda adgangslyklar starfsmanna, skuli geymdir & 6ruggum stad.

Orygaisatvik

a) Ef oryggisatvik kemur upp hja [Heiti fyrirteekis] sem talid er geta haft ahrif & 6ryggi upplysinga
abyrgdaradila skal upplysa abyrgdaradila um slikt umsvifalaust. Med éryggisatviki er att vai atvik eins
og Oryggisbrot, innbrot i télvukerfi eda hisnadi, viljaverk, 6heimilan adgang eda veikleika i kerfum.

b) [Heiti fyrirtaekis] skal afhenda &byrgdaradila skriflega skyrslu um atvikid, eigi sidar en sjo dégum fra pvi
aod Oryggisatvikio atti sér stad, par sem fram kemur nénari lysing, hvada adgerda verdi gripid til svo
atvikid endurtaki sig ekki og innan hvada timamarka.

Vinnsluadili og starfsmenn hans skulu kynna sér oryggisstefnu abyrgoaradila: [tengill inn a 6ryggisstefnu
grunnskoélans ef han er fyrir hendi]

Vinnsluadili skal beita radstéfunum sem tryggja naegilegt 6ryggi midad vid aheettu af vinnslunni og edli peirra
gagna sem verja 4, med hlidsjon af nyjustu teekni og kostnadi vid framkvaemd peirra.

Vinnsluadili skal vera reidublinn ad fara ad aliti eda akvoroun Personuverndar um adgerdir sem uppfylla
oryggiskrofur laga um medferd personuupplysinga. Vinnsluadila er 6heimilt ad lata af hendi personuupplysingar
eda vitneskju um vinnslu peirra an pess ad fyrir liggi skrifleg heimild fra abyrgdaradila.

Abyrgdaradila er heimilt ad ganga ur skugga um ad vinnsluadili vidhafi pear dryggisradstafanir sem ad framan
getur. Vinnsluadila er skylt ad veita edlilega adstod vid slikt eftirlit.

9. Botaabyrgo
Vinnsluadili getur sjalfur borid b6taabyrgd a verkum sem hann einn hefur akvedid og ekki rimast innan samnings

pessa. P4 getur stofnast refsidbyrgd hja honum, badi vegna brota gegn 16gum nr. 77/2000 og 66rum légum, s.s.
um pagnarskyldu.

Abyrgdaradili getur gert fjarkrofu & hendur vinnsluadila vegna tjons eda stjornvaldssektar sem hugbutnadurinn
kann ad valda med beinum eda 6beinum heetti, enda sé ekki um ad reeda asetning eda storkostlegt galeysi af hans
halfu.

10. Abyrgd

Vinnsluadili ber abyrgd & framkveemd samnings pessa og tekur ad sér ad tryggja fullnaegjandi starfsemi og
oryggisraostafanir er vardar alla pa pjonustupatti sem samningurinn neer til. Jafnframt skuldbindur hann sig til ad
uppfylla 6l pau skilyrdi og kréfur sem gerdar eru til starfseminnar og vinnslusamningurinn fjallar um og fara eftir
peim 16gum, reglum og stédlum sem vid eiga um starfsemina.

Midad er vid ad vinnsluadili annist fyrst og fremst sjalfur med eigin starfslidi skipulagningu, stjornun og
stefnumotun pjénustunnar. Vinnsluadila er pé heimilt ad rdda undirverktaka til ad annast tiltekin verkefni vid
framkvaeemd samnings pessa eda hluta pjonustunnar. Vinnsluadili ber abyrgd & framkveemd verka undirverktaka
og adstodarfolks hans gagnvart abyrgdaradila.

Vinnsluadili skal bata abyrgdaradila pann skada sem abyrgdaradili verdur fyrir og leidir af medferd vinnsluadila
a upplysingum sem stangast a vid gildandi 16g og reglur, fyrirmeli abyrgdaradila eda vinnslusamninginn.

11. Lok & vinnslu persénuupplysinga

begar skdlagongu barns er lokid og ekki eru lengur fyrir hendi malefnalegar asteedur til vardveislu upplysinga um
pad skal sa adili sem falin er medferd og varsla upplysinga, p.e. héradsskjalasafn eda Pjddskjalasafn Islands,
annast medferd peirra i samraemi vid fyrirmeeli laga um bjodskjalasafn Islands og fyrirmali sett samkveemt peim.
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Vinnsluadili skal innan tveggja vikna fra tilkynningu, afhenda &byrgdaradila 6l gégn um vidkomandi
nemanda/nemendur sem sidan verda afhentar opinberu skjalasafni til varanlegrar vardveislu.

pegar vinnsluadili hefur afhent dbyrgdaradila 611 gogn, skal vinnsluadili farga peim upplysingum sem hann & ad
heetta ad vinna ad beidni abyrgdaradila.

12. Vanefndir, vanefndadrradi og varnarping

Uppfylli vinnsluadili ekki skyldur sinar samkvaemt samningi pessum eda samkvaemt aliti eda akvoroun
Personuverndar, getur abyrgdaradili med tilkynningu krafist tafarlausra drbéta og sett heefilega timafresti.

Hafi vinnsluadili ekki baett ar annmérkum samkvaemt tilkynningu innan timafrests hefur &byrgdaradili heimild til
ad fresta greidslum eda beita 6drum vanefndadrreedum laga par til Urbaetur hafa sannanlega verid geroar.
Vinnsluadili & ekki rétt & drattarvoxtum pott greidslum sé frestad samkveemt pessari grein.

Ef vinnsluadili vanefnir frekar samningsskyldur sinar getur abyrgdaradili rift samningnum. Samningi pessum
verdur pé ekki rift nema vanefnd sé veruleg enda hafi abyrgdaradili &dur gert vinnsluadila vidvart med skriflegri
tilkynningu og sett honum hafilegan frest til Urbéta.

Mal er kunna ad risa vegna brota og vanefnda & samningi pessum skulu rekin fyrir Héradsdomi Reykjavikur.

13. Gildistaka, gildistimi, endurnyjun og uppsogn

Samningur pessi 6dlast gildi vid undirritun og skal pa vinnsluadili taka vid 6llum réttindum og skyldum
samkvamt vinnslusamningi pessum.

Samningurinn er 6timabundinn en er uppsegjanlegur af beggja halfu med eins manadar fyrirvara og er uppsdgnin
bundin vid manadarmat . Uppsogn skal vera skrifleg.

Segi abyrgdaradili upp samningi vid vinnsluadila er lokad a hugbinadinn 30 dogum eftir mottéku uppsagnar a
samningi. Adur en vinnsluagdili lokar & notkun hugbunadarins skal abyrgdaradili fa gogn sin afhent & rafreenu
formi.

Tilkynningar sem samningsadilar purfa ad beina hvor til annars samkvemt samningi pessum skulu vera
skriflegar. Skal hvor adili um sig tilnefna formlegan tengilid sem beina ma slikum ordsendingum til med posti,
télvuposti eda simbréfi.

Telji samningsadili forsendur samningsins breytast getur hann farid fram & vidraedur um endurskodun & einstaka
akvaedum samningsins & samningstimabilinu.

Samningur pessi er gerdur i tveim eintdkum og vardveiti hvor samningsadili sitt eintak.

Stadur og dags.

f.h. vinnsluadila, f.h. abyrgoaradila,
[heiti fyrirteekis], [grunnskolans (pgf.)]

[Nafn, kt.] [Nafn, kt.]
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Nafn/Nofn i békstofum
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Til:  [Vinnsluadila]
Fra: [Nafn grunnskdla]

[stadsetning], [dagsetning] 2016

Efni: Stadfesting & pvi ad vinnsluadili geti framkvaemt videigandi 6ryggisradstafanir og innra
eftirlit i samraemi vio 11.-13. gr. laga um persénuvernd og medferd personuupplysinga nr.
77/2000 og reglur Persénuverndar nr. 299/2001 um &ryggi persénuupplysinga.

Skv. 13. gr. laga um personuvernd og medferd personuupplysinga nr. 77/2000 er
abyrgdaradila heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, i heild eda ad hluta, pa
vinnslu personuupplysinga sem hann ber abyrgd & samkveemt dkvaedum laganna. Slikt er po
had pvi skilyrdi ad abyrgdaradili hafi &dur sannreynt ad umreeddur vinnsluadili geti
framkveemt videigandi ryggisradstafanir og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr. laganna.

I tengslum vid samning adila um vinnslu persénuupplysinga vegna [nafn grunnskéla] vegna
vidreedna um samning adila um vinnslu persénuupplysinga nemenda i [nafn grunnskéla] er
6skad eftir upplysingum og gégnum er stadreyna eftirfarandi paetti:

1. Er upplysingadryggisstefna kynnt innan fyrirteekisins?

2. Hefur dbyrgd og véldum hvad vardar upplysingadryggi verid Gthlutad eftir hlutverkum
og hefur upplysingum um pau verid midlad?

3. Er ferlio vid ahaettumat skjalad par med talid viomid fyrir ahaettusampykki og viomid
fyrir framkveemd ahaettumats?

4. Er starfsfolk medvitad um upplysingadryggisstefnu skélans, hvada hlutverk pad hefur
og afleidingar pess ad ekki fara eftir kréfum stjornunarkerfis um upplysingadryggi?

5. Er til ferill fyrir midlun upplysinga tengdum upplysingadryggi par med talid abyrgdir
og hverju eigi ad midla?

6. Eru peer ahattur sem borin hafa verid kennsl &, eigendur peirra, likur, afleidingar og
aheettustig — nidurstddur skjaladar?

7. Er ryni stjérnenda framkveemd reglulega og eru nidurstédurnar skjaladar i fundargerd?

8. Eru til reglur sem skilgreina hvernig upplysingar skélans eru verndadar &
fjarvinnustodvum?

9. Eru gerdar ferilkannanir & starfsumsaekjendum og verktokum?

10. Er til stefna um adgangsstyringu sem skilgreinir rekstar og oryggis krofur fyrir
adgangsstyringu?

11. Er adgangur ad gagngrunnum og hugbunadi takmarkadur i samreemi vid stefnu um
adgangsstyringu?

12. Eru til og farid eftir skilgreindum vinnureglum fyrir 6rugg sveedi?

13. Hafa notendur einungis adgengi ad peim netkerfum og pjonustum sem peir hafa
sérstaklega fengid heimild fyrir?

14. Eru adgengisréttindi veitt i gegnum formlegan skraningarferil?
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15. Hafa adgangsréttindi starfsmann og verktaka verid fjarlegd vid starfslok eda
samningslok?

16. Er til afritunarstefna; fer afritataka fram i samraemi vid pessa stefnu?

17. Eru til formlegir ferlar fyrir breytingarstjornun?

18. Eru personugreinanlegar upplysingar verndadar einsog kvedid er a um i ldgum og
reglum?

19. Er rekjaneiki uppflettinga og vinnsluadgerda tryggdur?

20. Er vinnsluadili med stadfestu a Evrépska efnahagssvaedinu?

A0 6llu framangreindu virtu er jafnframt 6skad eftir gdgnum til studnings framangreindum
svorum, svo sem oOryggisstefnu, aheettumati og 6drum upplysingum um 6ryggisradstafanir
sem gerdar hafa verid auka annarra gagna. Farid er fram a ad umbednar upplysingar berist
innan 14 daga fra dagsetningu breéfs pessa.

Virdingarfyllst,
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Lagasafn. Islensk 16g 1. névember 2016. Utgafa 145b. Prenta i tveimur dalkum.

L6g um persénuvernd og medferd persénuupplysinga
2000 nr. 77 23. mai

Ferill mdlsins ¢ Alpingi. Frumvarp til laga.

Toku gildi 1. jantar 2001. EES-samningurinn: XI. vidauki tilskipun 95/46/EB, XIX. vidauki tilskipun 97/7/EB
og XI. vidauki tilskipun 97/66/EB. Breytt med 1. 90/2001 (t6ku gildi 15. juni 2001; EES-samningurinn: X1. vidauki
tilskipun 95/46/EB), 1. 30/2002 (t6ku gildi 16. april 2002), 1. 81/2002 (t6ku gildi 17. mai 2002; EES-samningurinn:
XL vidauki tilskipun 95/46/EB), 1. 46/2003 (t6ku gildi 7. april 2003) 1. 72/2003 (t6ku gildi 10. april 2003), L
50/2006 (toku gildi 1. jali 2006), 1. 77/2010 (toku gildi 1. juli 2010), 1. 162/2010 (téku gildi 1. jan. 2011), 1. 126/2011
(toku gildi 30. sept. 2011), 1. 44/2014 (t6ku gildi 1. jan. 2015 nema brbékv. I sem ték gildi 29. mai 2014) og L.
77/2014 (téku gildi 12. juni 2014).

Ef 1 16gum pessum er getid um raGherra eda raduneyti 4n pess ad malefnasvid sé tilgreint
sérstaklega eda til pess visad, er att vid innanrikisra@herra eda innanrikisraduneyti sem
fer med 16g pessi. Upplysingar um malefnasvid raduneyta skv. forsetatrskurdi er ad finna
hér.

L. kafli. Markmid, skilgreiningar og gildissvid.

", gr. Markmid.

M Markmid laga pessara er ad studla ad pvi ad med persénuupplysingar sé farid i samreemi
vid grundvallarsjonarmid og reglur um persénuvernd og fridhelgi einkalifs og ad tryggja
areidanleika og geedi slikra upplysinga og frjalst flaedi peirra & innri markadi Evropska
efnahagssvaedisins.

Hserstok stofnun, Persénuvernd, annast eftirlit med framkvaemd laga pessara og reglna
sem settar verda samkveemt peim, sbr. nanar dkvaedi 36. gr.

", gr. Skilgreiningar.

. Merking orda og hugtaka i logum pessum er sem hér segir:

1. Persénuupplysingar: Sérhverjar persénugreindar eda persénugreinanlegar upplysingar
um hinn skrdda, p.e. upplysingar sem beint eda Obeint ma rekja til tiltekins einstaklings,
latins eda lifandi.

2. Vinnsla: Sérhver adgerd eda r60 adgerda par sem unnid er med persénuupplysingar,
hvort heldur sem vinnslan er handvirk eda rafraen.

3. Skrd: Sérhvert skipulagsbundid safn persénuupplysinga par sem finna ma upplysingar
um einstaka menn.

4. Abyrgdaradili: Sa adili sem akvedur tilgang vinnslu persénuupplysinga, pann binad
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sem notadur er, adferd vid vinnsluna og adra radstéfun upplysinganna.

5. Vinnsluadili: 5a sem vinnur persénuupplysingar 4 vegum abyrgdaradila.

6. [Rafreen voktun: Voktun sem er vidvarandi eda endurtekin reglulega og felur i sér eftirlit
med einstaklingum med fjarstyrdum eda sjélfvirkum btinadi, og fer fram & almannafzeri eda
4 sveedi sem takmarkadur hopur f6lks fer um ad jafnadi. Hugtakid tekur til:

a. voktunar sem leidir, 4 ad leida eda getur leitt til vinnslu persénuupplysinga, og

b. sjonvarpsvoktunar sem fer fram med notkun sjonvarpsmyndavéla, vefmyndavéla eda
annars samsvarandi btinadar, 4n pess ad fram fari sofnun myndefnis eda adrar adgerdir
sem jafngilda vinnslu persénuupplysinga.]”

7. Sampykki: Sérstok, 6tviraed yfirlysing sem einstaklingur gefur af fusum og frjélsum vilja
um ad hann sé¢ sampykkur vinnslu tiltekinna upplysinga um sig og ad honum sé kunnugt
um tilgang hennar, hvernig htn fari fram, hvernig persénuvernd verdi tryggd, um ad
honum sé heimilt ad afturkalla sampykki sitt 0.s.frv.

8. Vidkvaemar personuupplysingar:

a. Upplysingar um uppruna, litarhatt, kynpatt, stjornmaélaskodanir, svo og traar- eda
adrar lifsskodanir.

b. Upplysingar um hvort madur hafi verid grunadur, keerdur, dkeerdur eda deemdur fyrir
refsiverdan verknad.

c. Upplysingar um heilsuhagi, par 4 medal um erfdaeiginleika, lyfja-, 4fengis- og
vimuefnanotkun.

d. Upplysingar um kynlif manna og kynhegdan.

e. Upplysingar um stéttarfélagsadild.

9. Sérteek dkviroun: Akvordun sem afmarkar rétt og/eda skyldur eins eda fleiri tilgreindra
einstaklinga.

"L. 46/2003, 1. gr.

", gr. Efnislegt gildissvid.

- Login gilda um sérhverja rafreena vinnslu persénuupplysinga. Login gilda einnig um
handvirka vinnslu persénuupplysinga sem eru eda eiga ad verda hluti af skra.

D Akveedi 16, 18.-21., 24., 26., 31. og 32. gr. laganna gilda ekki um vinnslu
personuupplysinga sem varda almannadryggi, landvarnir, dryggi rikisins og starfsemi
rikisins 4 svidi refsivorslu. Login gilda ekki um medferd einstaklings &
persénuupplysingum sem eingéngu varda einkahagi hans eda eru einvérdungu setladar til
personulegra nota.

", gr. [Rafreen voktun.

D Rafreen voktun er avallt had pvi skilyrdi ad hin fari fram i malefnalegum tilgangi.
Rafreen voktun svaedis par sem takmarkadur hopur f6lks fer um ad jafnadi er jafnframt had
pvi skilyrdi ad hennar sé sérstok porf vegna edlis peirrar starfsemi sem par fer fram.

D Vinnsla persénuupplysinga sem & sér stad 1 tengslum vid rafreena voktun skal uppfylla
akveedi laga pessara.

Hum sjonvarpsvoktun fer, auk dkveedis 1. mgr., samkveemt dkveedum 7., 24., 40. og 41. gr.
laganna, svo og eftir pvi sem vid 4 dkvaedum 31., 32. og 38. gr. laganna.]”
VL. 46/2003, 2. gr. ‘

., gr. Tengsl vid tjdningarfrelsi.

D as pvi marki sem pad er naudsynlegt til ad samraema sjonarmid um rétt til einkalifs
annars vegar og tjaningarfrelsis hins vegar ma vikja fra dkvaedum laganna i pagu
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fjolmidlunar, lista eda békmennta. Pegar persénuupplysingar eru einvérdungu unnar {
pagu fréttamennsku eda bokmenntalegrar eda listraennar starfsemi gilda adeins akvaedi 4.
gr, 1. og4. tolul. 7. gr., 11.-13. gr. og 24., 28., 42. og 43. gr. laganna.

W gr. Landfraedilegt gildissvid.

= [Login gilda um vinnslu persénuupplysinga & vegum &byrgdaradila sem hefur stadfestu
hér 4 landi, enda fari vinnsla persénuupplysinganna fram & Evropska efnahagssvaedinu, [i
aodildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evropu]” eda { landi eda 4 stodum sem
Persénuvernd auglysir { Stjornartidindum.”

= [Login gilda einnig um vinnslu persénuupplysinga pétt abyrgdaradili hafi hvorki
stadfestu 1 riki & Evropska efnahagssvaedinu né { adildarriki stofnsamnings
Friverslunarsamtaka Evropu ef hann notar teeki og buinad sem er hér 4 landi.]”

- Login gilda einnig um vinnslu upplysinga um fjarhagsmalefni og lanstraust 16gadila, sbr.
45. gr. laganna, enda pott abyrgdaradili hafi ekki stadfestu hér 4 landi, ef hann notar teeki
og btinad sem er hér 4 landi.

O Akveesi 2. og 3. mgr. gilda ekki ef umraeddur teekjabtinadur er einungis notadur til ad
flytja persénuupplysingar um fsland.

Pegar svo hagar til sem greinir i 2. og 3. mgr. skal dbyrgdaradili tilnefna fulltria sinn sem
hefur stadfestu hér 4 landi og gilda pa akveedi laganna vardandi abyrgdaradila um pann
fulltraa eftir pvi sem vid 4.]”

"L. 72/2003, 5. gr. ?Augl. 228/2010, sbr. augl. 108/2012, augl. 419/2013, augl. 1316/2013 og augl. 1036/2015. *L.
90/2001, 1. gr.

IL kafli. Almennar reglur um vinnslu persénuupplysinga.

" gr. [Meginreglur um geedi gagna og vinnslu.J”

D Vid medferd persénuupplysinga skal allra eftirfarandi patta geett:

1. ad peer séu unnar med sanngjornum, mélefnalegum og l6gmaetum heetti og ad 61l
medferd peirra sé i samreemi vid vandada vinnsluheetti persénuupplysinga;

2. ad peer séu fengnar { yfirlystum, skyrum, malefnalegum tilgangi og ekki unnar frekar {
6drum og 6samrymanlegum tilgangi, en frekari vinnsla 1 sagnfraedilegum, t5lfreedilegum
eda visindalegum tilgangi telst ekki ésamrymanleg ad pvi tilskildu ad videigandi tryggis sé
geett;

3. a0 peer séu naegilegar, videigandi og ekki umfram pad sem naudsynlegt er midad vid
tilgang vinnslunnar;

4. ad peer séu areidanlegar og uppfeerdar eftir porfum, persénuupplysingar sem eru
Oareidanlegar eda 6fullkomnar, midad vid tilgang vinnslu peirra, skal afméa eda leiOrétta;

5. ad peer séu vardveittar i pvi formi ad ekki sé unnt ad bera kennsl 4 skrdda adila lengur
en porf krefur midad vid tilgang vinnslu.

- [Abyrgdaradili ber abyrgd 4 pvi ad vinnsla persénuupplysinga uppfylli avallt dkvaedi 1.

mgr.]”
"L 90/2001, 2. gr.
|

N Vinnsla persénuupplysinga er pvi adeins heimil ad einhverjir eftirfarandi patta séu fyrir
hendi:
1. [hinn skradi hafi 6tvireett sampykkt vinnsluna eda veitt sampykki skv. 7. t6lul. 2. gr.]”

8. gr. [Almennar reglur um heimildir fyrir vinnslu personuupplysinga.]”
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2. vinnslan sé naudsynleg til ad efna samning sem hinn skradi er adili ad eda til ad gera
rédstafanir ad beidni hins skrada 4dur en samningur er gerdur;

3. vinnslan sé naudsynleg til ad fullnaegja lagaskyldu sem hvilir 4 abyrgdaradila;

4. vinnslan sé naudsynleg til ad vernda bryna hagsmuni hins skrada;

5. vinnslan sé naudsynleg vegna verks sem unnid er i pagu almannahagsmuna;

6. vinnslan sé naudsynleg vid beitingu opinbers valds sem abyrgdaradili, eda pridji madur
sem upplysingum er midlad til, fer med;

7. vinnslan sé naudsynleg til ad dbyrgdaradili, eda pridji madur eda adilar sem
upplysingum er midlad til, geti geett Iogmeetra hagsmuna nema grundvallarréttindi og

frelsi hins skrada sem vernda ber samkveemt 16gum vegi pyngra.
D 2)

[Persénuvernd getur heimilad vinnslu persénuupplysinga i 6drum tilvikum en greinir {
1. og 2. mgr. ef synt pykir ad brynir almannahagsmunir eda hagsmunir einstaklinga, par
me taldir hagsmunir hins skrada, krefjist pess. Skal p4 6tviraett ad porfin fyrir vinnsluna
vegi pyngra en tilliti0 til pess ad htin fari ekki fram. Getur Persénuvernd bundid slik leyfi
peim skilyrdum sem htn metur naudsynleg hverju sinni til ad tryggja hagsmuni hins
skrada.]”

L. 90/2001, 3. gr. ’L. 46/2003, 3. gr.

", gr. [Sérstok skilyrdi fyrir vinnslu vidkveemra personuupplijsinga.]”

- [Vinnsla vidkveemra personuupplysinga er 6heimil nema uppfyllt sé eitthvert af
skilyrdum 1. mgr. 8. gr. og enn fremur eitthvert af eftirfarandi skilyrdum:]”

1. hinn skradi sampykki vinnsluna;

2. sérstok heimild standi til vinnslunnar samkvaemt 6drum 16gum,;

3. ébyrgdaradila beri skylda til vinnslunnar samkveaemt samningi adila vinnumarkadarins;

4. vinnslan sé naudsynleg til ad verja verulega hagsmuni hins skrada eda annars adila sem
ekki er sjalfur feer um ad gefa sampykki sitt skv. 1. tolul.;

5. vinnslan sé framkveemnd af samtokum sem hafa stéttarfélagsleg markmid eda af 6drum
samtokum sem ekki starfa { hagnadarskyni, svo sem menningar-, liknar-, félagsmaéla- eda
hugsjonasamttkum, enda sé vinnslan lidur 1 16gmeetri starfsemi samtakanna og taki adeins
til félagsmanna beirra eda einstaklinga sem samkvaemt markmidum samtakanna eru, eda
hafa veri0, 1 reglubundnum tengslum vid pau; slikum persénuupplysingum ma p6 ekki
midla dfram 4n sampykkis hins skrada;

6. vinnslan taki einungis til upplysinga sem hinn skradi hefur sjalfur gert opinberar;

7. vinnslan sé naudsynleg til ad krafa verdi afmorkud, sett fram eda varin vegna
démsmaéls eda annarra slikra laganaudsynja;

8. vinnslan sé naudsynleg vegna leeknismedferdar eda vegna venjubundinnar stjérnsyslu
a svioi heilbrigdispjonustu, enda sé hun framkveemd af starfsmanni
heilbrigdispjénustunnar sem bundinn er pagnarskyldu;

9. vinnslan sé naudsynleg vegna tolfreedi- eda visindarannsokna, enda sé persénuvernd
tryggd med tilteknum radstofunum eftir pvi sem vid 4.

- [Pratt fyrir ad skilyrdi 1. mgr. séu ekki uppfyllt er heimilt, { tengslum vid framkvaemd
rafreennar voktunar, ad safna efni sem verdur til vid voktunina, svo sem hlj6d- og
myndefni, med vidkveemum persénuupplysingum ef eftirfarandi skilyrdi eru uppfylit:

1. ad voktunin sé naudsynleg og fari fram i 6ryggis- og eignavérsluskyni;

2. a0 pad efni sem til verdur vid voktunina verdi ekki afhent 68rum eda unnid frekar
nema me0 sampykki pess sem upptaka er af eda samkvemt akvordun Persénuverndar;
heimilt er b6 ad afthenda 16greglu efni med upplysingum um slys eda refsiverdan verknad
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en pa skal pess geett ad eyda 6llum 6drum eintdkum af efninu;

3. a0 pvi efni sem safnast vid voktunina verdi eytt pegar ekki er lengur mélefnaleg asteeda
til ad vardveita pad, nema sérstok heimild Persénuverndar skv. 3. mgr. standi til frekari
vardveislu.]”

U perssnuvernd getur heimilad vinnslu vidkvaemra persénuupplysinga { 60rum tilvikum

en greinir i [1. og 2. mgr.]” telji htn bryna almannahagsmuni maela med pvi. Persénuvernd
bindur slika heimild peim skilyrdum sem hun telur naudsynleg hverju sinni til ad tryggja

hagsmuni hinna skradu.
D 3)

Personuvernd leysir dr agreiningi um hvort persénuupplysingar skuli teljast vidkveemar
eda ekki.

L. 90/2001, 4. gr. "L. 81/2002, 1. gr. VL. 44/2014, 36. gr-
|

H Notkun kennitslu er heimil eigi htuin sér malefnalegan tilgang og sé naudsynleg til ad
tryggja 6rugga personugreiningu. Persénuvernd getur bannad eda fyrirskipad notkun

kennitolu.
|

- Abyrgdaradili skal gera videigandi teeknilegar og skipulagslegar dryggisradstafanir til ad
vernda persénuupplysingar gegn 6loglegri eydileggingu, gegn pvi ad peer glatist eda
breytist fyrir slysni og gegn 6leyfilegum adgangi.

10. gr. Notkun kennitolu.

11. gr. [Ahzettumat, oryggi og geedi personuupplisinga.

D Beita skal radstdfunum sem tryggja neegilegt 6ryggi midad vid dheettu af vinnslunni og
edli peirra gagna sem verja &, med hlidsjon af nyjustu teekni og kostnadi vid framkveemd

peirra.

= Abyrgdaradili ber abyrgd & pvi ad aheettumat og dryggisradstafanir vid vinnslu

persénuupplysinga séu i samreemi vid 16g, reglur” og fyrirmeeli Persénuverndar um
hvernig tryggja skuli 6ryggi upplysinga, p.m.t. p4 stadla sem hin dkvedur ad skuli fylgt.

= Abyrgdaradili ber 4byrgd 4 pvi ad dheettumat sé endurskodad reglulega og
oryggisrddstafanir endurbeettar ad pvi marki sem porf krefur til ad uppfylla dkveaedi
pessarar greinar.

- Abyrgdaradili skal skra med hvada heetti hann motar dryggisstefnu, gerir dheettumat og
akvedur oryggisradstafanir. Skal Persénuvernd hafa adgang ad upplysingum um
framangreind atridi hveneer sem han éskar.]”

"Rgl. 299/2001, sbr. 551/2013. ’L. 90/2001, 5. gr.

V) gr. Innra eftirlit.

- [Abyrgdaradili skal vidhafa innra eftirlit med vinnslu persénuupplysinga til ad ganga tr
skugga um ad unnio sé { samreemi vid gildandi 16g og reglur og peer 6ryggisradstafanir sem
akvednar hafa verid.

Hnnra eftirlit skal vidhaft med reglubundnum heetti. Ti0ni eftirlitsins og umfang pess skal
akvedio med hlidsjon af dheettunni sem er samfara vinnslunni, edli peirra gagna sem unnid
er med, peirri teekni sem notud er til ad tryggja 6ryggi upplysinganna og kostnadi af
framkveemd eftirlitsins. Pad skal p6 eigi fara fram sjaldnar en érlega.

O Abyrgdaradili skal sja til pess ad gerd sé skyrsla um hverja adgerd sem er lidur i innra
eftirliti. [ slikri skyrslu skal lysa nidurstodu hvers pattar eftirlitsins. Skyrslur um innra
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eftirlit skal vardveita tryggilega. Personuvernd hefur rétt til ad adgangs ad peim hvenzer
sem er.

Personuvernd getur sett frekari fyrirmeeli” um framkveemd innra eftirlits og veitt
undanpégu fra pvi ad slikt innra eftirlit skuli vidhaft eda takmarkad til hvada patta
vinnslunni pad skuli taka.]”

"Rgl. 299/2001, sbr. 551/2013. “L. 90/2001, 6. gr.

B3 gr. [Triunadarskylda vinnsluadila vid medferd persénuupplysinga.

- Abyrgdaradila er heimilt ad semja vid tiltekinn adila um ad annast, 1 heild eda ad hluta,
pa vinnslu persénuupplysinga sem hann ber 4byrgd 4 samkvaemt akvaedum laga pessara.
Slikt er p6 had pvi skilyrdi ad abyrgdaradili hafi 40ur sannreynt ad umreeddur vinnsluadili
geti framkveemt videigandi 6ryggisrddstafanir og vidhaft innra eftirlit skv. 12. gr. laga
pessara.

Samningur skv. 1. mgr. skal vera skriflegur og a.m.k. i tveimur eintokum. Par skal m.a.
koma fram ad vinnsluadila sé einungis heimilt ad starfa i samreemi vid fyrirmeeli
abyrgdaradila og ad akvaedi laga pessara um skyldur abyrgdaradila gildi einnig um pa
vinnslu sem vinnsluadili annast. Abyrgdaradili og vinnsluadili skulu hvor vardveita sitt
eintak af samningnum.

- Hverjum peim er starfar { umbodi dbyrgdaradila eda vinnsluadila, ad vinnsluadila sjalfum
medtoldum, og hefur adgang ad persénuupplysingum, er adeins heimilt ad vinna med
persénuupplysingar { samraemi vi0 fyrirmeeli abyrgdaradila nema 16g meeli fyrir 4 annan
veg.

D Hafi vinnsluadili stadfestu { 50ru riki & Evropska efnahagssvaedinu en dbyrgdaradili, sbr.
1. mgr. 6. gr., skal jafnframt meelt svo fyrir { samningi ad 16g og reglur pess rikis par sem
vinnsluadili hefur stadfestu gildi um 6ryggisradstafanir vid vinnslu persénuupplysinga.
Getur Persénuvernd t.d. i auglysingu” i Stjérnartidindum &skilid ad slikur samningur
innihaldi st60lud akveedi sem séu 1 samreemi vid 4kvordun framkveemdastjérnar
Evrépubandalagsins. Sama 4 vi0 begar abyrgdaradili hefur stadfestu 1 riki 4 Evrépska
efnahagssvaedinu en vinnsluadili ekki fari vinnslan fram { landi eda 4 st6dum sem upp eru
taldir { auglysingu sem Persénuvernd gefur ut.]”

O [Akveedi 4. mgr. gilda einnig pegar vinnsluadili 4 stadfestu { 5dru adildarriki
stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu en abyrgdaradili, sbr. 1. mgr. 6. gr., og pegar
abyrgoaradili hefur stadfestu 1 adildarriki stofnsamnings Friverslunarsamtaka Evrépu en
vinnsluadili ekki.]”

"Augl. 228/2010. L. 90/2001, 7. gr. ’L. 72/2003, 6. gr.

" gr. Frestur til ad fullnaegja skyldum.

. Abyrgdaradili skal afgreida erindi samkveemt akvaedum 16., 18., 22., 25., 26., 27. og 28. gr.
svo fljott sem verda ma og eigi sidar en innan eins manadar fra mottoku pess.

DEf serstakar asteedur valda pviad 6mogulegt er fyrir dbyrgdaradila ad afgreida erindi
innan eins manadar er honum heimilt ad gera pad sidar. Pegar svo hagar til skal
dbyrgdaradili innan manadarfrestsins gefa hlutadeigandi skriflegar skyringar 4 4steedum

tafarinnar og hveneer svars sé ad venta.

W5, gt. Greidsla kostnadar.

= Veroda skal vi0 erindi samkveemt akvaedum 16., 18., 22., 25.,26.,27. og 28. gr. 4n pess ad
taka fyrir pad sérstakt gjald. P6 m4, ef um er ad rada mikinn kostnad, svo sem vegna
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ljsritunar skjala, taka greidslu fyrir samkvaemt gjaldskrd sem dkvedin er af [radherra]” med
reglugerd.

VL. 16272010, 164. gr.
- [15. gr. a. Heimilt er ad afhenda opinberu skjalasafni upplysingar, sem falla undir 16g
pessi, til vardveislu i samreemi vi0 dkveaedi laga um opinber skjalasofn.]”

L. 77/2014, 50. gr.

1. kafli. Upplysingaréttur og upplysingaskylda. Freedslu- og vidvorunarskylda. Réttur

til rokstudnings.

® 6. gr. Réttur til almennrar vitneskju um vinnslu personuupplysinga.

- Abyrgdaradila er skylt ad veita hverjum sem pess 6skar almenna vitneskju um pé vinnslu
persénuupplysinga sem fram fer 4 hans vegum.

5 beim sem bess 6skar skal enn fremur, ad pvi er vardar tiltekna tegund vinnslu, veitt
vitneskja um eftirtalin atridi:

1. nafn og heimilisfang 4byrgdaradila og eftir atvikum fulltraa hans skv. 6. gr.;

2. hver ber daglega abyrgd a pvi ad fullnaegt sé skyldum &byrgoaradila samkveemt 16gum
pessum;

3. tilgang vinnslunnar;

4. skilgreiningu og adra lysingu 4 peim tegundum persénuupplysinga sem unnid er med;

5. hvadan upplysingar koma;

6. vidtakendur upplysinga, par & medal um hvort setlunin sé ad flytja upplysingar ar
landi og pa til hverra.

D krostu skv. 1. mgr. skal beint til 4byrgdaradila, eda fulltria hans skv. 6. gr., og ma krefjast

skriflegrar greinargerdar um pau atridi sem 6skad er vitneskju um.
|

D personuvernd skal halda skra yfir alla vinnslu sem henni er tilkynnt um i samreemi vid
31. gr. og bé vinnslu sem hin heimilar skv. 33. gr. Par skulu ad lagmarki koma fram pau
atridi sem talin eru { 2. mgr. 16. gr.

17. gr. Opinber skrd um veittar heimildir og métteknar tilkynningar.

D Skrain skal vera adgengileg almenningi med peirri adferd sem Persénuvernd akvedur.

W s, gr. Upplysingaréttur hins skrdda.

O Hinn skradi & rétt 4 ad 4 fré abyrgdaradila vitneskju um:

1. hvada upplysingar um hann er eda hefur verid unnid med;

2. tilgang vinnslunnar;

3. hver feer, hefur fengid eda mun fa upplysingar um hann;

4. hvadan upplysingarnar koma;

5. hvada oryggisradstafanir eru vidhafdar vid vinnslu, enda skerdi pad ekki dryggi
vinnslunnar.

U grsfu um vitneskju skv. 1. mgr. skal beina til abyrgdaradila eda fulltraa hans skv. 6. gr.
Veita skal vitneskju skriflega sé pess 6skad.
n

D Réttur hins skrada til ad fa vitneskju skv. 18. gr. neer ekki til upplysinga sem einvérdungu
eru notadar til télfreedivinnslu eda visindarannsékna, enda geti vinnsla peirra ekki haft bein
ahrif 4 hagsmuni hans.

19. gr. Takmarkanir d upplysingarétti hins skrdda.
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D Akveedi 18, gr. eiga ekki vid ef réttur hins skrada samkveemt pvi akveedi pykir eiga ad
vikja ad nokkru eda ollu fyrir hagsmunum annarra eda hans eigin. Skal pa m.a. tekid tillit il
heilsu hins skrada og hagsmuna venslamanna hans. P6 ma samkvaemt beidni veita
umbodsmanni hins skrada vitneskjuna, enda meli engar sérstakar asteedur gegn pvi.

D Réttur hins skrada til ad f4 vitneskju samkveemt dkvaedum 18. gr. neer ekki til upplysinga
sem eru undanpegnar adgangi samkveemt upplysinga- eda stjornsyslulogum. Pegar um er
a0 raeda gogn { vorslu annarra abyrgdaradila en stjornvalda nd akvaedi 18. gr. ekki til
vitneskju um efni vinnuskjala eda annarra sambeerilegra gagna sem unnin eru af
abyrgdaradila sjalfum eda adilum a hans vegum, t.d. sérstokum radgjéfum eda
sérfreedingum.

D pott gogn séu undanpegin upplysingarétti hins skrada skv. 3. mgr. getur hann 6skad
greinargerdar um efnislegt innihald peirra, Gtdrattar eda annars konar samantektar nema
hann geti kynnt sér stadreyndir malsins med 6drum heetti.

O Dragi veiting vitneskju um tilteknar upplysingar tr moguleikum 4 ad leida til lykta mal
sem er til medferdar ma fresta veitingu upplysinganna par til lokid er undirbiningi
mélsmeodferdar.

Personuvernd getur sett skilméla um beitingu upplysingaréttar hins skréda { reglum sem

rédherra stadfestir.

®20. gr. [Fraedsluskylda pegar personuupplijsinga er aflad hjd hinum skrdda.

= begar dbyrgdaradili aflar personuupplysinga hja hinum skrada sjalfum skal hann
upplysa hinn skrada um eftirtalin atrioi:

1. nafn og heimilisfang dbyrgdaradila og eftir atvikum fulltrta hans skv. 6. gr.,

2. tilgang vinnslunnar,

3. adrar upplysingar, ad pvi marki sem peer eru naudsynlegar, med hlidsjén af peim
sérstoku adsteedum sem rikja vid vinnslu upplysinganna, svo ad hinn skradi geti geett
hagsmuna sinna, svo sem upplysingar um:

a. viotakendur eda flokka vidtakenda upplysinganna,

b. hvort honum sé skylt eda valfrjalst ad veita umbednar upplysingar og hvada afleidingar
pad kunni ad hafa veiti hann peer ekki,

c. akveaedi laganna um upplysingarétt hins skrada, svo og rétt hins skrada til leidréttingar
og eydingar rangra eda villandi personuupplysinga um hann.

D Akveedi 1. mgr. gilda ekki hafi hinn skradi pegar fengid vitneskju um pau atridi sem fram
koma 1 1.-3. tolul. 1. mgr.]”
VL. 81/2002, 2. gr.

"1 gr. [Skylda til ad ldta hinn skrdda vita um vinnslu pérsénuupplysinga pegar peirra er aflad hjd
d0rum en honum sjdlfum.

a Pegar dbyrgoaradili aflar persénuupplysinga fra 56drum en hinum skrada skal hann
samtimis lata hinn skrada vita af pvi og greina honum fra peim atridum sem talin eru 1 3.
mgr. 5¢ eetlun abyrgdaradila hins vegar ad midla upplysingunum innan hefilegra
timamarka fra 6flun peirra ma hann po fresta pvi par til hann midlar upplysingunum i
fyrsta sinn.

D pratt fyrir 2. malsl. 1. mgr. skal dbyrgoaradili sem annast midlun upplysinga um
fjarhagsmalefni og lanstraust lata hinn skrada vita 14 dogum 4dur en slikum upplysingum
er midlad i fyrsta sinn.
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Dy tilkynningu til hins skradda skal veita upplysingar um:

1. nafn og heimilisfang abyrgdaradila og eftir atvikum fulltria hans skv. 6. gr.,

2. tilgang vinnslunnar,

3. adrar upplysingar, ad pvi marki sem peer eru naudsynlegar, med hlidsjén af peim
sérstoku adsteedum sem rikja vid vinnslu upplysinganna, svo ad hinn skradi geti geett
hagsmuna sinna, svo sem upplysingar um:

a. tegundir eda flokka peirra upplysinga sem unnio er med,

b. hvadan upplysingarnar koma,

c. viotakendur eda flokka vidtakenda upplysinganna,

d. akvaedi laganna um upplysingarétt hins skrada, svo og rétt hins skrada til leidréttingar
og eydingar rangra eda villandi persénuupplysinga um hann.

D Akveedi 1. mgr. gilda ekki ef:

1. 6framkveemanlegt er ad lata hinn skrada vita eda pad leggur pyngri byrdar a
abyrgoOaradila en med sanngirni méa krefjast,

2. aetla ma ad hinum skrada sé pegar kunnugt um vinnsluna,

3. lagaheimild stendur til skrdningar eda midlunar upplysinganna eda

4. hagsmunir hins skrdda af pvi ad fa vitneskju um upplysingarnar pykja eiga ad vikja
fyrir veigamiklum almannahagsmunum eda einkahagsmunum, p.m.t. hagsmunum hans
sjalfs.]"

VL. 81/2002, 3. gr.

"o gr. Rokstudningur sérteekra dkvardana sem byggjast 4 sjdlfvirkri upplysingavinnshu.

D fyrir liggur sérteek dkvordun sem ad 6llu leyti er byggd a rafreenni vinnslu
persénuupplysinga getur s sem dkvordunin beinist ad krafist rokstudnings fyrir
nidurstodunni. [ rokstudningi skal dbyrgdaradili gera grein fyrir peim reglum sem hin
rafreena vinnsla byggist 4 og liggja dkvorduninni til grundvallar.

[ ] , . . .
23. gr. Vidvaranir um notkun persénusnioa.

= Pegar personusnid sem skilgreinir tiltekid hétterni, smekk, heefileika eda parfir er lagt til
grundvallar:

1. vi0 sértaeka dkvordun skv. 9. tolul. 2. gr. eda

2. vid a0 nalgast hinn skrada, velja trtak, markhop o.s.frv.,
getur Persénuvernd, pegar henni berst tilkynning um slika vinnslu, dkvedid ad
abyrgoaradili geri hinum skrada vidvart og greini fra pvi hver sé dbyrgdaradili vinnslunnar,
hvada upplysingar hann noti og hvadan peer komi.

N vis akvordun skv. 1. mgr. skal Persénuvernd m.a. lita til pess hvort vidvorun er ad
hennar mati 6framkvaemanleg eda leggi pyngri byrdar 4 dbyrgdaradila en med sanngirni
ma krefjast.

W gr. Vidvaranir um rafreena voktun.

H Pegar rafreen voktun fer fram & vinnustad eda & almannafeeri skal med merki eda 4 annan
aberandi hatt gera glogglega vidvart um pa voktun og hver sé dbyrgdaradili.

IV. kafli. Leidrétting, eyding, lokun o.fl.
|

O

25. gr. Leidrétting og eyding rangra og villandi persénuupplysinga.

Ef skradar hafa verid persénuupplysingar sem eru rangar, villandi eda 6fullkomnar, eda
personuupplysingar hafa verid skradar 4n tilskilinnar heimildar, skal 4byrgdaradili sja til
pess ad upplysingarnar verdi leidréttar, peim eytt eda vid peer aukid ef umreeddur
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annmarki getur haft ahrif 4 hagsmuni hins skrdda. Hafi slikum upplysingum verid midlad
eda peer notadar ber abyrgdaradila, eftir pvi sem honum er frekast unnt, ad hindra ad pad
hafi ahrif 4 hagsmuni hins skrada.

D g eyding eda breyting peirra upplysinga sem um raedir { 1. mgr. er 6heimil samkvaemt
akveedum annarra laga getur Personuvernd bannad notkun upplysinganna.
B

O Pegar ekki er lengur mélefnaleg &staeda til ad vardveita persénuupplysingar skal
dbyrgdaradili eyOa peim. Mélefnaleg astaeda til vardveislu upplysinga getur m.a. byggst 4
fyrirmeelum 1 16gum eda & pvi ad dbyrgdaradili vinni enn med upplysingarnar i samraemi
vid upphaflegan tilgang med sdfnun peirra.

S Ef dkveedi annarra laga standa pvi ekki i vegi getur skradur adili engu sidur krafist pess
a0 upplysingum um hann skv. 1. mgr. sé eytt eda notkun peirra bénnud ef slikt telst
réttleetanlegt ut fré heildsteedu hagsmunamati. Vid slikt hagsmunamat skal taka tillit til
hagsmuna annarra, almennra persénuverndarhagsmuna, almannahagsmuna og peirra
adgerda sem porf er 4 til ad verda vid krofunni.

26. gr. Eyding og bann vid notkun personuupplysinga sem hvorki eru rangar né villandi.

U personuvernd getur, baedi { einstokum tilvikum eda med setningu almennra reglna,

bannad notkun slikra upplysinga eda meelt fyrir um eydingu peirra.

. gr. Réttur til ad fd dkvdéroun sem byggist d handvirkri vinnslu upplijsinga.

DEf tyrir liggur sérteek akvordun 1 skilningi 9. tolul. 2. gr., sem ad 6llu leyti hefur byggst &
sjalfvirkri vinnslu persénuupplysinga, getur sa sem akvordun beinist ad, eda mal vardar
beinlinis med 6drum heetti, krafist pess ad fa akvordunina handunna, enda sé um ad reeda
akvdrdun sem vardar personulega hagi eda eiginleika hans og hefur verulega pydingu fyrir
hann.

U Rettur skv. 1. mgr. er ekki til stadar ef beitt er vidhlitandi rddstdfunum til ad geeta
personuverndarhagsmuna vidkomandi og um er ad raeda akvordun sem byggist 4

fyrirmeelum laga eda tengist gerd eda efndum samnings.

s, gr. [[Um andmeelarétt hins skrdda og um bannskrd [Pjodskrdr Islands].”]”

" Hinum skrada er heimilt ad andmeela vinnslu upplysinga um sjélfan sig ef hann hefur til
pess 16gmeetar og knyjandi dsteedur vegna sérstakra adsteedna sinna nema kvedid sé 4 um
annad { 60rum 16gum. Eigi andmeelin rétt 4 sér er dbyrgdaradila 6heimil frekari vinnsla
umraeddra upplysinga.

. [[Pjodskra Islands]” skal halda skra yfir b4 sem andmzela pvi ad nofn peirra séu notud i
markadssetningarstarfsemi. [Radherra]” setur, 1 samradi vid Persénuvernd, nanari reglur”
um gerd og notkun slikrar skrar og hvada upplysingar skuli koma par fram.]”
Abyrgdaradilar sem starfa i beinni markadssokn og peir sem nota skra med ndfnum,
heimilisféngum, netféngum, simantimerum og pess hattar eda midla peim til pridja adila 1
tengslum vi0 slika starfsemi skulu, 4dur en slik skra er notud { slikum tilgangi, bera hana
saman vid skréa [Pj6dskrér Islands]” til ad koma 1 veg fyrir ad markpéstur verdi sendur eda
hringt verdi til einstaklinga sem hafa andmeelt sliku. Persénuvernd getur heimilad
undanpéagu fré pessari skyldu i sérstokum tilvikum.

5 611 notkun bannskrar skv. 2. mgr. er 6heimil { 6drum tilgangi en par er Iyst.

- Skylt er a0 nafn &byrgdaradila komi fram 4 dberandi stad a ttsendum markpésti og hvert
peir sem andmeela bvi ad f4 slikan markpost og marksimtol geti snaid sér. Vidtakandi
markpoOsts & rétt 4 a0 fa vitneskju um hvadan peaer upplysingar koma sem liggja
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uthringingu eda ttsendingu til grundvallar. Petta gildir ekki um markadssetningu
abyrgdaradila 4 eigin voru og pjénustu sem notar eigin vidskiptamannaskrar, enda beri
utsent efni med sér hvadan pad kemur. [Ef markp6stur er sendur med rafreenum heetti er
skylt ad fram komi & 6tvireedan hatt um leid og hann er méttekinn ad um slikan pést sé ad
reeda.]’

- Abyrgdaradila er heimilt ad afhenda félaga-, starfsmanna- eda vidskiptamannaskrar til
nota { tengslum vid markadssetningarstarfsemi. Petta & p6 adeins vi0 ef:

1. ekki telst vera um afthendingu vidkvaemra persénuupplysinga ad reda,

2. hinum skradu hefur, 48ur en athending fer fram, verid gefinn kostur a ad andmeela pvi,
hverjum fyrir sitt leyti, ad upplysingar um vidkomandi birtist & hinni afhentu skr3,

3. slikt fer ekki gegn reglum eda sampykktum vidkomandi félags,

4. abyrgdaradili kannar hvort einhver hinna skradu hefur komid andmeelum & framfeeri
vid [Pjodskra Islands],” sbr. 2. mgr., og eydir upplysingum um vidkomandi 48ur en hann
leetur skréna af hendi.

D Akveedis. mgr. gildir ekki ef athending félaga-, starfsmanna- eda vidskiptamannaskrar til
nota vid dreifingu markpdsts byggist 4 sampykki hins skrada, sbr. 1. télul. 1. mgr. 8. gr.

D Akvaesi1.-5. mgr. gilda, eftir pvi sem vid 4, einnig um markads-, neyslu- og
skodanakannanir. Persénuvernd er heimilt ad undanpiggja visindarannséknir og
hlidsteedar rannséknir slikum takmorkunum, enda pyki ljost ad slikt geti skert til muna
areidanleika nidurst6du rannsoknarinnar.]®

L. 77/2010, 5. gr. L. 50/2006, 23. gr. *L. 162/2010, 164. gr. "Rgl. 36/2005. L. 30/2002, 23. gr. °L. 90/2001, 8. gr.

V. kafli. Flutningur persdnuupplysinga ar landi.

o). gr. Flutningur persénuupplyjsinga til rikis sem veitir fullneegjandi perscnuupplysingavernd.

D Heimill er flutningur persénuupplysinga til annars rikis ef 16g pess veita
persénuupplysingum fullneegjandi vernd.

D Riki sem framfylgir tilskipun Evrépusambandsins 95/46/ESB um vernd einstaklinga i
tengslum vid vinnslu persénuupplysinga og um frjalst fleedi slikra upplysinga telst
fullneegja skilyroum 1. mgr. [Sama 4 vid um 16nd eda stadi sem Persénuvernd auglysir” i
Stjornartidindum ad virtum dkvordunum framkvemdastjornar Evréopubandalagsins.]”

N vid mat 4 pvi hvort riki sem ekki framfylgir tilskipun 95/46/ESB fullnaegi skilyrdum 1.
mgr. skal m.a. lita til reglna vidkomandi rikis um medferd persénuupplysinga, reglna um
go6da vidskiptaheetti og peirra 6ryggisradstafana sem vidhafdar eru hja vidtakanda. P4 skal
taka mi0 af pvi hvort vidkomandi riki hafi fullgilt samning Evrépuradsins nr. 108 fra 28.
jandar 1981, um vernd einstaklinga vardandi vélraena vinnslu persénuupplysinga.

"Rgl. 1100/2008, sbr. rgl. 424/2010. Augl. 228/2010, sbr. augl. 108/2012, augl. 419/2013 og augl. 1316/2013. *L.
9672001, 9. gr.

o 3. gr. Flutningur persénuupplyjsinga til rikis sem ekki veitir fullnaegjandi

personuupplysingavernd.

O Oheimill er flutningur persénuupplysinga til rikis sem ekki veitir fullneegjandi
persénuupplysingavernd nema:

1. hinn skradi hafi sampykkt flutninginn, eda

2. slikt sé naudsynlegt til efnda a pjodréttarskuldbindingum eda vegna adildar {slands ad
alpj6dastofnun, eda

3. heimild standi til sliks flutnings 1 6drum I6gum, eda
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4. athendingin sé naudsynleg til ad gera eda efna samning milli hins skrada og
abyrgdaradila, eda

5. flutningurinn sé naudsynlegur til ad gera eda efna samning { pagu hins skrada, eda

6. athendingin sé naudsynleg til ad verja verulega hagsmuni hins skrada,

[7. ef midlun er naudsynleg eda fyrirskipud samkvaemt 16gum vegna pess ad brynir
almannahagsmunir krefjast pess eda til ad unnt sé ad stofna, hafa uppi eda verja
réttarkrofur, eda

8. um sé ad reeda upplysingar sem almennur adgangur er ad].”

D personuvernd getur heimilad flutning upplysinga til rikis er greinir i 1. mgr. telji hun
sérstok rok maela med pvi, jafnvel pott skilyrdum dkveedisins sé ekki fullneegt. I sliku tilviki
skal m.a. taka tillit til edlis upplysinganna, fyrirhugads tilgangs vinnslunnar og hve lengi
hian varir. [Persénuvernd getur heimilad midlun persénuupplysinga til pridju landa pott
pau hafi ekki verid talin veita fridhelgi borgaranna neegilega einkalifsvernd. Slikt er had pv{
ad dbyrgdaradili hafi, ad mati stofnunarinnar, veitt negilegar tryggingar fyrir sliku. Getur
stofnunin t.d. askilid ad dbyrgdaradili hafi gert vid vidtokuadila skriflegan samning sem
hafi ad geyma tiltekin st60lud samningsakveedi { samreemi vid dkvoérdun sem Persénuvernd
hefur auglyst { Stjornartidindum, ad teknu tilliti til &kvardana framkveemdastjornar
Evrépubandalagsins, sbr. 2. mgr. 29. gr. laga pessara. AJ 60ru leyti getur Persénuvernd sett
nanari fyrirmeeli” um flutning persénuupplysinga dr landi.]”

"L. 96/2001, 10. gr. "Rgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009, rgl. 423/2010 og rgl. 1174/2014. Rgl. 1100/2008, sbr. rgl.
424/2010.

VI. kafli. Tilkynningarskylda, leyfisskylda o.fl.
"1 gr. Tilkynningarskylda.

Hserhver abyrgoaradili sem beitir rafreenni teekni vid vinnslu persénuupplysinga, sbr. 8.
gr.og 1. mgr. 9. gr., skal 4 par til gerdu formi tilkynna Persénuvernd um vinnsluna
timanlega a40ur en hin hefst. Tilkynna skal allar breytingar sem verda fra pvi sem greinir {
upphaflegri tilkynningu.

- Tilkynningarskyldan & ekki vio ef einungis er unnid med upplysingar sem gerdar hafa
verio og eru adgengilegar almenningi.

D personuvernd getur akvedio” ad vissar tegundir vinnslu almennra upplysinga skuli vera
undanpegnar tilkynningarskyldu eda ad um peer gildi einfaldari tilkynningarskylda.
Persénuvernd getur jafnframt akvedid” ad vissar tegundir vinnslu skuli vera leyfisskyldar.
Um vinnslu sem undanpegin er tilkynningarskyldu getur Perséonuvernd sett fyrirmeeli, par
4 medal um pau atridi sem talin eru 1 2. mgr. 35. gr. Persénuvernd getur einnig meelt fyrir
um radstafanir til ad draga tir 6hagraedi sem slik vinnsla persénuupplysinga kann ad hafa
for med sér fyrir hinn skrada.

YRgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009, rgl. 423/2010 og rgl. 1174/2014.

32. gr. Efni tilkynminga.
Dy tilkynningu til Persénuverndar skv. 31. gr. skal tilgreina eftirfarandi atrioi:
1. nafn og heimilisfang 4byrgdaradila og eftir atvikum fulltriia hans, sbr. 6. gr.;
2. hver ber daglega abyrgd 4 ad uppfylla skyldur abyrgdaradila;
3. tilgang vinnslunnar;
4. skilgreiningu og adra lysingu 4 peim tegundum upplysinga sem notadar verda vid
vinnsluy;
5. hvert upplysingarnar eru séttar;
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6. pa heimild sem stendur til séfnunar upplysinganna;

7. hverjum upplysingarnar verda afhentar;

8. hvort radgert sé a0 flytja persénuupplysingarnar ur landj;

9. hvort radgert sé ad birta upplysingarnar a netinu;

10. hvada oryggisradstafanir verda vidhafdar i vinnslunni;

11. hvort og hvenzer persénuupplysingum eda persénuaudkennum verdi eytt;

[12. hvernig uppfyllt séu fyrirmeeli 20. og 21. gr.]"

 personuvernd getur sett nanari fyrirmeli® um form og efni tilkynninga og um

framkveemd tilkynningarskyldunnar ad 6dru leyti.

. Abyrgdaradili skal sja til pess ad Persénuvernd hafi 4 hverjum tima undir héndum réttar
upplysingar um vinnsluna. Pegar lidin eru prju ar fra pvi ad tilkynning var send
Persénuvernd skal senda henni nyja tilkynningu med uppfeerdum upplysingum nema
henni hafi 4dur verid tilkynnt um breytta vinnslu. Persénuvernd getur meelt fyrir um
raOstafanir til ad tryggja geedi og 4reidanleika tilkynninga og dkvedid mismunandi
tilkynningarfrest eftir tegund og edli vinnslu.”

VL. 81/2002, 4. gr. *Rgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009, rgl. 423/2010 og rgl. 1174/2014. *Rgl. 1100/2008, sbr. rgl.
424/2010.

Wi gr. Leyfisskyld vinnsla.

D56 um ad reeda vinnslu almennra eda vidkvaemra persénuupplysinga sem getur falid i sér
sérstaka heettu 4 ad farid verdi { baga vi0 réttindi og frelsi skradra adila getur Persénuvernd
akvedid” ad vinnslan megi ekki hefjast fyrr en htin hefur verid athugud af stofnuninni og
sampykkt med ttgafu sérstakrar heimildar. Persénuvernd getur dkvedid” ad slik
leyfisskylda falli brott pegar settar hafa verid almennar reglur og dryggisstadlar sem fylgja
skuli vid slika vinnslu.

Rgl. 712/2008, sbr. rgl. 927/2009, rgl. 423/2010, rgl. 548/2013 og rgl. 1174/2014. *Rgl. 170/2001, sbr. rgl. 157/2003
og rgl. 853/2010. Rgl. 1100/2008, sbr. rgl. 424/2010.

k7 gr. Forsendur leyfisveitingar o.fl.

. Abyrgdaradila mé adeins veita leyfi skv. 33. gr., eda einstakar adrar heimildir samkvaemt
16gum pessum, ef liklegt er ad hann geti fullneegt skyldum sinum samkveemt 1ogunum eda
fyrirmeelum Persénuverndar.

Dvis afgreioslu mala er tengjast vinnslu vidkveemra persénuupplysinga skal
Persénuvernd, innan peirra marka sem greinir 1 II. kafla laganna, meta hvort vinnslan geti
valdid hinum skrada sliku 6hagraedi ad ekki verdi ur pvi baett med forsvaranlegum heetti
med skilyrdum sem sett eru skv. 35. gr. Ef slikt 6hagraedi getur ordid skal Persénuvernd

meta hvort hagsmunir sem meela med vinnslunni vegi pyngra en hagsmunir hins skrada.

W35, gr. Skilmdlar Personuverndar um vinnslu persénuupplyjsinga.

O Pegar abyrgdaradila er veitt leyfi skv. 33. gr. skal Persénuvernd binda pad skilyrdum, svo
sem um dulkédun persénuaudkenna og 6drum sem hiin metur naudsynleg hverju sinni, til
a0 draga tr eda koma i veg fyrir hugsanlegt 6hagraedi hins skradda af vinnslunni. Sama
gildir eftir pvi sem vid 4 pegar Persénuvernd berst tilkynning um vinnslu vidkvaemra

persénuupplysinga sem fellur undir 1. mgr. 9. gr.

DVid mat 4 pvihvada skilyrdi skal setja fyrir vinnslu skal Persénuvernd m.a. athuga:

1. hvort tryggt sé a0 hinn skradi geti nytt réttindi sin samkveemt 16gunum, par 4 medal til
a0 heetta patttoku 1 verkefni, og eftir atvikum fa eytt skradum persénuupplysingum, til ad
fa freedslu um réttindi sin og beitingu peirra;
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2. hvort persénuupplysingar verdi negjanlega druggar, areidanlegar og uppferdar i
samraemi vid tilgang vinnslunnar skv. 7. gr.;

3. hvort med persénuupplysingarnar verdi farid af peirri varad sem reglur um
bagnarskyldu og tilgangur vinnslunnar krefst;

4. hvort skipulagt hafi verid hvernig hinum skréda verdi veittar upplysingar og
leidbeiningar, innan peirra marka sem sanngjarnt er ad eetlast til midad vid umfang
vinnslunnar og adrar éryggisradstafanir sem vidhafdar ery;

5. hvort stofnad hafi verid til éryggisradstafana sem séu edlilegar midad vid tilgang
vinnslunnar.

Personuvernd getur dkvedio ad dbyrgdaradili og vinnsluadili, svo og starfsmenn & vegum
peirra, skuli undirrita yfirlysingu um ad peir lofi ad geeta pagmeelsku um vidkveemar
persénuupplysingar sem peir fa vitneskju um vid vinnslu peirra. Abyrgdaradili eda fulltrai
hans skal votta rétta undirskrift starfsmanns og dagsetningu slikrar yfirlysingar og koma til
Persénuverndar innan tilskilins frests. Brot 4 slikri pagnarskyldu vardar refsingu skv. 136.
gr. almennra hegningarlaga. Pagnarskyldan helst pott 140 sé af starfi.

D persénuvernd getur afgreitt erindi er Iytur ad vinnslu vidkveemra persénuupplysinga
med skilyrdi um ad sérstakur tilsjonarmadur verdi skipadur til ad hafa eftirlit fyrir hond
Persénuverndar med pvi a0 vinnsla sé { samraemi vid 16g og a0 abyrgdaradili greidi allan
kostnad sem af pvi hlyst.

u [35. gr. a. Um leyfi fyrir visindarannséknum 4 heilbrigdissvioi fer samkveemt 16gum um
visindarannsoknir & heilbrigdissvidi.]”
VL. 44/2014, 36. gr.

VIL kafli. Eftirlit og vidurlég.

" 3. gr. Skipulag Personuverndar og stjornsysla.

O persénuvernd er sjalfsteed stofnun med sérstaka stjorn og heyrir stjérnarfarslega undir
[raOherra].”

Persénuvernd er sjalfstaed 1 stérfum sinum og verdur akvordunum hennar samkveemt
l6gum pessum ekki skotid til annarra stjornvalda.

U Radherra skipar fimm menn { stjérn Persénuverndar og jafnmarga til vara til fjdgurra ara
i senn. Formann og varaformann stjérnarinnar skipar radherra an tilnefningar og skulu peir
vera logfraedingar og fullneegja heefisskilyrdum héradsdomara. Heestiréttur tilnefnir einn
stjornarmann og Skyrsluteeknifélag [slands annan og skal hann vera sérfrédur a svidi tolvu-
og teeknimala. Varamenn skulu fullnaegja sému skilyrdum og adalmenn.

Rédherra akvedur laun stjérnarmanna.

O Pegar stjornarmenn eru ekki sammaéla reedur meiri hluti nidurstédu mals. Ef atkvaedi eru
jofn reedur atkvaedi formanns.

D R4Sherra skipar forstjéra Personuverndar til fimm ara { senn ad fenginni tillogu stjérnar.
Forstjori situr fundi stjérnar med malfrelsi og tillogurétti.

- Forstjori Persénuverndar annast daglega stjorn og raedur annad starfsfélk
Persénuverndar.

- Forstjéri ber abyrgd 4 fjarreidum og starfsmannahaldi Personuverndar. Stjorn
Persénuverndar dkvedur ad 6dru leyti skiptingu starfa a milli stjérnar og starfsmanna
hennar.”
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UL, 126/2011, 308. gr. *Rgl. 231/2012.

k2 gr. Verkefni Personuverndar.

N personuvernd annast eftirlit med framkvemd laga pessara og reglna settra samkveemt

peim.

Persénuvernd drskurdar i 4greiningsmalum sem upp kunna ad koma um vinnslu
persénuupplysinga [a Islandi, hvort sem islensk 16g eda 16g annars rikis gilda um
vinnsluna].” Persénuvernd getur fjallad um einsttk mal ad eigin frumkvaedi eda samkveaemt
erindi pess sem telur ad ekki hafi verid unnid med persénuupplysingar um hann i samraemi

vid 16g pessi og reglur sem settar eru samkveaemt peim eda einstokum fyrirmaelum.

O . . . )
Verkefni Personuverndar eru m.a. eftirfarandi:

1. ad afgreida leyfisumsoknir, taka vid tilkynningum og meela, eftir pvi sem purfa pykir,
fyrir um rddstafanir ad pvi er vardar teekni, oryggi og skipulag vinnslunnar pannig ad hun
verdi { samreemi vid akveedi laganna,”

2. ad hafa eftirlit med pvi ad farid sé ad logum og 6drum reglum um vinnslu
persénuupplysinga og ad beett sé tr annmorkum og mistokum,

3. a0 fylgjast med almennri préun 4 svidi persénuupplysingaverndar 4 innlendum og
erlendum vettvangi og hafa yfirsyn yfir og kynna helstu alitaefni sem tengjast vinnslu
persénuupplysinga,

4. a0 skilgreina og afmarka hvar persénuvernd er haetta buiin og veita rad um leidir til
lausnar,

5. ad leidbeina peim sem radgera ad vinna med persénuupplysingar, eda proa kerfi fyrir
slika vinnslu, um persénuvernd, par & medal med pvi ad adstoda vid gerd starfs- og
sidareglna fyrir einstaka hopa og starfsstéttir,”

6. ad tja sig, samkvaemt beidni eda ad eigin frumkvaedi, um alitaefni vardandi medferd
persénuupplysinga og veita umsagnir vid setningu laga og annarra reglna sem pydingu
hafa fyrir persénuvernd,

7. ad birta arlega skyrslu um starfsemi sina.

D personuvernd getur dkvedid ad abyrgdaradili skuli greida pann kostnad sem hlyst af
eftirliti med pvi ad hann fullneegi skilyrdum laga pessara og reglna sem settar eru
samkveaemt peim eda einstdkum fyrirmeelum. Persénuvernd getur einnig akvedid ad
abyrgoaradili greidi kostnad vid tttekt 4 starfsemi vid undirbuning utgafu vinnsluleyfis og
annarrar afgreioslu.

HPersonuvernd setur reglur” um rafreena voktun og vinnslu efnis sem verdur til vid
voktunina, svo sem hlj6d- og myndefnis, par & medal um 6ryggi, vardveislu og notkun
pess. P4 getur htn gefid fyrirmeeli um rétt pess sem myndadur hefur verid til ad skoda
myndir sem teknar hafa verid af honum. Persénuvernd setur jafnframt reglur og gefur
fyrirmeeli um eydingu efnis sem til verdur vid framkveemd rafreennar véktunar, akvedur
vardveisluadferd og vardveislutima og heimilar athendingu pess { 6drum tilvikum en peim
sem meelt er fyrir um 1 2. mgr. 9. gr.]”

L. 90/2001, 11. gr. *Rgl. 340/2003. *Augl. 1001/2001. *Rgl. 837/2006, sbr. rgl. 394/2008, rgl. 475/2011 og rgl.
869/2014. °L. 81/2002, 5. gr.

W 3. gr. Adgangur Personuverndar ad upplysingum o.fl.

Persénuvernd getur krafid 4byrgdaradila, vinnsluadila og pa sem starfa 4 peirra vegum
um allar peer upplysingar og skriflegar skyringar sem henni eru naudsynlegar til pess ad
reekja hlutverk sitt, par 4 medal paer upplysingar sem hiin parf til ad geta metid hvort
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tiltekin starfsemi eda vinnsla falli undir dkvaedi laganna. Einnig getur Personuvernd kvatt
abyrgdaradila, vinnsluadila og pé sem starfa a peirra vegum 4 sinn fund til ad veita
munnlegar upplysingar og skyringar vardandi dkvedna vinnslu persénuupplysinga.

D personuvernd hefur { eftirlitsstorfum sinum an démstrskurdar adgang ad husneedi par
sem vinnsla persénuupplysinga fer fram eda gogn eru vardveitt, par 4 medal stédum par
sem vardveittar eru skrar, myndir, sbr. 4. gr., persénuupplysingar sem lita rafreenni
vinnslu, og teeki til slikrar vinnslu. Persénuvernd getur framkveemt hverja pa profun eda
eftirlitsadgerd sem htn telur naudsynlega og krafist naudsynlegrar adstodar starfsfolks 4
slikum vettvangi til ad framkveema préfun eda eftirlit. Personuvernd getur 6skad lidveislu
ldgreglu ef einhver leitast vid ad hindra hana 1 eftirlitsstorfum sinum.

O Réttur Persénuverndar til ad krefjast upplysinga eda adgangs ad starfsst6dvum og
teekjabtinadi verdur ekki takmarkadur med visun til reglna um pagnarskyldu.

k) gr. Undanpdgur frd pagnarskyldu.

Y Akveedi um bagnarskyldu standa pvi ekki i vegi ad Persénuvernd veiti
personuverndarstofnunum erlendis upplysingar pegar slikt er naudsynlegt til ad hun eda
hin erlenda persénuverndarstofnun geti dkvedid eda framkveemt adgerdir til a0 tryggja

persénuvernd.

® 10. gr. Stodvun vinnslu o.fl.

Y perssnuvernd getur meelt fyrir um st6dvun vinnslu persénuupplysinga, par 4 medal
sdfnunar, skraningar eda midlunar, meelt fyrir um ad persénuupplysingar verdi afmadar
eda skram eytt, 1 heild eda ad hluta, bannad frekari notkun upplysinga eda lagt fyrir
abyrgoaradila ad vidhafa radstafanir sem tryggja 16gmeeti vinnslunnar. Vid mat 4 pvi hvort
og bé hvada trraedum skuli beitt skal Personuvernd m.a. taka tillit til peirra atrida sem
greinir 1 2. mgr. 35. gr.

Hkomit 1j6s ad fram fer vinnsla persénuupplysinga sem brytur i baga vid dkvaedi laga
pessara eda reglur settar samkvaemt peim er Persénuvernd heimilt a0 fela 16greglustjora ad
stdova til bradabirgda starfsemi vidkomandi og innsigla starfsstod hans pegar 1 stad.

D Sinni adili ekki fyrirmeelum Persénuverndar skv. 1. mgr. getur hun afturkallad leyfi sem
hin hefur veitt samkveemt dkveedum laga pessara par til ur hefur verid baett ad hennar
mati.

" . gr. Dagsektir.

D Bt ekki er farid ad tyrirmaelum Persénuverndar skv. 10., 25., 26. eda 40. gr. getur htn
akvedio ad leggja dagsektir 4 pann sem fyrirmeelin beinast ad par til ar hefur verid beett ad
mati Personuverndar. Sektir geta numid allt ad 100.000 kr. fyrir hvern dag sem lidur eda
byrjar ad 1ida an pess ad fyrirmeelum Persénuverndar sé fylgt.

U Bf dkvordun Persénuverndar um dagsektir er skotid til démstola byrja dagsektir ekki ad
falla 4 fyrr en domur er endanlegur. Dagsektir renna i rikissjod og ma an undangengins

doéms gera adfor til fullnustu peirra.

B gr. Refsingar.

Y Brot 4 akveedum laga pessara og reglugerda settra samkvaemt peim varda fésektum eda
fangelsi allt a0 premur drum nema pyngri refsing liggi vid samkveemt 60rum 16gum. Sama
refsing liggur vid ef ekki er farid ad fyrirmeelum Pers6nuverndar.

N N er brot framid 1 starfsemi logadila og ma pa gera ldgadilanum fésekt skv. II. kafla A
almennra hegningarlaga.
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43. gr. Baetur.

Hafi dbyrgdaradili eda vinnsluadili unnid med persénuupplysingar i andstodu vid
akveedi laga pessara, reglna eda fyrirmaela Personuverndar skal dbyrgdaradili baeta hinum
skrada pad fjarhagslega tjon sem hann hefur ordid fyrir af peim véldum. Abyrgdaradila
verdur pé ekki gert ad baeta tjon sem hann sannar ad hvorki verdur rakid til mistaka né
vanraekslu af hans halfu eda vinnsluadila.

VIII kafli. Lagatengsl, gildistaka o.fl.

B gr. Tengsl vid dkvaedi annarra laga.

- Login gilda um vinnslu og medferd persénuupplysinga sem fram fer samkveemt 60rum
l6gum nema pau 16g tilgreini annad sérstaklega.

= Log bessi takmarka ekki pann rétt til adgangs ad gognum sem meelt er fyrir um {
upplysingalgum og stjérnsyslulogum.

W gr. Reglugerdir um einstaka flokka starfsemi.

U Mes reglugerd ma meela fyrir um medferd persénuupplysinga i tiltekinni starfsemi og hja
einstokum starfsstéttum.

Dy reglugerd” skal meelt fyrir um heimild til séfnunar og skraningar upplysinga sem varda
fjarhagsmalefni og lanstraust fyrirtaekja, svo og annarra 16gadila, 1 pvi skyni ad miola til
annarra upplysingum um pad efni. Heimild til slikrar starfsemi skal bundin leyfi
Persénuverndar og um hana gilda eftirfarandi dkvaedi laganna: 11. gr. um 6ryggi og gaedi
upplysinga, 12. gr. um innra eftirlit, 13. gr. um medferd vinnsluadila 4 upplysingum, 18. gr.
um upplysingarétt hins skrada, 21. gr. um vidvoérunarskyldu pegar upplysingum er safnad
fra 60rum en hinum skrada, 25. gr. um leidréttingu og eydingu rangra og villandi
upplysinga, 26. gr. um eydingu og bann vid notkun upplysinga sem hvorki eru rangar né
villandi, 33. gr. um leyfisskylda vinnslu, 34. gr. um forsendur leyfisveitingar, 35. gr. um
skilmala, 38. gr. um adgang Persénuverndar ad upplysingum o.fl., 40. gr. um stddvun
vinnslu o.fl., 41. gr. um dagsektir, 42. gr. um refsingar og 43. gr. um baetur.

D Ad fenginni umsogn Personuverndar skal radherra i reglugerd” meela nanar fyrir um
eftirlit Personuverndar med rafreenni vinnslu persénuupplysinga hja 16greglu. Par skal m.a.
meelt fyrir um skyldu l6greglu til ad tilkynna Persénuvernd um rafreent unnar skrar sem
han heldur og efni slikra tilkynninga. P4 skal meelt fyrir um i hvada tilvikum og med hvada
heetti hinn skradi 4 rétt til adgangs ad persénuupplysingum sem skradar hafa verid um
hann hja 16greglu, svo og heimild 16greglu til midlunar upplysinga i 6drum tilvikum. Loks
skal meelt fyrir um oryggi persénuupplysinga og innra eftirlit 16greglu med pvi ad vinnslu
persénuupplysinga sé hagad i samraemi vid 16g, svo og um timalengd 4 vardveislu skradra
upplysinga.
D pg skal 1 reglugerd kveda ndnar 4 um starfsemi peirra sem nota nafnalista, vinna
nafnéritanir, par 4 medal vid markadssetningarstarfsemi, og vid gerd markads- og
skodanakannana.

"Rg. 246/2001. "Rg. 322/2001, sbr. 926/2004, 362/2008 og 1137/2008.

46. gr. Gildistaka.
= Log pessi 6dlast gildi 1. jandar 2001. ...

W Akveedi til bradabirgda. Pegar er 16g pessi hafa verid birt skal radherra skipa stjorn og
auglysa embeetti forstjéra Persénuverndar laust til umséknar. Eftir ad forstjori hefur verid
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skipadur raedur hann eftir porfum annad starfsf6lk til ad annast undirbtining ad gildistoku
laganna og sinna stjérnsyslu skv. 2. mgr.

O bratt fyrir 1. mgr. 46. gr. skal Personuvernd pegar er stjorn hennar hefur verid skipud
taka a0 sér eftirlit med pvi ad medferd personuupplysinga i Schengen-upplysingakerfinu 4
Islandi sé { samreemi vid 16g nr. 16/2000, um Schengen-upplysingakerfid 4 fslandi.

Dserhver abyrgdaradili sem beitir rafreenni teekni vid vinnslu persénuupplysinga vid
gildistoku laganna skal & par til gerdu eydubladi tilkynna Persénuvernd um vinnsluna i
samraemi vid dkvaedi 31. og 32. gr. innan sex manada fra gildistoku peirra.

- Leyfi sem t6lvunefnd hefur gefid ut skulu halda gildi, enda fari pau ekki { baga vid 16g
pessi.
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