Vidhorfskonnun medal starfsfolks
Gardabaejar um jafnréttismal, starfsbroun

og endurmenntun.

Nidurstoduskyrsla



patttakendur:

m Karlar

m Konur

Send a 921 netfang starfsfolks a 40 skilgreinda vinnustadi sveitarfélagsins. Svor barust fra 395 og telst
svorun pvi 43%. Konur voru 329, eda 83% patttakenda i konnuninni og karlar 66 eda 17%.



patttakendur, aldur:

50% -

33%

0% -
30 ara eda yngri 31-40 ara 41-50 ara 51-60 ara 61 dra eda eldri



Fidlskylduadstaedur og busetuform

m | hjénabandi/sambud an barna

m | hjénabandi/sambud med
bdrnum

® Fadir med barn/bdrn

B MA3ir med barn/bérn

® Ein/einn i heimili




A minum vinnustad eru storf sem henta bara
o00ru kyninu®...

100% -

65%

50% -

0% -



A minum vinnustad hef ég moguleika til
endurmenntunar eda simenntunar®...

100% -

50% - 47%

0% -




JA minum vinnustad hef ég moguleika til ad sakja
namskeid eda fyrirlestra til ad auka haefni mina i
starfi”...

100% -

50% - 48%

0% -

Mjdg sammala Sammala Hvorki né Osammala Mjdg dsammala



JA minum vinnustad skiptast storf i karla- og
kvennastort”

100% -

52%
50% -

32%

0%




S2A minum vinnustad er leitast vid ad jafna
hlut karla og kvenna i starfsmannahopnum®...

100% -

50% -

0% -

14%

35%

40%




JA minum vinnustad eru gerdar radstafanir til ad
gera starfstolki kleift ad samraema starfsskyldur og
abyrgd gagnvart fjdlskyldu®...

100% -

50% - 47%

0% -

Mjdg sammala Sammala Hvorki né Osammala Mjdg dsammala



,Pegar a heildina er |itid er ég anaegd/ur i
starfi minu”

100% -

51%
50% -

40%

0% -




,Er eitthvad sem pu vilt koma a framfeeri...”

* Sveigjanlegur vinnutimi
e Réttur til pess ad sinna oldrudum foreldrum

e Afleysingar & leikskdlum/i skélum — fjdlga starfsfolki. Alag vegna
undirmoénnunar

* Treysta pvi ad folk sé ad vinna vinnuna sina
* Tilraunaverkefni til eins ars ad stytta vinnuvikuna
 Stimpilklukkan i pverségn vid samraemingu fjolskyldu og atvinnu



