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Efni: Osk um endurskodun & greidslu sumarlauna.

Kennarar vid Tonlistarskola GarSabejar, lysa yfir 6anzgju med pa akvordun bejaryfirvalda
a0 skerda sumarlaun eirra kennara skélans sem toku patt i verkfalli Félags kennara og
stjdrnenda { tonlistarskélum, FT, 4 haustonn 2014.

Vid ékvordunina var ekkert liti til peirrar stadreyndar ad kennarar hafa lagt 4 sig 6melda
vinnu { kjélfar verkfallsins til pess ad starf tonlistarskélans gengi sem edlilegast fyrir sig. Oll
bessi 6launada aukavinna var ad sjalfssgdu unnin med velferd og drangur nemenda ad
leidarljosi.

Kennarar vid Ténlistarskola Gardabajar telja edlilegt og sanngjarnt ad horft sé til

framangreinds vinnuframlags kennara sem peir inntu af hendi af deigingirni og trimennsku
vid nemendur og vinnustad sinn.

P4 er bent 4 ad framkvaemdin er fordemalaus eins og kemur fram { medfylgjandi bokun FT
vegna pessa méls. Sumarlaun tonlistarkennara voru ekki skert 1 kjolfar fimm vikna verkfalls
arid 2001.

Vid kennarar vid Ténlistarskola Gardabajar, forum bess 4 leit vid bajarr4d Gardabajar ad
endurskoda fyrri 4kvordun um skerdingu sumarlauna med hlidsjon af framangreindu.
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Bokun Félags kennara og stjérnenda i tonlistarskélum (FT) um skerdingu &
sumarlaunahluta ténlistarkennara vegna verkfalls haustid 2014.

1) Med bokun bessari vill FT drétta ad félagid er ekki sammala SNS um framkvaemd skerdingar a
sumarlaunum ténlistarkennara vegna verkfalls sl. haust. Félagid getur hvorki tekid undir
rékfaerslu SNS fyrir skerdingu sumarlauna (sem tekur ekki til pess ad vinnuskylda
tonlistarkennara er allt 4ri) né dtreikninga SNS ef til skerdingar keemi (sem fylgja ekki
meginlinum dkvaeda i kjarasamningi).

2) igr.2.15i kjarasamningi FT og SNS koma fram meginlinur vardandi starfstima ténlistarskéla:

»Skoladagar nemenda skulu vera 4 timabilinu 20. agust til 5. juni og skal starfstiminn adlagadur
starfstima grunnskdla & sama sveedi pannig ad fravik nemi ekki meira en tveimur vikum.
Tonlistarskélum er heimilt ad taka upp vetrarleyfi nemenda og sveigjanlegt upphaf og lok
skolastarfs med sampykki fraedsluyfirvalda hlutadeigandi sveitarfélags. Skdlastarf skal bd ekki
hefjast fyrr en 15. dgust og ljika ekki sidar en 15. jini.”

- Tilvisun i reglugerd nr. 132/1992 um starfstima er par med felld dr gildi.
- Vinnutimi kennara i fullu starfi skal vera 40 klukkustundir & viku til jafnadar yfir &rid.

Komi skerding d sumarlaunum kennara vegna verkfalls sl. haust til 4lita telur FT edlilegt ad horft
sé til gr. 2.1.5 i kjarasamningi FT og SNS i ttreikningum. FT telur Gtreikninga eiga ad midast vid
meginlinur um starfstima tonlistarskdla p.e., starfstima sem er adlagadur ad starfstima
grunnskola & sama svaedi. Pannig skyldi mida dtreikninga vid 9,5 ménada skoladr eins og gert var
vegna annaruppbdtar.

Framangreint byggir m.a. 4 eftirfarandi:

o i force majeure” akvaedum eru vinnudeilur tilgreindar sem dvidradanleg ytri atvik (s.s. i
pjénustusamningum ténlistarskola i Reykjavik vid Reykjavikurborg) og i slikum tilfellum gjalda
adilar ekki fyrir.

e Skoladagatal er lagt fyrir ad vori en akvérdun um framkveemd atkvaedagreidslu medal
félagsmanna um bodun verkfalls var tekin i september (atkvaedagreidsla for fram 30. sept. - 6.
okt.). Af pessu leidir ad & beim tima sem skoladagatal var kynnt héféu kennarar engar forsendur
til ad méta afst6du sina gagnvart sveigjanlegum starfstima skéla med hlidsjon af hugsanlegri
skerdingu sumarlauna ad éri liénu.

*  FTtelur hvorki edlilegt né sanngjarnt ad tiltekinn sveigjanleiki i framkvaemd kjarasamninga (sbr.
leyfilegt tveggja vikna fravik i lengd starfstima), sem er ibyngjandi fyrir kennarann, sé latinn koma
nidur & kjrum kennara i undantekningartilfellum eins og peim sem hér um raedir (til vidbétar pvi
alagi sem sveigjanleikinn hefur i for med sér).

3) FT er ekki sammiala pvi ad skerding & sumarlaunahluta ténlistarkennara sé sjalfgefin. { pvi
sambandi bendir félagid m.a. & tvennt: Fordaemi er ekki fyrir hendi né eru starfsskyldur
kennara utan starfstima skéla teknar inn i myndina.




Med visan til viGtekinna venja pess efnis ad samid er sérstaklega um verkfallslok i
kjarasamningi adila er pad von Félags kennara og stjornenda i ténlistarskélum ad
samkomulag um Utfarslu dskertra sumarlauna hafi nadst i sem flestum
skdlum/sveitarfélégum.

Umraedu pessa efnis var hafnad af SNS i kjaravidraedum adila og botti FT par hart gengid fram
gegn tonlistarkennurum, - enda framgangan fordaemalaus.

Horft hefur verid til bess ad pvi fylgir vidbétar vinna og dlag ad ljika namsonn ad afloknu
verkfalli, - i morgum tilfellum gaetir dhrifanna allt skélaarid tengt einstaklingsnamskram
nemenda.

Nokkur sveitarfélog hafa ni pegar samid vid sina kennara um tfarslu sem gerir rad fyrir
oskertum sumarlaunum.

Hér 4 eftir eru nokkur daemi sem syna hvad samid hefur verid um i kjdlfar verkfalla (samningar um
verkfallslok hafa ymist falist i eingreidslum, samkomulagi um éskert sumarlaun eda hvorutveggja):

4)

Eftir verkfall tonlistarkennara haust 2001 (5 vikur) var samid um 50.000 kr. eingreidslu og
Oskert sumarlaun pratt fyrir verkfall.

Eftir verkfall grunnskolakennara haust 2004 var samid um 130.000 kr. eingreidslu sem kom til
utborgunar eins fljétt og unnt var og 75.000 kr. eingreidslu sem var greidd at 1. juli 2005. Hér

kom til skerdingar & sumarhluta launa.

Eftir verkfall framhaldsskdlakennara voronn 2014 (3 vikur) var samkomulag gert um skolalok.
Samid var um 40.000 kr. eingreidslu og dskert sumarlaun pratt fyrir verkfall,

Eins dags verkfall grunnskdlakennara sl. vor var ekki reiknad til skerdingar a sumarlaunum.

i kjdlfar verkfalls tonlistarskélakennara haustid 2014 (5 vikur) var samid um 50.000 kr.
eingreidslu. Umraedu um verkfallslok i tengslum vid skolastarf var hafnad af SNS.

A8 pvi gefnu ad til skerdingar keemi & sumarlaunahluta ténlistarkennara attu ytrustu
dtreikningar ad fara skv. eftirfarandi, shr. tilvisun félagsins hér ad framan til forsenda i
kjarasamningi sem leggja aetti til grundvallar.

a. Utreikningar midast vid 9,5 manada starfstima skéla (sbr. meginlinur um lengd starfstima

tonlistarskola i gr. 2.1.5 i kjarasamningi).

o Avinnsla sumarorlofs reiknast pvi pannig: 12/9,5 = 1,2632 (avinnsla 4 ménudi vegna
sumarlauna er pa 0,2632 manudur).

b. Vid dtreikninga 4 starfstima, eins og ba sem um raedir, er notad medaltal virkra daga i

ménudi, b.e. 21,67 virkur dagur. Utreikningar & vinnudégum i verkfallsmanudunum eru pvi
eftirfarandi:

o Vinnudagar i oktéber voru 15/21,67 = 0,6922

o Vinnudagar i névember voru 4/21,67 = 0,1846
* Samtals 0,8768 manadarlaun fyrir oktober og névember
= Verkfallstiminn reiknast sem 1,1232 méanudur




5)

c. Utreikningarvegna haustannar eru pvi eftirfarandi:

Agust 0,25 manudur
September 1,0 manudur
Oktéber 0,6922 manudur
Névember 0,1846 manudur
Desember 1,0 manudur

O O O o o

¢ Haustonn reiknast pvi sem 3,1268 manudir
e Voronnin reiknast sem 5,25 manudir

d. Skdladrid reiknast 8,3768 manudir samtals. Med avinnslu orlofs reiknast pad 10,5816
manudir (8,3768 x 1,2632 = 10,5816).

e. Uppd dvinnslu fullra drslauna (12 ménudir) vantar pvi 1,4184 manud (12 - 10,5816 = 1,4184).

f. [ utreikningunum hér fyrr er buid ad draga af laun sem nemur verkfallstimanum (1,1232
médnudur). S timi er hluti bess sem vantar upp i Gtreikninga fullra érslauna i e. 1id og dregst
pvi fré 1,4184 ménudinum (1,4184 - 1,1232 =0,2972).

g. Eftir stendur 0,2972 manudur sem er sumarlaunahluti vegna verkfallstimans.

Komi skerding sumarlaunahluta til lita vegna verkfalls sl. haust fela ytrustu Utreikningar félagsins
i sér 29,72% skerdingu af einum manadarlaunum.

FT itrekar ad skerding sumarlauna er alls ekki sjalfgefin. | bvi sambandi er m.a. bent 4 a8
ténlistarkennarar purfa ad raekia starfsskyldur sinar yfir allt arid en ekki er tekid tillit il bess i
framangreindum utreikningum (né dtreikningum SNS).

o Verkfall hefur ekki ahrif & vinnuskyldu kennara & starfsdogum fyrir og eftir kennslutimabil (8
dagar).

o Verkfall hefur ekki ahrif & allt ad 150 klst. vinnuskyldu kennara utan starfstima skdla sem
tengist simenntun/starfspréun og undirbiningi kennslu.

- Med réttu attu pessir hlutar af vinnuskyldu kennara ad skerdast i sému hlutféllum og
arslaun kennara, sbr. atreikninga ad framan, ef farin vaeri st leid ad skerda
sumarlaunahluta kennara. bannig attu vinnuskil kennara einungis ad vera 88,18% af
tilgreindum vinnupattum utan kennslutimabils.

Ad 6drum kosti faeli framkvaemdin i sér ad launakjor vaeru ordin lakari en kjarasamningar
kveda a um og slikt stangast 4 vid log.

Hins vegar 4 pad sama vid hér og nefnt var vardandi skerdingu sumarlauna — bad eru engin
fordaemi fyrir pessari framkvaemd, b.e. ad utreikningar teygi sig svo langt inn i skélastarf.

Félag kennara og stjornenda i tonlistarskélum hvetur kennara, skélastjérnendur og
sveitarstjornarmenn til samraedu og samrads vid Gtfeerslu pess mals sem um raedir med sanngjarna
nidurstodu og satt ad markmidi.




