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HEILDARSTEFNUMOTUN KOPAVOGSBAJAR

Framtidarsyn, hlutverk og gildi
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» Baejarstjorn sampykkir
framtidarsyn, hlutverk og gildi
fyrir baejarfélagid.

« Baejarstjorn sampykkti ad
yfirmarkmid i stefnu baejarins taki
mid af Heimsmarkmidum
Sameinudu pjodanna.

* Allar stofnanir bagjarins munu
vinna adgerdaraaetlanir sem
liggja til grundvallar vid gerd
flarhagsaaetlunar hvers ars.
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The Millennium Development Goals Report

w8 e+ Losun grodurhusalofttegunda
jokst um 50%

* Milljonir hektarar af skoglendi
topudust

* Fiskistofnar voru ofnyttir

e Dyrastofnum i utrymingarhaettu
fjolgadi

* Um 40% jarO0arbua bua vid skort
a vatni og pad hlutfall fer vaxandi
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Stadgengqill adalritara Sb:

,<Innan Sameinudu pjédanna
vinnum vid af miklum akafa
ad pvi ad brjota nidur siloin.”
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. _ I I o . Bagur efnahagur 4 ekki ad hindra mégulegan framgang einstaklinga. Képavogfr
Képavogur er samfélag sem byggir & lydreedislegum akvardunum. Ad vera i S . . .
bé’.pttakand'oaha‘aa'l'ﬁ'lf P ;ig'";ufaﬁlstayeﬁlurergannfarSEHda gtdrar tekur m.a. patt i Tuff Island par sem légd er dhersla 4 ad hjélpa bérmum sem Reset
[dhailsu o ’ sakum félagslegra eda efnahagislegra adstaedna hafa ekki haft taskifeeritil a

e taka patt i iprattum eda témstundum.

Umhyggja og virding eru medal gilda Kdpavogsbaejar. Starfsmenn og kjérnir
fulltrdar koma fram af audmykt gagnvart ibium sem peir starfa fyrir starfa, laggja
gherslu & gagnsaei ogpatttoku ibla i akvérdunum bazjarins.

Kdpavogur leggur dherslu 8 ad skapa umhverfi sem hvetur
tilaukinnar hreyfingar og ttivistar, vernda vistkerfid og
studla ad sjalfbeerri nytingu reskta nyja skoga og gera pa
adgengilega fyrir ibia.

GA&d heilsa er undirstada velfarnadar og
rannsdknir syna tengs| milli aukinnar
bekkingar ogbaettrar heilsu. Légd er
ahersla & jakvaedan skolabrag,
heilsueflandiumhverfiog adsta=dur.
Hollt fe=dier ibodia leik-og
grunnskdlum. Skolaheilsugeesla starfar i
hverjum skola og fylgist med proska og
vextibarnanna.

Heilnaemi sjévar eru ein mikilvazgasta
audlind landsins, ekki sist fra sjonarholi
bydheilsu. Auk pess ad vera efnahagslega
mikilveegt snartir heilnzemi sjévar og
vatna félagslega- likamlega- ogandlega
heilsu.

Kopavogsbeer hefur lagt sérstaka
. 7 dherslu a jafna stadu kynjanna. Bérn
Heilsa og _ eru hvdtt til a8 rezkta hesfileika sina
vellidan 4n hamlandi ahrifa stadalimynda
sem er ein af mikilveegustu
forsendum fyrir sterka sjatfsmynd
og goda heilsu og lidan.

Sjélfbaerni er forsenda godra lifsskilyrda
komandi kynsldda. Képavogsbaer hvetur til
skynsamlegrar nytingar audlinda og skapar
afstaedur til aukinnar endurvinnslu. Bérnum og
fialskyldum er gefinn kostur a a8 reckta eigin
greenmetimed tilheyrandifreedslumawm 7
matarsdun og endurvinnslu.

Grunnforsenda heilbrigds lifs er adgengi ad negu og
hreinu vatni. Képavogur setur videigandi reglur til
verndar vatnsaudlindum, freedir ibda um medferd
~.._Urgangs og skapar videigandi adsteedur.

Kopavogur leggur sharslu 4 ad ibar hafi greidan
adgang ad drugeu stigakerfiog leik- 2da
afingataekjum til ad njdta nathiru og efla hreysti
Fylgst er med loftgeedum & vidkveemum svestum {
beznum auk hijédmelinga.

Mikilveeg undirstada vellidunar og heilbrigdis er ad hafa starf vid heefisem skapar
feeritilvaxtar ag virdingar og gerir folk hluta af heild. Markadsstofa Kdpavogs
hefur a8 markmidiad efla atvinnuproun i samstarfi vid atvinnulifid og styrkja

Kopavogur hefur jofnud til hailsu ad leidarljdsi med sérstdku tilliti til T
stddu beejarins sem neests steersta sveitarfélags landsins.

vidkvaemra hdpa. Kdpavogur rekur 6flugt barnaverndarstarf ekkisist
til verndar vidkvaemum hopumn og er i samstarfi vid lGgreglu um
farvarnir ogihlutanir i heimilisofbeldismalum.

\ Kapavogur leggur sherslu & nyskidpun og bréun { atvinnulifi begjarins og ad skapa
adstaedur til frampréunar fyrir ibla. Innvidir eru styrktir oghafa allir ibtar { péttbyli
Képavogs adgang ad &flugum nettengingum.




124 Eigisidar en 3rid 2020 verdimadferd efna
og efnablandna umhwverfisveenni & Gllum stigum,
sem ag medhdndlun urgangs med slikum
spillisfrum, { samraemi vid alpjédlegar
rammaaztlanir sem sampykktar hafa verid.
Dregid verdiverulega tr losun efna og
efnablandna 0t i andrimsloftid, vatn og jardvegi
pviskyniad lagmarka skadleg ahrif & heilsu /
manna ogumhverfid. St

112 Eigi sidar en &rid 2030 geti allir ferdast med

druggum sjalfbeerum samgdnguteskjum a

vidradanlegu verdia beettu vegakerfL

1.5 Eigi sidar en &rid 2030 dragi dr fjolda peirra sem

deyja { hamférum og pairra sem bifia skada af peim

vildum

Heilsa og
vellidan

e

Studla 23 heilbrigdu lifemi og
velidan fyrr alla fra

Resat

2 2 Eigi sidar en arid 2030 heyrivanneering i hvada mynd sem er
sdgunni til, par ad aukiverdiarid 2025 buid ad na alpjodlegum
markmidum um ad sternma stigu vid kyrkingi { vexti og teeringu bama
undir fimm &ra aldri, og hugad ad neeringarpérfumunglingsstulkna,

pungadra kvenna, kvenna med barn & brjéstiog aldradra.

6.1 Eigi sidar en arifd 2030 standi éillum til boda
heilnzemt drykkjarvatn 4 vidradanlegu verdi hvar sem
er i heiminum.

6.2 Eigi sifar en &rid 2030 hafiallir jafnan adgang ad
fullna=gjandi hreinlzetisadstodu og enginn purfiad
ganga drna sinna utan dyra. | bessu tilliti verdi
sérstaklega hugad ad parfum kvenna og stilkna og
peirra semaru i vidkvaemri stadu.

6.3 Eigi sidar en arid 2030 verdivatnsgeedi aukin med
pviad draga Or mengun, dtiloka dzeskilega sorplosun
og lagmarka losun heettulegra efna og efnablandna.
Hlutfall dunnins skolps og frérennslisvatns verdi
minnkad um helming og endurvinnsla og drugg
endurnyting aukin til muna um heimallan.




1.4 Eigisidar en arid 2030 verditryggt ad
allir, karlar sem konur, Reset
aigijafnan rétt til efnahagslegra

bjargrada...
g 41Eigi sidar en arid 2030 verdi tryggt
23Eigisifarendrid 2030 28 allar stdlkur og drengir ljiki gddri

. S, P~ . N R verdiframleidniog tekjur  grunnskélamenntun 3

‘Ililr Dregid verdiverulaga Or hvers kyns ofbeldiog daudsfallum semrekja ma til peirrasem framleida i Jefnréttisgrundvell.

pess. Litlu magni tvafaldud, 43 Eigi sifar en 4rid 2030 verdi dllum
einkum kvenna... konum og kirlum tryggdur jafn

adgangur ad gddu taekni-, starfs-og
framhaldsnami, par & medal 4
haskolastigL

4.5 Eigi sifiar en &rid 2030 hafi
kynjamismunun i menntakerfinu verid
afnumin og jafn adgangur ad namia
dllum stigum tryggdur.

47Eigi siar en arid 2030 verdi trygst
ad allir nemendur Gdlist pekkingu til
pess ad yta undir sjalfbeera praun,
medal annars med [.. | kynjajafnrétti

Jafnréth
kynjanna
13.B Finna leidir til ad skipuleggja og
stjorna betur loftslagsadgerdum { peim
praunarléndum sem skemmst eru a veg
komin og beim sem eru smaeyrikiog
leggja i pwitilliti sherslu & kanur, ungt
) og jadarsamféldg

6.2 Eigi sidlar an arid 2030 hafiallir jafnan adgang ad
fullnzgjandi hreinletisadstodu og enginn purfiad
Eeee . A I [Eanga drna sinna utan dyra. | bessu tilliti verdi
Ell'_ﬁg'g"%ln;l:.aé[fi::ﬁﬂﬁan?gg;:;#;ﬁﬁagtIT=5 - seljstaklega tha_ﬁ ad pﬁl—'.um.!('.r;nna ogstilkna og
vidradanlegu verdi 4 besttu vegakerfi Legd verdi . - beirra semeru vidkvaemristosu

ahersla 3 betrialmenningssamgangur sem taka mid af
folkiividkveemri stédu, konum, barnum, fotludu falki
og dldrudum.

1.7 Eigi sifiar en &rid 2030 verdi green svasdigerd
trugg og adgengileg fyrir almenning sinkum konur og
bim, aldrada og fatlad falk.

S o
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8.5 Eigi sifar en arid 2030 verdi full vinna og mannseemandi starf i bodi fyrir allar
kanur og karlz, par 4 medal ungt flk og fatlad folk, og sému laun graidd fyrir
jafnverdmast starf.

10.4 Markud verdi stefna (rikisfjarmalum, launamalumog 3
félagslegu svidimed pad fyrir augum ad auka jafnrétti stig af stigi.

9.1 bréadir verdi traustir innvidir, sjalfbeaerir og sveigjanlegir, hvort sem er stadbundnir eda
Y yfirlandameeri, i pvi skyniad stydja vid efnahagsprdoun og velmegun par sem l6gd verdi
dhersla d jafnt adgengi a vidradanlegu verdifyrir alla.




Virkja einstaklinga og hdpa til ad skilja mikilveegi menningar { samfélagin
Studla ad Eu:JCI 5lggu samstarfi Studla ad patttoku sveit arfel agsins i
samstarfi 4 landsvisu.

Resat

Menningarstyrkir nytast dllum dhad efnahag og gera listafdlkimogulegt ad

koma sér & framfaeri

Studla ad opnu adgengi ad upplysingum. Stuéla ad verndun og eflingu listraennar
tjaningu a stadnum og 3 alpjodavettvangi. Veita listamannum skjdl.

Listin midlar pekkingu a adsteedum olikra menningarhaima.

Vardveislajarda ogvistkerfa med menningarlega
skirskotun. Vinna med nattirleg rymi og prda frumkwveedi
ad vardveislu hefdbundinnar pekkingar a sjatfberri

nytingu sveefia og vistkerfa. Patttaka i menningarlifi getur studlad ad beettriheilsu

og velli¥an eins og vidurkennt er i fjdlda rannsdkna.
I II:‘I IIIIIBCII IIG:UJld JI\deI II]UCIII

jardveg fyrir listraena og skapandi
hugsun og gegna menningarhis
baejarins par lykilhlutverki Innan veggja
peirra parf ad fara fram markviss
freefisla barna og ungmenna baejarins.

Vardveisla verndadra vatna-og
strandsveeda. Studla ad vardveislu hefda
og sigusem tengjast sjalfbeerri nytingu
sjavar og sjavaraudlinda.

Teekifeeri fyrir konur og stelpur ad
leida, taka patt i og verda virk {
menningarlifi stofnana. Syningar
semfjalla um kynjamisrétti og syna
mikilvagt hlutverk kvenna og
stilkna i menningu og listum verdia
Taka patt i midlun upplysinga um dagskra.
loftlagsbreytingar. Skoda tengsl
menningar og sjatfbaernii
umhverfismalumn.

Ad vidurkenna i menningarstefnu tengsl milli
menningar ag sjatfbasrni {umbverfismatum.
Menningarstofnanir kanni méguleika d ad vekja
athyglid ad setja vatnsskort og sjalfbaera notkun
vatns i samhengi vid starfsemi sina med syningum,

Leggja aherslu 4 stadbundna menningu og ) 4
e “~_smiljum eda i leidségnum.

stadbundid hréefni

Manningarvidburdir gata dmedvitad studlad ad
orkuframleifslu og deeslilegur neyslumynstri Med
skapandinalgun er unnt ad vekja folk til medvitundar
urn nyjar leidir og ferli til ad draga or neyslu.
Menningarstafnanir meti umhverfishaettii
starfseminni

Green svaedi gefa taskifeeri & proun
menningarstarfsemi. Gaeta ad verndudum sveedum og
menningarverdmastum {umbverfinw. Skraning
nattiruminja.

Sampeetting menningarstarfs vid ferdapjonustu. Studla ad hreyfanleika
listamanna og starfsfdlks innan menningargeirans og auka pannig
Menningarpatttaka studlar a8 styrkingu og patttaku allra &n tillits til atvinnuteskifeeri peirra.
aldurs, kyns fatlunar, kynpattar, bjédemnis, uppruna, triarbragia eda
efnahagslegrar stédu. Menningarhisin ljai bessum malstad rédd sina. \

. Listamenn og skapandiadilar geta tekid patt i ferli sem mida ad rannsoknum, proun og
Y, nyskdpun & fjslmdrgum idnadarsveedum. Tryggja tilvist og adgengi ad fjélbreyttu rjmi
fyrir menningarstarfsemi




MZELING A ARANGRI VID INNLEIDINGU

f,if’;’“v
« 1SO 37120 stadallinn maelir pjonustu e
sveitarfélaga — meelikvardar tengdir W CD
Heimsmarkmidum

ISO 37120
 Visitala félagslegra framfara meelir

ahrif sveitarfélagsins a lifsgaedi ibua @” OECD

« patttaka i préunarverkefni OECD
um gerd samraemdra meelikvarda og SOCIAL
stadfaeringu Heimsmarkmida medal PROGRESS
sveitarfélaga I M PE RATIVE
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